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ส่วนที่ 1  
บทนํา 

  
 
1.1 ประวัติความเป็นมา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือหรือภาคอีสาน  มีพ้ืนที่และประชากรประมาณ  1 ใน 3 ของประเทศ  สิ่งสําคัญ
ย่ิงคือมีศิลปวัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ของตนเองสืบทอดต่อเนื่องกันมาเป็นเวลาช้านาน  ระยะเวลาที่ผ่านมาได้
มีหน่วยงานต่าง ๆ  พยายามที่จะศึกษาค้นคว้าและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมเหล่านี้ให้คงอยู่   แต่อย่างไรก็ตามก็ยังไม่
มีหน่วยงานใดที่จะรับผิดชอบให้บริการทางการศึกษาและพัฒนาศิลปกรรมเหล่านี้อย่างต่อเนื่อง 

ประชาชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีฐานะทางเศรษฐกิจค่อนข้างยากจน  การที่จะระดมทรัพยากรที่มี
อยู่เพื่อดําเนินการทางด้านนี้ย่อมจะมีขีดจํากัด  มหาวิทยาลัยขอนแก่นเป็นสถาบันอุดมศึกษาสูงสุดของภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  ย่อมจําเป็นที่จะต้องมีความรับผิดชอบในด้านนี้  ซึ่งหมายถึงการจัดต้ังคณะศิลปกรรม
ศาสตร์อันเป็นการกระจายโอกาสทางการศึกษาออกไปในชนบทตามนโยบายรัฐ 

มหาวิทยาลัยขอนแก่นได้พิจารณาอย่างรอบคอบแล้ว  เห็นว่าภาควิชามนุษยศาสตร์มีความพร้อมในด้าน
คณาจารย์อุปกรณ์การเรียน  การสอนและอาคารสถานที่อยู่แล้ว  ดังนั้นเพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปอย่างจริงจัง  
สามารถบรรลุผลได้ตามนโยบายของรัฐ   จึงเห็นสมควรให้มีการจัดต้ังคณะศิลปกรรมศาสตร์ขึ้นใน
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คณะศิลปกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่นได้รับพระบรมราชโองการ  ประกาศพระราชกฤษฎีกา
จัดต้ังคณะ  ในวันที่ 13 กันยายน พ.ศ. 2537  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 
 1.  เพื่อผลิตบัณฑิตสาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์ให้มีความรู้ความสามารถในการที่จะออกไปทํางาน  ทั้งใน
ภาครัฐและเอกชนอย่างมีประสิทธิภาพ  โดยมีจิตสํานึกในคุณค่าของศิลปวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
และมีโครงการที่จะผลิต  บัณฑิตระดับหลังปริญญาที่มีความเชี่ยวชาญด้านศิลปะสากล และศิลปะประจําท้องถิ่น
ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือโดยเฉพาะ 
 2.  เป็นศูนย์กลางการศึกษาค้นคว้าวิจัยสากลศิลปะพื้นบ้านในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 3.  เป็นศูนย์กลางเพื่อบริการทางวิชาการด้านศิลปกรรมศาสตร์สาขาต่างๆ  แก่สังคมและหน่วยงาน ทั้ง
ภายในประเทศและต่างประเทศ 
 4.  ประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ  ทั้งภาครัฐและเอกชน  เพื่อการอนุรักษ์  ส่งเสริม  และพัฒนา
ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านของภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้คงอยู่ตลอดไป 
 บัณฑิตที่จบจากสถาบันการศึกษาแห่งนี้  นอกจากจะมีความรู้ความสามารถในสาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์
แล้ว  ยังจะเป็นกําลังสําคัญในการอนุรักษ์  ค้นคว้า และศึกษาเพิ่มเติมเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมภาค
ตะวันออกเฉียงเหนืออย่างลึกซึ้ง  ในขณะเดียวกันสถาบันแห่งนี้จะเป็นศูนย์กลางการศึกษาค้นคว้า  วิจัย  ตลอดจน  
ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ  ทางภาครัฐและเอกชน  ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 
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1.2 พัฒนาการของคณะศลิปกรรมศาสตร ์
 - ปี พ.ศ. 2536 ทบวงมหาวิทยาลัยรับทราบการให้ความเห็นชอบหลักสูตรศิลปกรรมศาสตร์บัณฑิต 
จํานวน 5 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาจิตรกรรม   สาขาวิชาประติมากรรม สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์  สาขาวิชา
ดนตรีไทย และสาขาวิชาดนตรีสากล 
 -  ปีพ.ศ.2537 จัดต้ังคณะศิลปกรรรมศาสตร์ และเปิดรับนักศึกษา 3 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาจิตรกรรม  
สาขาวิชาประติมากรรม สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์   รวมจํานวน  45  คน   
 -  ปีการศึกษา  2538  เปิดรับนักศึกษาสาขาวิชาดนตรีไทย  จํานวน  7  คน 
 -  ปีงบประมาณ 2539  ได้รับงบประมาณจํานวน 50,000,000 บาท ก่อสร้างอาคารคณะฯ 
 -  ปีการศึกษา 2540  มีบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาเป็นรุ่นแรก จํานวน  34  คน 
 -  ปีการศึกษา 2542  เปิดรับนักศึกษาสาขาวิชาดนตรีสากล    จํานวน 8 คน 
 -  ปีการศึกษา 2550  คณะเปิดหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีและการแสดงพื้นเมือง 
พร้อมเปิดรับนักศึกษา  จํานวน  14 คน 
 -  ปีการศึกษา 2551-2552 คณะได้ปรับปรุงหลักสูตรศิลปกรรมศาสตร์บัณฑิต 5 สาขาวิชา ได้แก่ 
สาขาวิชาจิตรกรรม สาขาวิชาประติมากรรม สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ สาขาวิชาดนตรีและดนตรีสากล 
 -  ปีการศึกษา 2552  คณะเปิดหลักสูตรบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาวิจัยศิลปะและวัฒนธรรมพร้อมเปิดรับ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาวิจัยศิลปะและวัฒนธรรม ทั้งปริญญาโทและปริญญาเอก 
 
1.3 โครงสร้างองคก์ร 

คณะศิลปกรรมศาสตร์มีโครงสร้างองค์กรแบ่งเป็น 2 ส่วน ได้แก่ สํานักงานคณบดีและสายวิชา 

 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คณะศิลปกรรมศาสตร ์

สํานักงานคณบด ี สายวชิา 
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1.4 โครงสร้างการบริหารงานคณะศลิปกรรมศาสตร ์
คณะศิลปกรรมศาสตร์ ได้จัดระบบบริหารงานภายในคณะศิลปกรรมศาสตร์ ตามประกาศสภา

มหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 1/2551) ลงวันที่ 21  มกราคม พ.ศ. 2551  เรื่อง  การจัดระบบบริหารงานภายใน
คณะศิลปกรรมศาสตร์ ดังนี้ 
 

กลุ่มงานวิชาการและวิจัย 

สายวิชาดุริยางคศลิป์ 

บัณฑิตศึกษา* 

สายวิชาออกแบบนิเทศศิลป ์

สายวิชาทัศนศลิป ์

กลุ่มงานแผนและสารสนเทศ 

กลุ่มงานการบริหารจัดการ 

หัวหน้าสํานักงานคณบดี 
 

หัวหน้าสายวิชา 
 

คณะกรรมการบริหารงานทั่วไป คณะกรรมการบริหารงานวิชาการ 

รองคณบดีฝ่าย 
พัฒนานักศึกษา 

รองคณบดีฝ่าย 
วิชาการและวิจัย 

รองคณบดีฝ่ายประกัน
คุณภาพการศึกษา 

คณบดี 

คณะศิลปกรรมศาสตร์ 
 

คณะกรรมการประจําคณะ 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

รองคณบดีฝ่าย 
วางแผนและพัฒนา 

หมายเหตุ  *เป็นการแบ่งส่วนราชการภายใน 
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1.5 หลักสูตรและการจัดการศึกษา 
คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น มีหลักสูตรที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานอุดมศึกษา และ

มาตรฐานองค์กรวิชาชีพเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง  ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษามีศักยภาพทั้งทางด้านทฤษฎี
และปฏิบัติ ได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเป็นที่ปรึกษาการปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง  คณะ ฯ ได้จัดให้มีการ
เรียนการสอนทั้งระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา รวม 8 หลักสูตร ดังนี้ 

ระดับปริญญาตรี 
 
สายวิชาทัศนศิลป์ 

1. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาจิตรกรรม) 
2. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาประติมากรรม) 

 
สายวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ 

3. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์) 
 
สายวิชาดุริยางคศิลป์ 

4. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาดนตรีไทย) 
5. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาดนตรีสากล) 
6. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาดนตรีและการแสดงพื้นเมือง) 

  
ระดับบัณฑิตศึกษา 

7.  ศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วิจัยศิลปะและวัฒนธรรม) 
8. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (วิจัยศิลปะและวัฒนธรรม) 

 
การรับเข้าศึกษา 
ระดับปริญญาตรี 
 คณะศิลปกรรมศาสตร์ จัดให้มีการสอบคัดเลือกเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี  3 วิธี ได้แก่ 
 

1. การรับเข้าศึกษาโดยวิธีรบัตรง ( โควตา้ ) 
 โดยให้สิทธ์ิแก่นักเรียนในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยใช้คะแนน GPAX ,GAT ,PAT และวิชาเฉพาะ 
เป็นคะแนนตัดสิน 

2. การรับเข้าโดยวิธีพเิศษ 
 ในปีการศึกษา 2552 คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น มีนโยบายที่จะกระจายโอกาสให้
นักเรียน/นักศึกษา ผู้มีความรู้ความสามารถดีเด่นเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี หลักสูตรสาขาวิชาจิตรกรรม  
สาขาวิชาประติมากรรม  สาขาวิชาดนตรีไทย  สาขาวิชาดนตรีสากลและสาขาวิชาดนตรีและการแสดงพื้นเมือง 
โดยในแต่ละหลักสูตรรับผู้มีผลงานและมีความสามารถพิเศษเฉพาะทางของแต่ละหลักสูตร ใช้วิธีการทดสอบ
ความรู้ภาคทฤษฎีและการสอบปฏิบัติ 

3. การรับเข้าศึกษาโดยสาํนกัคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 โดยจะต้องสอบผ่านเกณฑ์ในวิชาเฉพาะของแต่ละวิชาก่อนจึงนําผลการสอบ GAT/PAT ,Admisstion  
มาคิดเป็นคะแนนรวม โดยรับนักศึกษาจากทั่วประเทศ 
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ระดับบณัฑิตศึกษา 
        ให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548 หมวดที่2 
ข้อ 6 ข้อ 7 ข้อ 8(8.1) และหมวดที่ 3 ข้อ11.4 และข้อ12.3 
 
ข้อมูลนักศึกษาปัจจุบนั : ระดับปริญญาตร ี
ลําดับ รหัสนักศึกษาที่รับเข้า 53 52 51 50 49 < 48 รวม 

 สาขาวิชา        
1 จิตรกรรม 29 25 21 22 3 2 102 
2 ประติมากรรม 22 22 9 11 2 - 66 
3 ออกแบบนิเทศศิลป์ 30 27 27 28 2 - 114 
4 ดนตรีไทย 15 11 11 8 - - 45 
5 ดนตรีสากล 15 23 32 25 9 - 104 
6 ดนตรีและการแสดงพื้นเมือง 29 21 21 10 1 - 82 
 รวม 140 129 121 104 17 2 513 

 
ข้อมูลนักศึกษาปัจจุบนั : ระดับบัณฑิตศึกษา  
ลําดับ รหัสนักศึกษาที่รับเข้า 53 52 รวม 

 สาขาวิชา    
 ปริญญาโท    
1 สาขาวิชาวิจัยศิลปะและวัฒนธรรม :ภาคปกติ 9 10 19 
2 สาขาวิชาวิจัยศิลปะและวัฒนธรรม :โครงการพิเศษ 7 3 10 
 รวม 16 13 29 
 ปริญญาเอก    
3 สาขาวิชาวิจัยศิลปะและวัฒนธรรม :ภาคปกติ 11 5 16 
4 สาขาวิชาวิจัยศิลปะและวัฒนธรรม :โครงการพิเศษ 17 10 27 
 รวม 28 15 43 
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ลักษณะโดยรวมของบุคลากร 
 สายผู้สอน สายสนบัสนุน 
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รวม 

ตําแหน่งทางวชิาการ 17 7 17 3 44   1 1 

ศาสตราจารย์ - - - - - - - - - 
รองศาสตราจารย์ - - - 3 3 - - - - 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 4 3 2 - 8 - - - - 
อาจารย์ 13 4 15 - 33 - - - - 
ชํานาญการ - - - - - - - 1 1 
วุฒิการศึกษา 17 7 17 3 44 10 6 4 20 
ปริญญาเอก 1 - - 2 3 - - - - 
ปริญญาโท 16 7 11 1 35 1 1 4 6 
ปริญญาตร ี - - 5 - 5 7 5 - 11 
ตํ่ากว่าปริญญาตรี - - 1 - 1 2 - - 3 
ประเภท 17 7 17 3 44 10 6 4 20 
ข้าราชการ 4 4 2 3 13 - - 1 1 
พนักงานมหาวิทยาลัย 11 2 12 - 25 6 5 3 14 
พนักงานราชการ - - - - - 1 1 - 2 
ลูกจ้างชั่วคราวเงิน
รายได้ 

2 1 1 - 4 3 - - 3 

ลูกจ้างชั่วคราวเงิน
แผ่นดิน 

- - 2 - 2 - - - - 

อายุเฉลี่ย 38.12 45.43 35.65 49.33 42.13 35.30 29.50 38.25 34.35 
อายุราชการเฉลี่ย 8.65 17.71 6.35 23.67 14.10 4.38 2.67 9.75 5.60 
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บุคลากรสายผูส้อน จําแนกตามสายวิชาและหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ดังนี้ 
สายวิชาทัศนศิลป์ สายวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ สายวิชาดุริยางคศิลป์ หลักสูตรบัณฑิตศึกษา 

1.   ผศ.รณภพ  เตชะวงศ์  1. รศ.ดร.นิยม วงศ์พงษ์คํา 1.   ผศ.เจนวิทย์ พิทักษ์ 1.รศ.ดรนิยม วงศ์พงษ์คํา 
2.   อ.ธวัชชัย  ช่างเกวียน 2. อ.กษม   อมันตกุล 2.   รศ.ดร.เฉลิมศักด์ิ พิกุลศรี 2.รศ.ดร.เฉลิมศักด์ิ พิกุลศรี 
3.   รศ.เดชา  ศิริภาษณ์** 3. ผศ.จรัญ   ชัยประทุม** 3.   ผศ.ศุภกิจ จารุจรณ** 3.รศ.เดชา ศิริภาษณ์ 
4.   ผศ.ดร.คเณศ ศีลสัตย์ 4. ผศ.นิพนธ์  คุณารักษ์** 4.   อ.จตุพร  สีม่วง  
5.   ผศ.เกียรติการุณ ทองพรมราช 5. อ.พยุงศิลป์  เปศรี 5.   อ.จรัญ  กาญจนประดิษฐ์  
6.   ผศ.ทรงวิทย์ พิมพะกรรณ์** 6. ผศ.จารุสิทธ์ิ  เครือจันทร์** 6.   อ.ธรณัส หินอ่อน  
7.   อ.บุรินทร์  เปล่งดีสกุล** 7. ผศ.ดวงจันทร์  นาชัยสินธุ์** 7.   อ.วัศการก  แก้วลอย  
8.   อ.นงนุช  ภู่มาลี* 8. อ.สุธีย์  จุฬากาญจน ์ 8.   อ.วิชิต  ภักดีรัตน์  
9.   อ.ปรีชาวุฒิ  อภิระติง*  9.   อ.เอกพงษ์  ศรีงาม  
10. อ.บัญชา  ควรสมาคม**  10. อ.ผจญ  พีบุ้ง  
11. อ.ภาณุ   อุดมเพทายกุล  11. อ.กฤษฎา  วงศ์คําจันทร์  
12. อ.ประจักษ์  สุปันตี  12. อ.พงษ์พิทยา สัพโส**  
13. อ.สมิต  ตะกรุดแก้ว**  13. อ.ธนัชพร กิตติก้อง  
14. อ.อานนท์  สังวรดี  14. อ.ศราวดี ภูชมศรี***  
15. อ.วิจิตร  วินทะไชย  15. อ.พรพรรณ แก่นอําพรพันธ์*  
16. อ.นิรัน  แข็งขัน  16. อ.สุรพล  เนสุสินธุ์*  
17. อ.เจด็จ  ทองเฟื่อง  17. อ.Sun Yong Kim  
18. อ.ทรงวุฒิ  แก้ววิศิษฐ์  18. อ.วันดี  พลทองสถิต  

หมายเหตุ :   *  หมายถึง บุคลากรที่ลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอก (ลาศกึษาเต็มเวลา) 
     **  หมายถึง บุคลากรทีกํ่าลังศึกษาต่อระดับปริญญาเอก (ใช้เวลาราชการบางส่วน) 
     *** หมายถึง บุคลากรทีกํ่าลังศึกษาต่อระดับปริญญาโท (ใช้เวลาราชการบางส่วน ) 

 
บุคลากรสายสนับสนนุ จําแนกตามกลุ่มงาน ดังนี้ 

กลุ่มงานแผนและสารสนเทศ กลุ่มงานวิชาการ กลุ่มงานบริหารจัดการ 
งานนโยบายและแผน งานวิชาการศึกษา งานบริหารทั่วไป 
1. นายอรรถยุทธ อินทรปรีชา 1. นางสาวจิราพร กวดขุนทด 1.  นางสาวปรียชาต การปลื้มจิตต์ 
2. นาสาวสุพัตรา แสงสว่าง 2. นางสาวเพ็ญณิชชา สีชาพุด 2.  นางอรจิรา  หัตถพนม 
3. นางเอมอร  รุ่งวรวุฒิ งานพัฒนานักศึกษา 3.  นางสาวอัศนีย์  ชมพูเขียว 
งานสารสนเทศ 3. นางสาวพรหมพร เฉยไสย 4.  นางสาวรสรินทร์  สาที 
4. นายอาทิตย์ พันธ์สวัสด์ิ งานโสตทัศนูปกรณ ์ 5.  นางสาวสุภาวดี  ชาบัว 
 4. นายยงยุทธ  มุ่งหมาย 6.  นายปราโมทย์  ทุผิว 
 5. นายภราดร เสมาเพชร 7.  นายสุนัย  วงษ์อุ่น 
 6. นายบัญชา แก้วบุดดา งานคลังและพัสดุ 
  8.  นางอนุวรรณ  นาคเสนีย์ 
  9.  นางจันทร์จิรา  กิณเรศ 
  10.  นางสาวอรนุช  ถาเอ็นญวน 
  11. นางสาววิไลพร  นามหงษา 



 ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554  คณะศิลปกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น       หน้า  8 

เทคโนโลยี อุปกรณ์ อาคาร และสิ่งอาํนวยความสะดวก  
เทคโนโลย ี   

1.  ระบบเครือข่ายของมหาวิทยาลัยที่ให้บริการสําหรับนักศึกษาและบุคลากร ซึ่งเป็นระบบที่ได้พัฒนา
เพื่อรองรับการปฏิบัติงานและการให้บริการของคณะหน่วยงานต่าง ๆ   

2.  เทคโนโลยีใยแก้วนําแสง   (Fiber Optic Technology) เป็นการพัฒนาระบบโดยมหาวิทยาลัย
ร่วมกับคณะเชื่อมโยงเครือข่ายภายในอาคารคณะฯ 

3.  เทคโนโลยีเครือข่ายไร้สาย (Wireless Technology)  ภายในคณะ 
4.  นวัตกรรมสื่อการเรียนการสอน  (e-Learning Innovation) ซึ่งเป็นเทคโนโลยีทางด้านระบบการ

จัดการสื่อการเรียนรู้ (LMS: Learning Management   System) และเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information 
Technology) มาใช้สําหรับคณาจารย์ 

5.  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหาร (MIS: Management Information System ) ของ
มหาวิทยาลัยขอนแก่นที่ให้บริการแก่คณะต่างๆ เช่น ระบบ KKU MIS ( ของระบบวางแผนและงบประมาณ ) 
ระบบงานบุคลากร และระบบทะเบียนและประมวลผล เป็นต้น 

อุปกรณ ์
1. เครื่องเซิร์ฟเวอร์ (Server) 
2. เครื่องคอมพิวเตอร์ลูกข่าย 
     2.1  สําหรับการเรียนการสอนประจําที่ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
     2.2  สําหรับคณาจารย์และบุคลากรใชป้ฏิบัติงาน  
     2.3  สําหรับห้องเรียนทางปฏิบัติเฉพาะทาง  
     2.4  สําหรับห้องประชุม/ห้องสัมมนา  
3.  เครื่องฉายภาพทึบแสง  
4.  เครื่องฉายแผ่นใส  /  เครื่องถ่ายเอกสาร 
5.  เครื่องฉายโปรเจคเตอร์ (LCD) 
6.  ชุดปฏิบัติการด้านมัลติมิเดียอาร์ทและปฏิบัติสํานักงาน  
7.  ชุดฝึกปฏิบัติการทักษะด้านดนตรีสากล  
8.  ชุดปฏิบัติการด้านกราฟิก 
9.  ชุดเครื่องดนตรีสากล  
10. ชุดปฏิบัติการเรียนรู้ด้านดนตรีไทย  
11. คอมพิวเตอร์เพื่อการออกแบบทางประติมากรรม  
12. คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอนปฏิบัติทางดนตรีไทย  
13. ชุดปฏิบัติการทางดนตรีพ้ืนเมือง  
14.  ชุดครุภัณฑ์ดนตรีไทย 

อาคารสถานที ่  
1 อาคารเรียนคณะศิลปกรรมศาสตร์ เป็นอาคาร ค.ส.ล. ขนาด 4 ช้ัน มีพ้ืนที่ใช้สอยรวมทั้งสิ้น  9,655  

ตารางเมตร 
1.1. ห้องเรียนทางจิตรกรรม ขนาดความจุ  25   ที่นั่ง   จํานวน   4  ห้อง 
1.2. ห้องเรียนทางออกแบบนิเทศศิลป์ ขนาดความจุ  25   ที่นั่ง   จํานวน   3  ห้อง 
1.3. ห้องบรรยายทางทฤษฎี ขนาด 30-50 คน จํานวน 3 ห้อง 
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1.4. ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการทางการถ่ายภาพ    จํานวน   1  ห้อง 
1.5. ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการทางโทรทัศน ์  จํานวน  1  ห้อง 
1.6. ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการทางดนตรีและการแสดงพื้นเมือง  จํานวน  2  ห้อง 
1.7. ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการทางดนตรีไทย  จํานวน  3  ห้อง 
1.8. ห้องอัดและบันทึกเสียงทางดนตรี จํานวน 1 ห้อง 
1.9. ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการทางดนตรีสากล   จํานวน  4  ห้อง 
1.10. ห้องประชุม อบรม สมัมนาขนาดความจุ  100  ที่นั่ง จํานวน  1 ห้อง 
1.11. หอศิลป์ (แสดงผลงานศิลปกรรมหมุนเวียนและการแสดง)   
1.12. ห้องทํางานบุคลากรสํานักงานคณบดี 
1.13. ห้องทํางานคณบดี 
1.14. ห้องประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ 
1.15. ห้องพักคณาจารย์  จํานวน  5  ห้อง 
1.16. ห้องปฏิบัติการด้านภาพพิมพ์ จํานวน 1 ห้อง 
1.17. ห้องฝึกปฏิบัติทักษะดนตรีรายบุคคล จํานวน 9 ห้อง 
1.18. ห้องสโมสรนักศึกษา จํานวน 1 ห้อง 
1.19. ห้องสัมมนาโต๊ะกลม จํานวน 1 ห้อง 
1.20. ห้องสารสนเทศเพื่อการสืบค้นขนาด 30 ทีน่ั่ง จํานวน 1 ห้อง 

2 อาคารปฏิบัติการทางประติมากรรม 1  (SHOP1)  เป็นอาคาร ค.ส.ล. ขนาด 1 ช้ัน มีพ้ืนที่ใช้สอยรวม
ทั้งสิ้น 366 ตารางเมตรสําหรับการเรียนการสอนทางด้านประติมากรรม ( เครื่องเคลือบ และดินเผา) 

3 อาคารปฏิบัติการทางประติมากรรม 2 (SHOP2) เป็นอาคาร ค.ส.ล. ขนาด 1 ช้ัน  มีพ้ืนที่ใช้สอยรวม
ทั้งสิ้น  364  ตารางเมตรสําหรับการเรียนการสอนทางด้านประติมากรรม ( ไม้ ดิน และโลหะ) 

4 ห้องอาหาร สําหรับบุคลากรและนักศึกษา 
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ส่วนที่ 2  
การดําเนินงาน 

  
 
 คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น จัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554 
ตามยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 
ตารางสรุปการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554 จําแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด โครงการ งบประมาณ 
1. การผลิตบัณฑิตและการพัฒนานักศึกษาให้เกิดศักยภาพ
เพื่อให้เป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ 

23 30 1,313,000 

2. การวิจัย ผลงานสร้างสรรค์และพัฒนาที่สร้างองค์ความรู้เพื่อ
เพิ่มศักยภาพในการแข่งขัน 

11 6 372,250 

3. การบริการวิชาการที่เสริมสร้างการพัฒนาที่ย่ังยืน 9 5 118,000 
4. การอนุรักษ ์พัฒนาถ่ายทอดและฟื้นฟูขนบธรรมเนียม 
ประเพณีและวัฒนธรรม ภาคตะวันออกเฉียงเหนือและวัฒนธรรม
ไทย 

6 19 1,585,368 

5. การบริหารจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ 33 26 1,313,000 
รวม 83 90 4,701,618 

 
 การจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554 (ระหว่าง 1 ตุลาคม 2553 ถึง 30 กันยายน 
2554) กําหนดประเด็นยุทธศาสตร์ไว้ 5 ประเด็นยุทธศาสตร์ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยขอนแก่น ใน
แต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ได้กําหนดตัวบ่งชี้และโครงการ/กิจกรรม รวมทั้งสิ้น 83 ตัวช้ีวัด 90 โครงการ/กิจกรรม 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 4,701,618 บาท  
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ส่วนที่ 3  
ผลการดําเนนิงานตามแผนปฏิบตัิราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554 

คณะศิลปกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
  
 
 คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ได้ดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554 ซึ่งมีผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 
ตารางสรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
การบรรลุเป้าหมายตัวชี้วัด ผลการดําเนินโครงการ งบประมาณ 

ตัวชี้วัด
ทั้งหมด 

ตัวชี้วัด
ที่บรรลุ 

ร้อยละ โครงการ
ทั้งหมด 

โครงการที่
ดําเนินการ 

ร้อยละ ที่ต้ัง ใช้จริง ร้อยละ 

1. การผลิตบัณฑิตและการ
พัฒนานักศึกษาให้เกิด
ศักยภาพเพื่อให้เป็นบัณฑิตท่ี
พึงประสงค์ 

23 22 95.65 30 28 93.33 1,313,000 1,443,410 109.93 

2. การวิจัย ผลงานสร้างสรรค์
และพัฒนาที่สร้างองค์ความรู้
เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขัน 

11 5 45.45 6 6 100.00 372,250 234,526 63.00 

3. การบริการวิชาการที่
เสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน 

9 8 88.89 5 5 100.00 118,000 115,000 97.46 

4. การอนุรักษ์ พัฒนาถ่ายทอด
และฟื้นฟูขนบธรรมเนียม 
ประเพณีและวัฒนธรรม ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือและ
วัฒนธรรมไทย 

6 6 100.00 19 19 100.00 1,585,368 1,474,858 93.03 

5. การบริหารจัดการองค์กร
อย่างมีประสิทธิภาพ 

33 32 96.97 26 24 92.31 1,313,000 1,443,410 109.93 

รวม 83 73 87.95 90 82 91.11 4,701,618 4,711,204 100.20 
 

จากตารางสรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554 พบว่า คณะได้
ดําเนินการ 5 ประเด็นยุทธศาสตร์ บรรลุตัวช้ีวัด 73 ตัวช้ีวัด จาก 83 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 87.95 ดําเนิน
โครงการ/กิจกรรม จํานวน 82 โครงการ/กิจกรรม จาก 90 โครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 91.11 โดยใช้
งบประมาณ 4,711,204 บาท จากงบประมาณทั้งหมดที่ต้ังไว้ 4,701,618 บาท ซึ่งเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 0.20   

จะเห็นได้ว่าในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  การอนุรักษ์ พัฒนาถ่ายทอดและฟื้นฟูขนบธรรมเนียม ประเพณี
และวัฒนธรรม ภาคตะวันออกเฉียงเหนือและวัฒนธรรมไทย คณะฯ บรรลุตัวช้ีวัดทุกตัวช้ีวัด และดําเนินโครงการ
ทุกโครงการ คิดเป็นร้อยละ100 โดยใช้งบประมาณต่ํากว่าที่ต้ังไว้  ส่วนประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การวิจัย ผลงาน
สร้างสรรค์และพัฒนาที่สร้างองค์ความรู้เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขัน คณะดําเนินการบรรลุตัวช้ีวัดตํ่าที่สุด คือ 5 
ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 45.45 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  1 

การผลิตบณัฑิตและการพัฒนานักศึกษา 
ให้เกิดศักยภาพเพื่อให้เป็นบัณฑติท่ีพงึประสงค์ 

 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 

 1.บัณฑิตมีคุณลักษณะพึงประสงค์ตามลักษณะวิชาชีพศิลปกรรมและความต้องการของสังคม   
 

ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย ในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
 ตัวชี้วัด ค่า

เป้าหมาย 
ผลการดําเนินงาน  

ปี 2554 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

1.1 ร้อยละของบัณฑิตท่ีได้งานทําและประกอบอาชีพอิสระภายใน
ระยะเวลา 1 ป ี

79% 100%  

1.2 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานทําตรงสาขาที่
สําเร็จการศึกษา 

85% 100%  

1.3 ร้อยละของบัณฑิตท่ีได้รับเงินเดือนเริ่มต้นเป็นไปตามเกณฑ์ 80% 80.95%  

1.4 ระดับความพึงพอใจของนายจ้าง ผู้ประกอบการและผู้ใช้
บัณฑิต 

80% 86.60%  

1.5 จํานวนนักศึกษาหรือศิษย์เก่าท่ีได้รับการประกาศเกียรติคุณยก
ย่องในด้านวิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัล
ทางวิชาการหรือด้านอื่นที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพบณัฑิตใน
ระดับชาติ หรือระดับนานาชาต ิ

20 คน 40 คน  

1.6 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้มาตรฐานต่อหลักสูตรทั้งหมด 100% 100%  
1.7 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจํานวนอาจารย์ประจํา -25% 42.75% 

(1:11.42) 
 

1.8 ร้อยละของอาจารย์ท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก (นับรวม
ปริญญาสูงสูดวิชาชีพทางศิลปกรรมเท่ากับปริญญาเอก ) 

5% 33.33%    
(13 คน) 

 

1.9 ร้อยละของอาจารย์ท่ีมีตําแหน่งทางวิชาการ 25% 28.21%  
1.10 ระดับความสําเร็จของการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ

คณาจารย์(Professional  
Ethics ) 

ระดับ 4 ระดับ 5  

1.11 กระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญโดยเฉพาะการ
เรียนรู้จากการปฏิบัติและประสบการณ์จริง 

ระดับ 4 ระดับ 4  
(6 ข้อ) 

 

1.12 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของ
คณาจารย์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

80% 82.50%  

1.13 ค่าใช้จ่ายท้ังหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์และศูนย์
สารสนเทศต่อนักศึกษา 

2,500 2,502.33  

1.14 มีการจัดการบริการแก่นักศึกษาและศิษย์เก่า คะแนน 3   
(5-6ข้อแรก) 

คะแนน 5  
(8 ข้อ) 

 

1.15 มีการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษาท่ีครบถ้วน และสอดคล้องกับ
คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค ์

คะแนน 4   
(3 ข้อแรก) 

คะแนน 5  
(6 ข้อ) 
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 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลการดําเนินงาน  
ปี 2554 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

1.16 ร้อยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีจบตามกําหนดเวลา 51% 38.57%  

1.17 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์ของคณะศิลปกรรมศาสตร์มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ระดับ 3 ระดับ 3  

1.18 ร้อยละของนักศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการพัฒนา
นักศึกษาต่อจํานวนนักศึกษา 

100% 100%  

1.19 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้รับการประเมินเมื่อครบรอบการ
ประเมิน 

80% 100%  

1.20 มีระบบและกลไกในการพัฒนาและบริหารหลักสูตร คะแนน 2 
(4 ข้อแรก) 

คะแนน 5   
(7 ข้อ) 

 

1.21 มีโครงการหรือกิจกรรมที่สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรและ
การเรียนการสอนซึ่งบุคคล องค์กรและชุมชนภายนอกมีส่วน
ร่วม 

คะแนน 3 
(3 ข้อแรก) 

คะแนน 5  
(5 ข้อ) 

 

1.22 มีระบบและกลไกสนับสนุนให้อาจารย์ประจําทําการวิจัยเพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอน 

คะแนน 3 
(3 ข้อแรก) 

คะแนน 3  
(3 ข้อแรก) 

 

1.23 ร้อยละของอาจารย์ประจําซ่ึงมีคุณสมบัติเป็นที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ท่ีทําหน้าท่ีอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

ไม่ประเมิน 30.77%  

หมายเหตุ     หมายถึง บรรลุเป้าหมาย   จํานวน   22 ตัวชี้วัด 
 หมายถึง ไม่บรรลุเป้าหมาย จํานวน    1 ตัวชี้วัด 
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รายงานผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
 

 กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ การ
ดําเนินงาน 

งบประมาณ 
    ที่ตั้ง ใช้จริง ร้อยละ 

1.1 ปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับ
เกณฑ์มาตรฐานและการเปลี่ยนแปลง
ของสังคม   

1.1.1 โครงการปรับปรุงหลักสูตรภายใต้กรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (6 
หลักสูตร) 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  90,000 90,240 100.27 

  1.1.2 โครงการปรับปรุงหลักสูตรใหม่สายวิชา
ออกแบบนิเทศศิลป์ 

อ.ดวงจันทร์ นาชัยสินธุ์  20,000 18,000 90.00 

1.2 พัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของ
สังคม 

1.2.1 โครงการตลาดนัดหลักสูตร รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  5,000 5,000 100.00 

  1.2.2 โครงการสหกิจศึกษา (ถ่ายทอด) รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  15,000 15,000 100.00 

  1.2.3 โครงการสํารวจการได้งานทําของผู้สําเร็จ
การศึกษา และความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  - - - 

1.3 พัฒนาการรับนักศึกษาระดับปริญญา
ตรีให้มีความหลากหลาย และ
ครอบคลุมทุกภูมิภาค 

1.3.1 โครงการสอบคัดเลือกนักศึกษาโดยวิธี
พิเศษ 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  40,000 29,996 74.99 

  1.3.2 โครงการสอบคัดเลือกนักศึกษาโดยวิธีรับ
ตรง 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  74,000 260,653.04 352.23 

  1.3.3 โครงการแนะแนวสัญจร (จํานวน 5 ครั้ง) รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  25,000 25,000 100.00 
1.4 พัฒนาคุณภาพการสอนและ

กระบวนการเรียนรู้ 
1.4.1 โครงการนิทรรศการเผยแพร่ผลงาน
วิชาการศิลปกรรมศาสตร์ 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  10,000 10,000 100.00 

  1.4.2 โครงการการจัดการความรู้  (KM) คณะ
ศิลปกรรมศาสตร์ 

รองคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพ
การศึกษา 

 20,000 13,500 67.50 

  1.4.3 โครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสําคัญ (SCL)  คณะศิลปกรรมศาสตร์ 

รองคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพ
การศึกษา 

 20,000 4,244 21.22 
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 กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ การ
ดําเนินงาน 

งบประมาณ 
    ที่ตั้ง ใช้จริง ร้อยละ 

  1.4.4 โครงการพัฒนาอาจารย์ที่ปรึกษา รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  15,000 15,000 100.00 

  1.4.5 โครงการอบรมส่งเสริมและพัฒนาด้าน
การเรียนการสอนสําหรับอาจารย์ 
(ปรับเป็นแลกเปลี่ยนบุคลากร สปป.ลาว) 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  10,000 10,000 100.00 

  1.4.6 โครงการดนตรีเที่ยงวัน  อ.ธรณัส  หินอ่อน  6,000 6,000 100.00 
  1.4.7 โครงการไหว้ครูประจําปี รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  8,000 8,000 100.00 

  1.4.8 โครงการเชิดชูเกียรติศิษย์เก่าและ
นักศึกษาผู้มีผลงานดีเด่น 

รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  5,000 5,000 100.00 

  1.4.9 โครงการสนับสนุนนักศึกษาเปิดโลกทัศน์
ในต่างประเทศ 

รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  15,000 9,500 63.33 

  1.4.10 โครงการแสดงผลงานศิลปกรรมสายวิชา
ทัศนศิลป์ (จัดร่วม) 

นายภาณุ อุดมเพทายกุล, นาย
อานนท์ สังวรดี, ผศ.ทรงวิทย์ 
พิมพ์พะกรรณ์, นายบุรินทร์ เปล่ง
ดีสกุล 

 45,000 45,000 100.00 

  1.4.11 โครงการหุ่นนิ่งและทิวทัศน์ ผศ.รณภพ เตชะวงศ ์  10,000 10,000 100.00 
  1.4.12 โครงการบทความทางวิชาการศิลป

นิพนธ์ของนักศึกษาออกแบบนิเทศศิลป ์
หัวหน้าสายวิชาออกแบบฯ  15,000 15,000 100.00 

  1.4.13 โครงการพี่บัณฑิตคืนสู่เย้าสายวิชา
ออกแบบนิเทศศิลป์ 

อ.กษม อมันตกุล  10,000 10,000 100.00 

  1.4.14 โครงการอาจารย์ที่ปรึกษาสายวิชา
ออกแบบนิเทศศิลป์ 
(ปรับเป็นแสดงผลงานนักศึกษาป4ี) 

อ.ดวงจันทร์ นาชัยสินธุ์  10,000 10,000 100.00 
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 กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ การ
ดําเนินงาน 

งบประมาณ 
    ที่ตั้ง ใช้จริง ร้อยละ 

  1.4.15 โครงการแสดงผลงานคณาจารย์และ
นักศึกษาสายวิชาออกแบบนิเทศศิลป ์

อ.กษม อมันตกุล  10,000 10,000 100.00 

  1.4.16 โครงการฝึกปฏิบัติการศิลปะภาพพิมพ์ ผศ.จรัญ ชัยประทุม  20,000 20,000 100.00 

  1.4.17 โครงการฝึกปฏิบัติการแสดงสารคดีทาง
โทรทัศน์ 

หัวหน้าสายวิชาฯ  15,000 15,000 100.00 

  1.4.18 โครงการฝึกปฏิบัติการถ่ายภาพเชิง
ธรรมชาติ (จัดร่วมจิตรกรรม,ประติมากรรม,
ออกแบบนิเทศศิลป์) 

อ.พยุงศิลป์ เปศรี  10,000 10,000 100.00 

  1.4.19 โครงการฝึกปฏิบัติการถ่ายภาพเชิง
วัฒนธรรม 

อ.พยุงศิลป์ เปศรี  10,000 10,000 100.00 

  1.4.20 โครงการศึกษาดูงานด้านโฆษณาและ
ประชาสัมพันธ์ 

อ.กษม อมันตกุล  15,000 15,000 100.00 

  1.4.21 โครงศึกษาดูงานการจัดนทิรรศการและ
พิพิธภัณฑ์ 

อ.ดวงจันทร์ นาชัยสินธุ์  15,000 15,000 100.00 

  1.4.22 โครงการทัศนศึกษาด้านการเรียนการ
สอน 

อ.จรัญ กาญจนประดิษฐ์  30,000 31,000 103.33 

   - ทัศนศึกษาดนตรีลุ่มน้ําโขง       
   - ทัศนศึกษาแหล่งข้อมูลประวัติดนตรีไทย       
   - ทัศนศึกษาแหล่งข้อมูลการผลิตเครื่องดนตรี

ไทย  
      

   - ทัศนศึกษาแหล่งข้อมูลทางดนตรีและการ
แสดง 

      

  1.4.23 โครงการแสดงผลงานนักศึกษา อ.ธรณัส หินอ่อน  5,000 10,000 200.00 
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 กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ การ
ดําเนินงาน 

งบประมาณ 
    ที่ตั้ง ใช้จริง ร้อยละ 

  1.4.24 โครงการทดสอบทักษะดนตรีไทย ฯ ครั้ง
ที่ 3 

ผศ.ศุภกิจ จารจุรณ  30,000 - - 

  1.4.25 โครงการจัดการแสดงผลงานของ
นักศึกษาสาขาวชิาดนตรีและการแสดงพื้นเมือง 
ชั้นปีที่ 4 

 อ.ธนัชพร  กิตติก้อง   20,000 15,819 79.10 

1.5 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาให้เป็น
บัณฑิตที่พึงประสงค ์

1.5.1 โครงการจัดทําคู่มือนักศึกษา รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  35,000 35,000 100.00 

  1.5.2 โครงการส่งเสริมทักษะด้านวิชาการของ
นักศึกษา 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  10,000 - - 

 
 

1.5.3 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาและพบ
ผู้ปกครอง 

รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  25,000 25,000 100.00 

  1.5.4 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  15,000 15,000 100.00 
  1.5.5 โครงการแสดงความยินดีกับบัณฑิต รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  25,000 25,000 100.00 
 

 
1.5.6 โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
นักศึกษา 

รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  15,000 15,000 100.00 

 
 

1.5.7 โครงการพัฒนาศักยภาพการดําเนิน
กิจกรรมเสริมหลักสูตรของนักศึกษาคณะ
ศิลปกรรมศาสตร์ 

รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  15,000 15,000 100.00 

  1.5.8 โครงการสนับสนุนการนําเสนอผลงาน
นักศึกษาต่อเวทีสาธารณะในระดับชาต ิ

รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  30,000 5,000 16.67 

 
 

1.5.9 โครงการสัมมนาสายวิชาทัศนศิลป ์(จัด
ร่วมจิตรกรรม,ประติมากรรม) 

อ.ธวัชชัย ช่างเกวียน, ผศ.ทรงวิทย์ 
พิมพะกรรณ์ 

 40,000 40,000 100.00 

  1.5.10 โครงการทัศนศึกษาทฤษฎีและ
ประวัติศาสตร์ศิลปะ (จัดร่วมจิตรกรรม
,ประติมากรรม) 

ผศ.คเณศ  ศีลสตัย์, อ.วิจิตร วิน
ทะไชย 

 20,000 20,000 100.00 
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 กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ การ
ดําเนินงาน 

งบประมาณ 
    ที่ตั้ง ใช้จริง ร้อยละ 

  1.5.11 โครงการแสดงผลงานศิลปกรรมสายวิชา
ทัศนศิลป ์(จัดร่วมจิตรกรรม,ประติมากรรม) 

อ.เจด็จ ทองเฟื่อง, ผศ.ทรงวิทย์ 
พิมพะกรรณ์ 

 45,000 45,000 100.00 

  1.5.12 โครงการทัศนศึกษาศิลปหัตถกรรมอีสาน อ.วิจิตร วินทะไชย  15,000 15,000 100.00 
  1.5.13 โครงการทัศนศึกษาหอศิลป์  ศิลปะร่วม

สมัย (จัดร่วมจิตรกรรม,ประติมากรรม) 
อ.ประจักษ์  สุปันตี, อ.อานนท์ 
สังวรดี ,อ.บัญชา ควรสมาคม , 
ผศ.รณภพ เตชะวงศ ์

 15,000 15,000 100.00 

  1.5.14 โครงการศึกษานอกสถานที่วิชาวาดเส้น
สร้างสรรค์ 1  

ผศ.คเณศ ศีลสัตย์  10,000 10,000 100.00 

  1.5.15 โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่
จิตรกรรมพื้นบ้าน 

นายบุรินทร์ เปล่งดีสกุล  10,000 5,000 50.00 

  1.5.16 โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่วาดเส้น
สร้างสรรค์ 2 

นายบุรินทร์ เปล่งดีสกุล  30,000 30,000 100.00 

  1.5.17 โครงการทัศนศึกษาการออกแบบ
จิตรกรรมพื้นบ้านอีสาน 

นายบุรินทร์ เปล่งดีสกุล  15,000 15,000 100.00 

  1.5.18 โครงการศึกษานอกสถานที่ (ทะเล) วิชา
จิตรกรรม 1 และวิชาจิตรกรรม 3 

ผศ.รณภพ เตชะวงศ,์ อ.ทรงวุฒิ 
แก้ววิศิษฎ์ 

 40,000 37,970 94.93 

  1.5.19 โครงการทัศนศึกษาออกแบบจิตรกรรม
เพื่อการพาณิชย์ 

รศ.เดชา ศิริภาษณ์  30,000 30,000 100.00 

  1.5.20 โครงการทัศนศึกษาจิตรกรรม 2 รศ.เดชา ศิริภาษณ์  20,000 17,390 86.95 
  1.5.21 โครงการทัศนศึกษาแบบอย่างศิลปะ 1 รศ.เดชา ศิริภาษณ์  25,000 23,398 93.59 
  1.5.22 โครงการสร้างสายสัมพันธ์เพื่อจิตอาสา 

นักออกแบบนิเทศศิลป ์
อ.ดวงจันทร์ นาชัยสินธุ์  10,000 10,000 100.00 

  1.5.23 โครงการค่ายพัฒนาคุณธรรมและ
ศักยภาพ ครั้งที่ 3 

อ.วัศการก แก้วลอย  10,000 10,000 100.00 

  1.5.24 โครงการแสดงผลงานดนตรีของ
นักศึกษาสาขาวชิาดนตรีสากล ชั้นปีที่ 4 

 ผศ.เจนวิทย์  พิทักษ์   30,000 30,000 100.00 
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 กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ การ
ดําเนินงาน 

งบประมาณ 
    ที่ตั้ง ใช้จริง ร้อยละ 

  1.5.25 โครงการเตรียมความพร้อมสู่ความเป็น
เลิศทางด้านดนตรีและการแสดง 

 อ.ธนัชพร  กิตติก้อง   40,000 85,000 212.50 

  1.5.26 โครงการพัฒนาคุณธรรมและทักษะ
ดนตรีและการแสดงพื้นเมือง 

 อ.ธนัชพร  กิตติก้อง   30,000 30,000 100.00 

  1.5.27 โครงการศึกษาและดูงานโบราณสถาน
และโบราณวัตถุ 2 ครั้ง 

 ผศ.คเณศ ศีลสตัย์   40,000 40,000 100.00 

  1.5.28 โครงการสอบคัดเลือกนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 

รศ.ดร.นิยม วงศ์พงษ์คํา  5,000 10,000 200.00 

  1.5.29 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 

รศ.ดร.นิยม วงศ์พงษ์คํา  10,000 17,700 177.00 

  1.5.30 โครงการบายศรีสู่ขวัญนักศึกษาใหม่ รศ.ดร.นิยม วงศ์พงษ์คํา  5,000 5,000 100.00 
     1,313,000 1,443,410 109.93 

หมายเหตุ     หมายถึง ดําเนินงาน    จํานวน   28 โครงการ 
 หมายถึง ไม่ได้ดําเนินงาน จํานวน    2 โครงการ 

้    
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2  

การวิจัย ผลงานสร้างสรรค์และพัฒนา 
ท่ีสร้างองค์ความรู้เพื่อเพิม่ศักยภาพในการแข่งขนั   

 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 1. เป็นแหล่งสร้างและพัฒนาองค์ความรู้แขนงศิลปกรรมเพื่อตอบสนองต่อการพัฒนาประเทศ   
 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย ในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
 

 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลการดําเนินงาน  
ปี 2554 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

2.1 ร้อยละของงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ท่ีตีพิมพ์เผยแพร่และ/
หรือ นําไปใช้ประโยชน์ ท้ังในระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ
ต่ออาจารย์ประจํา 

40% 167.50% 
(67 ชิ้นงาน/40คน) 

 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในต่อจํานวน
อาจารย์ประจํา 

30,000 2,125 บาท/คน 
(85,000/40คน) 

 

2.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายนอกต่อ
จํานวนอาจารย์ประจํา 

50,000 29,812.50บาท/คน 
(1,192,500/40คน) 

 

2.4 ร้อยละของอาจารย์ประจําท่ีได้รับทุนทําวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์จากภายในต่อจํานวนอาจารย์ประจํา 

30% 2.50% 
(1คน/40คน) 

 

2.5 ร้อยละของอาจารย์ประจําท่ีได้รับทุนทําวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์จากภายนอกต่อจํานวนอาจารย์ประจํา 

30% 7.50% 
(3คน/40คน) 

 

2.6 ร้อยละของบทความวิจัยท่ีได้รับการอ้างอิง  
( Citation ) ใน Refereed Journal หรือในฐานข้อมูล
ระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่ออาจารย์ประจํา 

5% -  

2.7 จํานวนผลงานวจิยัและงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการจดทะเบียน
ทรัพย์สินทางปัญญา หรือนุสิทธิบัตรต่อจํานวนอาจารย์ประจํา 
ในรอบ 5 ปีท่ีผ่านมา 

1 ชิ้นงาน 12.50% 
(5 ชิ้นงาน/40คน) 

 

2.8 ร้อยละของงานวิจัย หรือ งานสร้างสรรค์ท่ีนํามาใช้อัน
ก่อให้เกิดประโยชน์อย่างเด่นชัดในระดับชาติหรือระดับ
นานาชาติต่ออาจารย์ประจําและ/หรือนักวิจัยประจํา 

20% 167.50% 
(67ชิ้น/40คน) 

 

2.9 จํานวนผลงานวชิาการที่ได้รับการจดลิขสิทธ์ิและ/หรือได้
รับรองคุณภาพจากหน่วยงานที่เชื่อถือได้ต่ออาจารย์ประจํา
และ/หรือนักวิจัยประจํา 

80% 12.50% 
5 ชิ้นงาน/40คน 

 

2.10 มีการพัฒนาระบบและกลไกในการสนับสนุนการผลิตงานวิจัย
และงานสร้างสรรค์ 

คะแนน 2 
(3 ข้อ) 

คะแนน 5 
(5 ข้อ) 

 

2.11 มีระบบการบริหารจัดการความรู้ จากงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค ์

คะแนน 1 
(1 ข้อ) 

คะแนน 2 
(2 ข้อ) 

 

หมายเหตุ     หมายถึง บรรลุเป้าหมาย   จํานวน    6 ตัวชี้วัด 
 หมายถึง ไม่บรรลุเป้าหมาย จํานวน    5 ตัวชี้วัด 
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รายงานผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
 

 กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ การ
ดําเนินงาน 

งบประมาณ 
    ที่ตั้ง ใช้จริง ร้อยละ 

2.1 พัฒนาระบบกลไกเพื่อผลักดันให้เกิดผล
งานวิจัยและงานสร้างสรรค ์

2.1.1 โครงการกองทุนวิจัยระดับคณะ คณบด ี  282,250 103,326 36.61 

2.2 ส่งเสริมการทําวิจัยโดยการใช้องค์
ความรู้ทางศิลปะเพื่อสร้างมูลค่าให้เพิ่ม
กับผลิตภัณฑ์ 

2.2.1 โครงการฝึกปฏิบัติภาพยนตร์และแอนิ
เมชั่น 

อ.สุธีย์ จุฬากาญจน์  15,000 15,000 100.00 

2.3 ส่งเสริมให้คณะเป็นศูนย์เชี่ยวชาญการ
ทําวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ทาง
ศิลปกรรมพื้นที่กลุ่มประเทศในอนุ
ภูมิภาคลุ่มน้ําโขง 

2.3.1 โครงการสนับสนุนการนําเสนอผลงาน
ศิลปะต่อเวทีสาธารณะในระดับชาติ (จัดร่วม
จิตรกรรม,ประติมากรรม) 

ประธานหลักสูตรวิชาจิตรกรรม
และประติมากรรม 

 5,000 5,000 100.00 

2.4 ส่งเสริมให้เกิดบรรยากาศในการทําวิจัย
ในคณะ 

2.4.1 โครงการวิจัยสําหรับนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา อีสาน 

รศ.ดร.นิยม วงศ์พงษ์คํา  10,000 24,700 247.00 

2.5 บูรณาการระหว่างการวิจัยการเรียนการ
สอน เพื่อสร้างความเข้มแข็งกับ
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

2.5.1 โครงการทัศนศึกษาด้านศิลปะและ
วัฒนธรรม 

รศ.ดร.นิยม วงศ์พงษ์คํา  10,000 16,500 165.00 

  2.5.2 ศึกษาดูงานด้านศิลปะและวัฒนธรรม
ต่างประเทศ 

รศ.ดร.นิยม วงศพ์งษ์คํา  50,000 70,000 140.00 

     372,250 234,526 63.00 

หมายเหตุ     หมายถึง ดําเนินงาน    จํานวน    6 โครงการ 
 หมายถึง ไม่ได้ดําเนินงาน จํานวน    - โครงการ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  3  

การบริการวชิาการที่เสรมิสร้างการพฒันาที่ยั่งยืน 
 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 

 1. เป็นศูนย์กลางการให้บริการวิชาการที่สนับสนุนการพัฒนาการมนุษย์และสังคม   
 

ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย ในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 
 
 ตัวชี้วัด ค่า

เป้าหมาย 
ผลการดําเนินงาน  

ปี 2554 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

3.1 ร้อยละของกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพที่
ตอบสนองความต้องการ และพัฒนา / และเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติและนานาชาติต่อ
จํานวนอาจารย์ประจํา 

35% 41.67%  

3.2 ร้อยละของอาจารย์ท่ีเป็นที่ปรึกษา เป็นกรรมการวิทยานิพนธ์
นอกสถาบัน เป็นกรรมการวิชาการและกรรมการวิชาชีพใน
ระดับชาติและนานาชาติต่ออาจารย์ประจํา 

40% 59.52%  

3.3 มีการนําความรู้และประสบการณ์จากการบริการวชิาการและ
วิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย 

ระดับ 4 คะแนน 5  

3.4 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าของสถาบันในการบริการวิชาการและ
วิชาชีพเพื่อสังคมต่ออาจารย์ประจํา 

15,000 15,747.22  

3.5 ระดับความสําเร็จและประสิทธิผลของการให้บริการวิชาการ
และวิชาชีพตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย คณะ สาขาวิชา 
หน่วยงาน 

ระดับ 4 คะแนน 5  

3.6 จํานวนโครงการบริการวิชาการและวิชาชีพที่พัฒนาและ
เสริมสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชน 

ระดับ 5 
(5โครงการ) 

ระดับ 5 
 (10 โครงการ) 

 

3.7 มีระบบและกลไกในการบริการทางวิชาการแก่สงัคมตาม
เป้าหมายของสถาบัน 

คะแนน2 
(3 ข้อแรก) 

คะแนน 4 
(4 ข้อ) 

 

3.8 ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 82% 83.43%  
3.9 จํานวนชั่วโมงเฉลี่ยท่ีอาจารย์ประจําให้บริการวิชาการและ

วิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการพัฒนาและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ และนานาชาติ ต่อ
อาจารย์ประจําและนักวิจัยประจํา 

136 ชม. -  

หมายเหตุ     หมายถึง บรรลุเป้าหมาย    จํานวน    8 ตัวชี้วัด 
 หมายถึง ไม่บรรลุเป้าหมาย จํานวน    1    ตัวชี้วัด 
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รายงานผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 
 

 กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ การ
ดําเนินงาน 

งบประมาณ 
    ที่ตั้ง ใช้จริง ร้อยละ 

3.1 พัฒนาระบบการจัดการงานบริการ
วิชาการ 

3.1.1 โครงการจัดตั้งศูนย์บริการทางศิลปกรรม อ.ธรณัส  หินอ่อน  43,000 43,000 100.00 

3.2 พัฒนาหลักเกณฑ์การให้บริการ 3.2.1 โครงการสนับสนุนกิจกรรมหอศิลป์ (เป็น
งบดําเนินการ) 

อ.วิจิตร  วินทะไชย  30,000 30,000 100.00 

3.3 ส่งเสริมให้เกิดโครงการอบรมเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตของบุคลากร 

3.3.1 โครงการพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ทาง
วิชาการและวิชาชีพออกแบบนิเทศศิลป ์

หัวหน้าสายวิชาออกแบบฯ  20,000 20,000 100.00 

  
 

3.3.2 โครงการออกแบบนิเทศศิลป์เพื่อการ
พัฒนาชุมชน 

หัวหน้าสายวิชาออกแบบฯ  10,000 7,000 70.00 

  3.3.3 โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ Jazz 
guitar 

 ผศ.เจนวิทย์  พิทักษ์   15,000 15,000 100.00 

     118,000 115,000 97.46 
หมายเหตุ     หมายถึง ดําเนินงาน    จํานวน    5 โครงการ 

 หมายถึง ไม่ได้ดําเนินงาน จํานวน    - โครงการ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   4  

การอนุรักษ์ พัฒนาถ่ายทอดและฟื้นฟขูนบธรรมเนยีม ประเพณแีละวัฒนธรรม 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือและวัฒนธรรมไทย 

 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 

  1. เป็นแหล่งอนุรักษ์ พัฒนา ถ่ายทอดและฟื้นฟูขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ และวัฒนธรรมไทย   
 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย ในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 
 
 ตัวชี้วัด ค่า

เป้าหมาย 
ผลการดําเนินงาน  

ปี 2554 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

4.1 ร้อยละของกิจกรรมในการอนุรักษ์ และเสริมสร้างเอกลักษณ์ 
ศิลปะและวัฒนธรรมต่อจํานวนนักศึกษา 

30% 75.00%  

4.2 ร้อยละของค่าใช้จ่าย และมูลค่าท่ีใช้ในการอนุรักษ์ พัฒนาและ
เสริมสร้างเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่องบดําเนินการ 

1% 4.27%  

4.3 ระดับความสําเร็จและประสิทธิผลของการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

ระดับ 5 ระดับ 5  

4.4 จํานวนโครงการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมศิลปวัฒนธรรม ระดับ 5 
(5 โครงการ) 

คะแนน 5 
(15 โครงการ) 

 

4.5 มีระบบและกลไกในการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม คะแนน 5 คะแนน 5 
(5 ข้อ) 

 

4.6 ร้อยละเฉลี่ยของนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมใน
การอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

100% 100.00%  

หมายเหตุ     หมายถึง บรรลุเป้าหมาย   จํานวน    6  ตัวชี้วัด 
 หมายถึง ไม่บรรลุเป้าหมาย จํานวน    - ตัวชี้วัด 
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รายงานผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 
 

 กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ การ
ดําเนินงาน 

งบประมาณ 
    ที่ตั้ง ใช้จริง ร้อยละ 

4.1 บูรณาการงานอนุรักษ์ ถ่ายทอด
วัฒนธรรมกับการเรียนการสอน วิจัย
และบริการวิชาการ  

4.1.1 โครงการเทศกาลภาพยนตร์ "ฤดูหนัง ฤดู
หนาว" 

อ.วิจิตร  วินทะไชย  30,000 30,000 100.00 

  4.1.2 โครงการศิลปกรรมรอบรั้ว มข. รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  15,000 15,000 100.00 

  4.1.3 โครงการศิลปกรรมเพื่อน้องในชนบท  รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  15,000 15,000 100.00 

  4.1.4 โครงการศิลปกรรมเพื่อเด็กด้อยโอกาส รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  10,000 10,000 100.00 

  4.1.5 โครงการประกวดดนตรีไทย ชิงถ้วย
พระราชทาน 

อ.ธรณัส  หินอ่อน  300,000 300,000 100.00 

   - โครงการประกวดดนตรีไทยระดับมัธยมศึกษา 
ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
ฯ  

      

   - โครงการประกวดดนตรีไทยระดับ
ประถมศึกษาชิงถ้วยพระราชทานพระเจ้าวรวงศ์
เธอพระองค์เจ้าโสมสวลี พระวรราชาทินัดดา
มาศ 

      

  4.1.6 โครงการเสวนาวิชาการดนตรี (Music 
forum) 

ผศ.เจนวิทย์  พิทักษ์   15,000 15,000 100.00 

4.2 ส่งเสริมให้เกิดความภาคภูมิใจในคณะ
ศิลปะกรรมาสตร์ และ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น โดยการเชื่อมโยง  
ผลงานทางศิลปะ ดนตรีและการแสดง 

4.2.1 โครงการสัมมนาทางวิชาการและแสดงผล
งานทางศิลปกรรมเนื่องในโอกาสวันคล้ายวัน
สถาปนาคณะฯ 

อ.วิจิตร  วินทะไชย  80,000 80,000 100.00 

 4.2.2 โครงการไหว้ครู ครอบครูช่าง รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  30,000 30,000 100.00 
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 กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ การ
ดําเนินงาน 

งบประมาณ 
    ที่ตั้ง ใช้จริง ร้อยละ 
  4.2.3 โครงการงานดนตรีไทยอุดมศึกษา เทศน์

มหาชาติฯ 
อ.จรัญ กาญจนประดิษฐ์  76,000 76,000 100.00 

  4.2.4 โครงการการแสดงดนตรี ขับร้องประสาน
เสียงสู่ชุมชน 

ผศ.เจนวิทย์  พิทักษ์   15,000 15,000 100.00 

  4.2.5 โครงการเรียนรู้ดนตรีและการแสดง
พื้นบ้าน 

อ.ธนัชพร  กิตติก้อง   43,368 9,700 22.37 

4.3 ส่งเสริมให้เกิดบรรยากาศสุนทรียภาพ
ในมหาวิทยาลัยขอนแก่น 

4.3.1 โครงการดนตรีสู่ชุมชน  อ.ธรณัส  หินอ่อน  21,000 14,000 66.67 

  4.3.2 โครงการบันทึกเสียงดนตรีไทย อ.ธรณัส หินอ่อน  50,000 41,470 82.94 
  4.3.3 โครงการเพลงเพราะในลมหนาว ผศ.เจนวิทย์  พิทักษ์   15,000 15,000 100.00 

4.4 สนับสนุนและร่วมมือเพื่อให้ยุทธศาสตร์
ด้านวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยบรรลุ
เป้าหมาย 

4.4.1 โครงการอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรม และ
จารีต 

รองคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพ
การศึกษา 

 40,000 40,000 100.00 

   - วันปีใหม่       
   - วันสงกรานต์       
  4.4.2 โครงการงานดนตรีไทยอุดมศึกษา ครั้งที่ 

38 
อ.จรัญ กาญจนประดิษฐ์  100,000 100,000 100.00 

4.5 ประชาสัมพันธ์องค์กรในการมีบทบาท
อนุรักษ์เผยแพร่ ถ่ายทอด
ศิลปวัฒนธรรมอีสาน   

4.5.1 โครงการศิลปกรรมสัญจร อ.วิจิตร  วินทะไชย  30,000 30,000 100.00 

  4.5.2 โครงการจัดทําวารสารคณะฯ (ปีละ 2 
ฉบับ ๆ ละ 60,000 บาท) 

คณบด ี  120,000 116,539 97.12 

  4.5.3 โครงการถนนศิลปะ ครั้งที่ 7 อ.วิจิตร  วินทะไชย  40,000 40,000 100.00 
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 กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ การ
ดําเนินงาน 

งบประมาณ 
    ที่ตั้ง ใช้จริง ร้อยละ 
  4.5.4 โครงการเผยแพร่ดนตรีและนาฏศิลป์ไทย อ.จรัญ กาญจนประดิษฐ์  25,000 14,128.50 56.51 
   - โครงการดนตรีและนาฏศิลป์ไทยสัญจร       
   - โครงการบรรเลงดนตรีไทยงานไหว้ครู

วิทยาลัยนาฏศิลปร้อยเอ็ด 
      

   - โครงการบรรเลงดนตรีไทยงานไหว้ครู
วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ์ 

      

   - โครงการบรรเลงดนตรีไทยงานไหว้ครู
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

      

4.6 ส่งเสริมให้เกิดการเชื่อมโยง
ศิลปวัฒนธรรมกับประเทศในอนุภูมิภาค
ลุ่มน้ําโขงและนานาชาต ิ 

4.6.1 โครงการแลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรมไทย - 
ลาว 

รศ.ดร.เฉลิมศักดิ์ พิกุลศรี  100,000 42,220 42.22 

  4.6.2 โครงการความร่วมมือประติมากรรมกับ
ชุมชน 6 สถาบัน 

อ.ธวัชชัย  ช่างเกวียน  50,000 50,000 100.00 

4.7 ส่งเสริมให้เกิดการเชื่อมโยงเครือข่าย
ด้านศิลปกรรม 

4.7.1 โครงการศิลปะกับชุมชน (จัดร่วม
จิตรกรรม,ประติมากรรม) 

อ.ธวัชชัย ช่างเกวียน, ผศ.รณภพ  
เตชะวงศ์ 

 15,000 15,000 100.00 

  4.7.2 โครงการศิลปะกับชุมชน : ART NO 
WALL 

อ.ธวัชชัย ช่างเกวียน  200,000 200,000 100.00 

  4.7.3 โครงการดนตรีสัญจร ณ จังหวัดเชียงใหม่ ผศ.เจนวิทย์  พิทักษ์   150,000 160,800 107.20 
     1,585,368 1,474,858 93.03 

หมายเหตุ     หมายถึง ดําเนินงาน    จํานวน   19 โครงการ 
 หมายถึง ไม่ได้ดําเนินงาน จํานวน    - โครงการ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   5  
การบริหารจดัการองค์กรอย่างมีประสทิธิภาพ 

 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 

 1. มีการบริการจัดการตามหลักการบริหารกิจการเมืองบ้านที่ดี 
 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย ในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 
 
 ตัวชี้วัด ค่า

เป้าหมาย 
ผลการดําเนินงาน  

ปี 2554 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

5.1 มีการกําหนดปรัชญาหรือปณิธาน ตลอดจนมี
กระบวนการพัฒนากลยุทธ์ แผนดําเนินงาน และมีการกําหนด
ตัวบ่งชี้เพื่อวัดความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนให้ครบ
ทุกภารกิจ 

คะแนน 5 
(7 ข้อแรก) 

คะแนน 5 
 (7 ข้อแรก) 

 

5.2 ร้อยละของการบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน
ท้ังหมด 

80% 81.82%  

5.3 มีการพัฒนาคณะฯสู่องค์กรการเรียนรู้ โดยอาศัยผลการ
ประเมินจากภายในและภายนอก 

ระดับ 4 ระดับ 4  

5.4 การใช้ทรัพยากรภายในและภายนอกร่วมกัน ระดับ 4 ระดับ 4  
5.5 ศักยภาพของระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหาร การเรียนการ

สอน และการวิจัย 
ระดับ 4 ระดับ 4  

5.6 งบประมาณสําหรับการพัฒนาคณาจารย์ท้ังในและ
ต่างประเทศต่ออาจารย์ประจํา 

15,000     16,584.26   

5.7 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาความรู้ 
และทักษะในวิชาชีพทั้งในและต่างประเทศ 

90% 100%  

5.8 ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่ก่อให้เกิด
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

ระดับ 4 ระดับ 4  

5.9 ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน ระดับ 4 ระดับ 4  
5.10 กรรมการประจําคณะฯและผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ท่ีขับเคลื่อน

พันธกิจ และสามารถสะท้อนถึงนโยบาย วัตถุประสงค ์และ
นําไปสู่เป้าหมายหลักของการบริหารจัดการท่ีดี มีการบริหาร
แบบมีส่วนร่วม เน้นการกระจายอํานาจ โปร่งใส และ
ตรวจสอบได้ รวมทั้งมีความสามารถในการผลักดันสถาบันให้
สามารถแข่งขันได้ในระดับสากล 

5 ข้อ 5 ข้อ  

5.11 มีการกําหนดแผนกลยุทธ์ท่ีเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ ระดับ 4 ระดับ 5  

5.12 สินทรัพย์ถาวรต่อจํานวนนักศึกษา 
(เต็มเวลาเทียบเท่า) 

100,000 81,494.76   

5.13 ค่าใช้จ่ายท้ังหมดต่อจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทียบเท่า) -30% 31.03%  
5.14 ร้อยละของเงินเหลือจ่ายสุทธิต่องบดําเนินการ <15% 10.54%  
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 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลการดําเนินงาน  
ปี 2554 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

5.15 ร้อยละของอาจารย์ประจําท่ีเข้าร่วมประชุมวิชาการหรือ
นําเสนอผลงานวิชาการ ท้ังในประเทศและต่างประเทศ 

70% 52.78%  

5.16 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสู่ระดับสากล ระดับ 3 ระดับ 3  

5.17 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการตามภารกิจหลัก 82% 83.43%  
5.18 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามมาตรการประหยัด

พลังงานของสถาบันอุดมศึกษา 
ระดับ 3 ระดับ 5  

5.19 ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ําหนักของอัตราการ
เบิกจ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน 

ระดับ 3 ระดับ 5  

5.20 ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการองค์กร ระดับ 3 ระดับ 5  
5.21 กรรมการคณะ/หน่วยงาน ใช้หลัก 

ธรรมาภิบาล ในการบริหารจัดการและสามารถผลักดัน คณะ/
หน่วยงานให้แข่งขันได้ในระดับสากล 

ระดับ 4 
(4 ข้อ) 

ระดับ 4 
(4 ข้อ) 

 

5.22 ภาวะผู้นําของผู้บริหารทุกระดับของคณะ/หน่วยงาน คะแนน 4 
(3 ข้อ) 

คะแนน 4 
(3 ข้อ) 

 

5.23 มีระบบและกลไกในการบริหารทรัพยากรบุคคลเพื่อพัฒนา
และธํารงไว้ให้บุคลากรมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

คะแนน 5 
(6 ข้อ) 

คะแนน 5  
(6 ข้อ) 

 

5.24 ระดับความสําเร็จในการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการแสดงความคิดเห็นและร่วมติดตามตรวจสอบผล
การปฏิบัติราชการ 

คะแนน 2 
(2 ข้อแรก) 

คะแนน 2  
(2 ข้อแรก) 

 

5.25 ร้อยละของอาจารย์ประจําท่ีได้รับรางวัลของผลงานวิชาการ
หรือวิชาชีพในระดับชาติหรือนานาชาต ิ

2.70% 5.56%  

5.26 มีการนําระบบความเสี่ยงมาใช้ในกระบวนการบริหาร
การศึกษา 

คะแนน 2 
(2 ข้อ) 

คะแนน 2 
(2 ข้อ) 

 

5.27 ระดับความสําเร็จของการถ่ายทอดตัวชี้วัดและเป้าหมายของ
ระดับองค์กรสู่ระดับบุคคล 

คะแนน 5 
(8 ข้อ) 

คะแนน 5  
(8 ข้อ) 

 

5.28 ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

คะแนน 3 
(6 ข้อ) 

ระดับ 5 
(8 ข้อ) 

 

5.29 ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของคณะ/หน่วยงาน 64% 64%  
5.30 มีระบบและกลไกลในการจัดสรร การวิเคราะห์ค่าใช้จ่าย การ

ตรวจสอบการเงินและงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
คะแนน 5 
(7 ข้อ) 

คะแนน 5 
(7 ข้อ) 

 

5.31 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามขั้นตอนการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

ระดับ 4 ระดับ 4  

5.32 มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่เป็นส่วนหนึ่ง
ของกระบวนการบริหารการศึกษา 

คะแนน 5 
(7 ข้อ) 

คะแนน 5  
(7 ข้อ) 

 

5.33 มีระบบและกลไกการให้ความรู้และทักษะด้านการประกัน
คุณภาพแก่นักศกึษา 

คะแนน 1 
(1-2ข้อแรก) 

คะแนน 3  
(4 ข้อ) 

 

หมายเหตุ     หมายถึง บรรลุเป้าหมาย   จํานวน    32  ตัวชี้วัด 
 หมายถึง ไม่บรรลุเป้าหมาย จํานวน      1 ตัวชี้วัด 
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รายงานผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 
 

 กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ การ
ดําเนินงาน 

งบประมาณ 
    ที่ตั้ง ใช้จริง ร้อยละ 

5.1 ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหาร 5.1.1 โครงการจัดทํารายงานประจําป ี รองคณบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา  10,000 10,000 100.00 
  5.1.2 การจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําป ี รองคณบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา  30,000 15,600 52.00 

5.2 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 5.2.1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสาย
สนับสนุน 

ผู้ช่วยหัวหน้าสํานักงานคณบด ี  90,000 58,549.50 65.06 

  5.2.2 โครงการสัมมนาวิชาชีพและจรรยาบรรณ 
นักออกแบบนิเทศศิลป ์

หัวหน้าสายวิชาออกแบบฯ  33,000 33,000 100.00 

  5.2.3 โครงการฝึกอบรมด้านศิลปะการแสดงแก่
บุคลากรทางการศึกษา (3โครงการ) 

อ.ธนัชพร  กิตติก้อง   75,000 75,000 100.00 

5.3 พัฒนาระบบการประชาสัมพันธ์และ
ชุมชนสัมพันธ์ 

5.3.1 โครงการจัดทําสื่อประชาสัมพันธ์จดหมาย
ข่าว และแผ่นพับ 

อ.ธรณัส หินอ่อน  60,000 41,490 69.15 

  5.3.2 โครงการจัดทําสื่อประชาสัมพันธ์สายวิชา
ออกแบบนิเทศศิลป์ 

อ.กษม อมันตกุล  10,000 10,000 100.00 

5.4 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพ การ
กํากับติดตามและรายงานผล 

5.4.1 โครงการประกันคุณภาพ รองคณบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา  55,000 27,400.30 49.82 

  5.4.2 การถ่ายทอดตัวชี้วัด:ลงสู่ระดับสาขาวิชา
และตัวบุคคล  
(ปรับเป็นโครงการถ่ายทอดประสบการณ์และ
การแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ และโครงการประกัน
คุณภาพรอบสาม) 

รองคณบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา  45,000 44,192 98.20 
 

  5.4.3 โครงการพัฒนาแผนปฏิบัติราชการ
สาขาวิชาดนตรีและการแสดงพื้นเมือง 
(ปรับเป็นศึกษาดูงานและการเจรจาความร่วมมือ
ทางวิชาการด้านศิลปะและวัฒนธรรม) 

อ.ธนัชพร  กิตติก้อง   30,000 30,000 100.00 
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 กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ การ
ดําเนินงาน 

งบประมาณ 
    ที่ตั้ง ใช้จริง ร้อยละ 

5.5 พัฒนาระบบการจัดการเงินรายได้เพื่อ
เพิ่มศักยภาพในการพึ่งตนเอง 

5.5.1 โครงการปรับปรุงระบบฐานข้อมูล ผู้ช่วยหัวหน้าสํานักงานคณบด ี  5,000 2,439 48.78 

5.6 พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน 5.6.1 โครงการสนับสนุนพัฒนาระบบ
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์(ซ่อมแซม) 

รองคณบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา  30,000 27,472.40 91.57 

5.7 ส่งเสริมให้นําผลงานศิลปกรรม
สร้างสรรค์เพื่อจดสิทธิบัตร 

5.7.1โครงการสนับสนุนการจดสทิธิบัตร อนุ
สิทธิบัตร ลิขสิทธ์ และทรัพย์สินทางปัญญา 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  5,000 5,000 100.00 

     478,000 380,143 79.53 

หมายเหตุ     หมายถึง ดําเนินงาน    จํานวน   24 โครงการ 
 หมายถึง ไม่ได้ดําเนินงาน จํานวน     2 โครงการ 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก. 
ปฏิทินการจดัทําแผนปฏบิัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554 

คณะศิลปกรรมศาสตร ์
 

เดือน ปี การดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ/ผู้เกี่ยวข้อง 
มีนาคม 2553 ประชุมทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์  ฝ่ายวางแผนและพัฒนา 
เมษายน 2553 ประชุมการทําแผนกลยุทธ์คณะศิลปกรรมศาสตร์  ฝ่ายวางแผนและพัฒนา 
พฤษภาคม 2553 ประชุมจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554 ฝ่ายวางแผนและพัฒนา 
พฤษภาคม 2553 ฝ่าย สายวิชา เสนอโครงการเพื่อบรรจุในแผนปฏิบัติราชการ ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ.2554 
ฝ่าย/สายวิชา/กลุ่มงาน 

มิถุนายน 2553 สรุปข้อมูล/กลั่นกรองข้อมูล เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัด และแบบ
เสนอโครงการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554 จากฝ่าย สายวิชา กลุ่ม
งาน 

ฝ่ายวางแผนและพัฒนา 

มิถุนายน 2553 แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ.2554 

ฝ่ายวางแผนและพัฒนา 

กรกฎาคม 2553 ประชุมคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ.2554 

คณะกรรมการ 

สิงหาคม 2553 ฝ่าย สายวิชา ส่งแบบเสนอโครงการ (รายละเอียดโครงการ) เพื่อบรรจุ
ในแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554 

ฝ่ายวางแผนและพัฒนา 

กันยายน 2553 จัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2554 (ฉบับร่าง) ฝ่ายวางแผนและพัฒนา 
กันยายน 2553 จัดทํารูปเล่มแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554 (ฉบับ

สมบูรณ์) 
ฝ่ายวางแผนและพัฒนา 

ตุลาคม 2553 ส่งแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554 ต่อมหาวิทยาลัย ฝ่ายวางแผนและพัฒนา 
 



 ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554  คณะศิลปกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น       หน้า  34 

ภาคผนวก ข. 
คําสั่งการจัดทําแผนปฏบิตัิราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2555  

คณะศิลปกรรมศาสตร ์
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ผู้จัดทํา 
 
 

ที่ปรึกษา รศ.ดร.เฉลิมศกัด์ิ  พิกุลศร ี คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร ์
 ผศ.จรัญ  ชัยประทุม รองคณบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา 
 นายอรรถยุทธ  อินทรปรีชา หัวหน้าสํานักงานคณบดี 
 นางสาวปรียชาต  การปลื้มจติต์ ผู้ช่วยหัวหน้าสํานักงานคณบดี 
   
   
ผู้จัดทํา นางเอมอร  รุ่งวรวุฒิ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 นางสาวสุพัตรา  แสงสว่าง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
   
   
จํานวนพิมพ ์ จํานวน 20 เลม่  
   
   
ปีที่พิมพ ์ ตุลาคม 2554  
   
   
หน่วยงาน กลุ่มงานแผนและสารสนเทศ สํานักงานคณบดี 

คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
เลขที่ 123 ต.ในเมือง อ.เมือง จ.ขอนแก่น 40002 
โทร/โทรสาร 043-202396 
http://fa.kku.ac.th/ 

 

 


