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รายละเอยีดของเนืҟѷอหา
สว่นทีѷ 1 สรปุผลการดําเนนิงานตามวสิยัทศัน ์และผลลพัธ/์ตวัชีѸวดัในแผนปฎบิตักิาร ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

(จําแนกตามประเด็นยทุธศาสตรข์องสว่นงาน/หน่วยงาน)

สว่นทีѷ 2 สรุปุผลการดําเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมในแผนปฎบิตักิาร ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
(จําแนกตามประเด็นยทุธศาสตรข์องสว่นงาน/หน่วยงาน)

สว่นทีѷ 3 ปัญหา อปุสรรค และความตอ้งการการสนับสนุนจากมหาวทิยาลยั

ภาคผนวก (ถา้ม)ี



รายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏบิตักิาร ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
คณะศลิปกรรมศาสตร์

ไตรมาสทีѷ 4 (1 ตลุาคม พ.ศ. 2564 - 30 กนัยายน พ.ศ. 2565)

ฉบบัผา่นความเห็นชอบจากทีѷประชมุกรรมการประจําคณะ ครั Ѹงทีѷ  10/2565  วนัทีѷ 27 เดอืนตลุาคม พ.ศ.2565



คาํนํา

         รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 นี้ เปนการรายงานผล ไตรมาสที่ 4 
ระยะเวลาระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565 มีวัตถุประสงค 
เพื่อนําผลที่ไดจากการรายงานไปใชเปนขอมูลสําหรับปรับปรุงการดําเนินงาน ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากขึ้น รายงานฉบับนี้ 
ประกอบดวย 3 สวน ไดแก 
        สวนที่ 1 สรุปผลการดําเนินการตามวิสัยทัศน และผลลัพธ/ตัวชี้วัดในแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ 2565
        สวนที่ 2 สรุปผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมในแผนปฎิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
        สวนที่ 3 ปญหา อุปสรรค และความตองการการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย
        ในโอกาสนี้ 
ขอขอบคุณบุคลากรที่เกี่ยวของกับการรายงานผลการดําเนินงานทุกทานที่ใหความรวมมือในการดําเนินโครงการและรายงานผลการดําเนิ
นโครงการ ทําใหการดําเนินงานบรรจุผลตามเปาหมายที่กําหนดไวเปนอยางดี



บทสรปุผูบ้รหิาร

         แผนปฏิบัติการคณะศิลปกรรมศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะ ครั้งที่ 10/2565 
เมื่อวันที่ 27 เดือนตุลาคม 2565 ประกอบดวยสาระ ดังนี้
         
แผนปฏิบัติการคณะศิลปกรรมศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 ประกอบดวย 11 ประเด็นยุทธศาสตร 27 กลยุทธ 136 โครงการ ซึ่งการดําเนินงาน 
ไตรมาสที่ 4  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565) ดําเนินโครงการ 122 โครงการ คิดเปนรอยละ 89.71 และรอยละความสําเร็จของแผน คือ 96.15

วิสัยทัศน (Vision)  ศูนยกลางการวิจัยและสรางสรรคทางดานศิลปกรรมในอาเซียน
เปาหมาย (Goals)
      1. People : ประชาคมคณะศิลปกรรมศาสตร  มีความรูดานศิลปกรรมที่เปนเลิศ มีหลักสูตรการเรียนการสอนกระบวนทัศนใหม 
มีการบริหารจัดการบุคคลที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง มีทักษะดิจิทัล เปนองคกรแหงการเรียนรู มุงสูความเปนสากล พัฒนาและนํางานวิจัย งานสรางสรรค 
การบริการวิชาการไปใชประโยชนเพื่อพัฒนาสังคมอยางยั่งยืน
      2. Ecological : สภาพแวดลอมของคณะศิลปกรรมศาสตร เอื้อตอการเรียนรู วิจัย สรางสรรค สงเสริมการทํางาน เพิ่มคุณภาพชีวิต
      3. Spiritual : จิตวิญญาณของคณะศิลปกรรมศาสตร มีธรรมาภิบาล สรางสรรคสุนทรียภาพ อุทิศเพื่อสังคม   
พันธกิจ (Mission) 
      1. การจัดการศึกษาทางดานศิลปกรรมศาสตรที่มีความเปนเลิศ
      2. งานวิจัยและสรางสรรคเพื่อพัฒนาสังคม
      3. บริการวิชาการและวิชาชีพแกสังคมใหเกิดความยั่งยืน
      4. อนุรักษ สงเสริมและพัฒนา ศิลปะและวัฒนธรรม



คานิยม (Value)    “หวงใยชุมชน โดยการทํางานเปนทีมและการบริการที่ดี ดวยวิชาการที่เปนเลิศอยางมืออาชีพ” 
      คือ CoTSAP  :           หวงใยชุมชน (Community)       Co
                                       ทํางานเปนทีม (Teamwork)       T
                                       บริการที่ดี (Service)                 S
                                       วิชาการเปนเลิศ (Academic)     A 
                                       มืออาชีพ (Professional)          P
วัฒนธรรมองคกร (Organization Culture)  วิชาการดี มีจิตบริการ ทํางานเปนทีมอยางมืออาชีพ
อัตลักษณ (Identity)          บัณฑิตเปนนักสรางสรรค ทันตอการเปลี่ยนแปลง มีจิตบริการ บนพื้นฐานทักษะศตวรรษที่ 21
เอกลักษณ (Uniqueness)  องคกรแหงการสรางสรรค บูรณาการองคความรูสูสังคม
                                        (Creative Organization, Integrating Knowledge to Society)
สมรรถนะหลัก                    CC1 การผลิตบัณฑิตที่มีความสรางสรรคดานศิลปกรรมรวมสมัย
                                        CC2 การบริการดานศิลปวัฒนธรรมกับชุมชนในพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ใหเกิดความยั่งยืน
                                        CC3 การบูรณาการวิจัยและสรางสรรค เพื่อพัฒนาสังคม



สารบญั

หนา
คํานํา ก
บทสรุปผูบริหาร ข
สวนที่ 1 สรุปผลการดําเนินการตามวิสัยทัศน และผลลัพธ/ตัวชี้วัดในแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ 2565 1

1.1 ผลการดําเนินงานตามวิสัยทัศน 1
1.2 ผลการดําเนินงานตามผลลัพธ/ตัวชี้วัด ในแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ 2565 2

สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมในแผนปฎิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 6
สวนที่ 3 ปญหา อุปสรรค และความตองการการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย



สว่นทีѷ 1 สรปุผลการดาํเนนิการตามวสิยัทศัน ์และผลลพัธ/์ตวัชีҟวดัในแผนปฏบิตักิาร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ 2565  

1.1 ผลการดาํเนนิงานตามวสิยัทศัน์

วสิยัทศัน ์: ศูนยกลางการวิจัยและสรางสรรคทางดานศิลปกรรมในอาเซียน
ผลการดําเนนิงาน บทความวจัิยทีѷไดรั้บการตพีมิพใ์นระดบัชาตใินฐานขอ้มลู TCI ฐาน 1,2 และการตพีมิพใ์นระดบันานาชาตทิีѷอยูใ่นฐานขอ้มลู scopus จํานวน 31 

เรืѷอง

มนัีกศกึษาจากกลุม่ประเทศอาเซยีน ไดแ้ก ่ประเทศจนี เวยีดนาม สปป.ลาว
เป้าหมาย
People มรีายวชิาทีѷสามารถจัดการเรยีนรูอ้อนไลนไ์ดท้ั Ѹงรายวชิา จํานวน  97 รายวชิา

หลกัสตูรบรูณาการ
1.หลกัสตูรสาขาวชิาวจัิยวฒันธรรม-ป.โท
2.หลกัสตูรสาขาวชิาวจัิยวฒันธรรม-ป.เอก
3.หลกัสตูรสาขาวชิาดรุยิางคศลิป์-ป.ตรี
4. หลกัสตูรสาขาวชิาการแสดง-ป.ตรี
5. หลกัสตูรสาขาวชิานาฏศลิป์-ป.ตรี
6. หลกัสตูรสาขาวชิาออกแบบนเิทศศลิป์-ป.ตรี
7. หลกัสตูรสาขาวชิาทศันศลิป์-ป.ตรี
เงนิทนุวจัิย จํานวน 5.5 ลา้นบาท (Research Program) 2 โครงการ
1)โครงการพัฒนากําลงัคนป้อนสูอ่ตุสาหกรรมภาพยนตรข์องประเทศไทยไปสูเ่วทโีลก ปีทีѷ 1 (4ลา้นบาท)
2) หมอลํากบัเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์: วถิกีารแปรเปลีѷยนนวตักรรมและการประกอบการทางวฒันธรรมในสงัคมเสมอืน (1.5ลา้นบาท)

Ecological มรีะบบงานทีѷไดรั้บการพัฒนาหรอืปรับปรงุ จํานวน  5 งาน ไดแ้ก ่1) ระบบการมอบหมายตวัชีѸวดั 2) ระบบบรหิารจัดการงานวจัิย 3) 
ระบบยมืคนืพัสด ุ4) ระบบจองรถบสั 5) ระบบเบกิจา่ยจัดซืѸอพัสดุ

Spiritual มโีครงการกจิกรรมทางดา้นศลิปวฒันธรรม  1) โครงการอนุรักษ์ สบืสาน สรา้งคณุคา่ศาสนาศลิปวฒันธรรมอสีาน 2) โครงการถนนศลิปะ (Art 
lane) 3) โครงการ สบืฮตีตามฮอยวฒันธรมศลิปกรรม CoTSAP 4)โครงการประกวดดนตรไีทย 5) โครงการ Art for All ศลิป์ มข.
สรา้งสรรคช์มุชนตน้แบบ 6) โครงการวนัสงกรานต ์7) โครงการเรอืนจํากลาง

โครงการทีѷโดดเดน่ 1. ตกแตง่สถานทีѷหนา้ทีѷประทบัในวนัรับปรญิญาบตัร
2. โครงการถนนศลิปะ Art Lane ครั Ѹงทีѷ 19 



3. โครงการบรกิารวชิาการ
1) คก.บรกิารวชิาการ ชมุชนบา้นขาม ต.เป็นสขุ อ.จอมพระ จ.สรุนิทร ์
2) คก.บรกิารวชิาการ ชมุชนมว่งหวาน ต.มว่งหวาน อ.นํѸาพอง จ.ขอนแกน่ 
3) คก.บรกิารวชิาการ ชมุชนกดุนํѸาใส ต.กดุนํѸาใส อ.นํѸาพอง จ.ขอนแกน่ 
4) คก.บรกิารวชิาการ ชมุชนบา้นขาม ต.บา้นขาม อ.นํѸาพอง จ.ขอนแกน่
5) คก.บรกิารวชิาการ ชมุชนบา้นคอ้ จ.ขอนแกน่
6) คก.บรกิารวชิาการ โรงเรยีนการศกึษาพเิศษ จ.ขอนแกน่
7) คก.บรกิารวชิาการ โรงเรยีนศรสีงัวาลย ์
3. โครงการสมัมนาเชงิปฏบิตักิารศลิปกรรมรว่มสมยัอาเซยีน  
4. โครงการแสดงนทิรรศการผลงานศลิปะแลกเปลีѷยนระหวา่งเวยีดนาม-ไทย 2022



สว่นทีѷ 1 สรปุผลการดาํเนนิการตามวสิยัทศัน ์และผลลพัธ/์ตวัชีҟวดัในแผนปฏบิตักิาร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ 2565  

1.2 ผลการดาํเนนิงานตามผลลพัธ/์ตวัชีҟวดั ในแผนปฏบิตักิาร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ 2565  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ประเด็นยทุธศาสตร/์ตวัชีҟวดั คา่เป้าหมาย ผลงานตาม
คา่เป้าหมาย

รายละเอยีดผลงานตามคา่เป้าหมาย การประเมนิตนเอง 
(รอ้ยละความสาํเร็จ)

รอ้ยละความสาํ
เร็จ 

(ไมเ่กนิ100)

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 1 ปรบัเปลีѷยนการจดัการศกึษา

1 1.1.1 จํานวนหลกัสตูรทีѷมกีารจัดกระบวนการเรยีนรูต้ามกระบวนทศันใ์หม ่
(สะสม) (OKR-01) (หลกัสตูร)

9 7 1.หลกัสตูรสาขาวชิาวจัิยวฒันธรรม-ป.โท
2.หลกัสตูรสาขาวชิาวจัิยวฒันธรรม-ป.เอก
3.หลกัสตูรสาขาวชิาดรุยิางคศลิป์-ป.ตรี
4. หลกัสตูรสาขาวชิาการแสดง-ป.ตรี
5. หลกัสตูรสาขาวชิานาฏศลิป์-ป.ตรี
6. หลกัสตูรสาขาวชิาออกแบบนเิทศศลิป์-ป.ตรี
7. หลกัสตูรสาขาวชิาทศันศลิป์-ป.ตรี
รอ้ยละความสําเร็จ 77.78

OKR-01
ไมป่ระเมนิ

77.78

2 1.1.2 จํานวนรายวชิาทีѷสามารถจัดการเรยีนรูอ้อนไลนไ์ดท้ั Ѹงรายวชิา 
(รายวชิา)

50 97 ระดบัปรญิญาตร ี4 รายวชิา
ระดบับณัฑติศกึษา 93 รายวชิา
รวม 97 รายวชิา

194.00 100.00

3 1.1.3 จํานวนหลกัสตูรทีѷมกีาร บรูณาการขา้มศาสตร ์(สะสม) (หลกัสตูร) 2 3 1) หลกัสตูรวจัิยวฒันธรรม ศลิปกรรมและการออกแบบ 
2) ดรุยิางคศลิป์ 2 ปรญิญา 3) หลกัสตูรดนตรบํีาบดั

150.00 100.00

4 1.2.1 
จํานวนหลกัสตูรทีѷมรีายวชิา/ชดุวชิาทีѷเปิดสอนตามความตอ้งการของประ
เทศ (หลกัสตูร)

3 3 1) หลกัสตูรวจัิยวฒันธรรม ศลิปกรรมและการออกแบบ 
ป.โท 2) หลกัสตูรวจัิยวฒันธรรม 
ศลิปกรรมและการออกแบบ ป.เอก 3) 
หลกัสตูรศลิปรกรมศาสตรบณัฑติ (การแสดง)

100.00 100.00

5 1.3.1 จํานวนโครงการทีѷสง่เสรมิสมรรถนะของบณัฑติ (โครงการ) 5 5 1) 
โครงการสนับสนุนการนําเสนอผลงานนักศกึษาตอ่เวทสี
าธารณในระดบัชาต ิ2) 
โครงการประชมุวชิาการดา้นศลิปกรรม (FAR) 3) 
โครงการปฏฺบตักิารเชงิพืѸนทีѷหอ้งเรยีนชมุชนการบรูณาก
ารองคค์วามรูผ้ลติภณัฑภ์มูปัญญาทอ้งถิѷน 4) 
โครงกาารคลนิกิวจัิย 5) โครงการปฏบิตังิานภาคสนาม

100.00 100.00

6 1.3.2 รอ้ยละความพงึพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑติ 84 81.60 คา่เฉลีѷยความพงึพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑติ 4.08 (รอ้ยละ 
81.60)

97.14 97.14

7 1.3.3 รอ้ยละของนักศกึษาทีѷมทีกัษะทีѷจําเป็นในศตวรรษทีѷ 21 (OKR-
11)

50 51.12 นักศกึษาผา่นการประเมนิทกัษะ จํานวน 615 คน 
จากนักศกึษาทั Ѹงหมด 1203 คน คดิเป็นรอ้ยละ 51.12  
รอ้ยละความสําเร็จ 102.24 

OKR-11
ไมป่ระเมนิ

100.00



8 1.4.1 
จํานวนโครงการทีѷพัฒนานักศกึษาระดบับณัฑติศกึษาใหส้ามารถสรา้งผล
งานวจัิย และนวตักรรมทีѷมคีณุภาพสงู (โครงการ)

7 7 1) โครงการคลนิกิวจัิย 2) โครงการกองทนุวจัิย 3) 
โครงการศกึษาดงูานดา้นศลิปวฒันธรรม 4) 
โครงการฝึกประสบการณภ์าคสนาม 5) 
โครงการสมัมนาดา้นดนตร ี6) 
โครงการประชมุวชิาการดา้นศลิปกรรม 7) 
โครงการสมัมนาวชิาการดา้นวฒันธรรม

100.00 100.00

9 1.4.2 จํานวนผลงานตพีมิพเ์ผยแพร/่สทิธบิตัร/ลขิสทิธิѻ/scopus 
(ผลงาน)

14 100 ลขิสทิธิѻ กําลงัยืѷนขอ 100 ชิѸน 714.29 100.00

10 1.4.3 
รอ้ยละของนักศกึษาระดบับณัฑติศกึษาตา่งชาตแิละนักศกึษาไทยทีѷมศีกั
ยภาพสงูเพิѷมขึѸน (OKR-10)

15 11.90 รอ้ยละความสําเร็จ 74.60 OKR-10
ไมป่ระเมนิ

79.33

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 2 ปรบัเปลีѷยนการทาํงานวจิยั

11 2.1.1 จํานวนบทความวจัิยทีѷไดรั้บการตพีมิพใ์นระดบัชาตใินฐานขอ้มลู 
TCI ฐาน 1,2 และการตพีมิพใ์นระดบันานาชาตทิีѷอยูใ่นฐานขอ้มลู 
scopus (เรืѷอง)

30 31 TCI ฐาน 1 จํานวน 16 บทความ TCI ฐาน 2 จํานวน 2 
บทความ Scopus จํานวน 13 บทความ รวม 31 
บทความ

103.33 100.00

12 2.2.1 จํานวนโครงการวจัิย ในรปูแบบแผนบรูณาการงานวจัิย (research 
program) (โครงการ)

2 2 1)
โครงการพัฒนากําลงัคนป้อนสูอ่ตุสาหกรรมภาพยนตรข์
องประเทศไทยไปสูเ่วทโีลก ปีทีѷ 1 (4ลา้นบาท)
2) มอลํากบัเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์: 
วถิกีารแปรเปลีѷยนนวตักรรมและการประกอบการทางวฒั
นธรรมในสงัคมเสมอืน (1.5ลา้นบาท)

100.00 100.00

13 2.2.2 จํานวนงบประมาณดา้นการวจัิย (OKR-16) 200000 5500000 1)
โครงการพัฒนากําลงัคนป้อนสูอ่ตุสาหกรรมภาพยนตรข์
องประเทศไทยไปสูเ่วทโีลก ปีทีѷ 1 (4ลา้นบาท)
2) หมอลํากบัเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์: 
วถิกีารแปรเปลีѷยนนวตักรรมและการประกอบการทางวฒั
นธรรมในสงัคมเสมอืน (1.5ลา้นบาท)
รอ้ยละความสําเร็จ 2750

OKR-16
ไมป่ระเมนิ

100.00

14 2.3.1 จํานวนผลติภณัฑห์รอืนวตักรรมใหมใ่นเชงิพาณชิย ์(ผลงาน) 7 9 1)ผลงานศลิปกรรม 2) แหลง่วฒันธรรม 3) 
เครืѷองดรปิกาแฟ 4) จักสานหตัถกรรม 5) 
เสน้ทางทอ่งเทีѷยว 6) เสืѷอกก 7) วงกลองยาว 8) 
ออกแบบบรรจภุณัฑก์ลว้ยตาก ขา้วพอง ปลาสม้ 9)
วงดนตรกีารแสดง

129 100.00

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 3 ปรบัเปลีѷยนการบรหิารจดัการทรพัยากรบคุคล

15 3.1.1 
รอ้ยละของอาจารยท์ีѷดํารงตําแหน่งทางวชิาการตอ่จํานวนอาจารยป์ระจํา
ทั Ѹงหมด

57 61.82 จํานวนอาจารยท์ีѷดํารงตําแหน่งทางวชิาการ 34 คน 
(ผศ.26 รศ.7 ศ.1) ตอ่ อาจารยป์ระจําทั Ѹงหมด 55 คน 
คดิเป็นรอ้ยละ 61.82

108.46 100.00

16 3.2.1 
รอ้ยละบคุลากรทีѷเขา้รับการพัฒนาอบรมทกัษะดา้นภาษาองักฤษและดา้น
เทคโนโลยทีีѷจําเป็นสําหรับการทํางานในอนาคต

70 100.00 บคุลากรเขา้อบรมภาษาองักฤษและดา้นเทคโนโลย ี
จํานวน 24 คน จากบคุลากรสายสนับสนุนทั Ѹงหมด 24 
คน คดิเป็นรอ้ยละ 100 โครงการทีѷเขา้รว่ม 1) 
อบรมภาษาองักฤษสําหรับบคุลากรสายสนับสนุนเพืѷอกา
รสืѷอสาร 2) โครงการอบรมการทํา Google Site 

142.86 100.00



ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 4 การปรบัเปลีѷยนการบรกิารวชิาการ

17 4.1.1 
รอ้ยของบคุลากรและนักศกึษาทีѷมสีว่นรว่มในการดําเนนิโครงการบรกิารวิ
ชาการเพิѷมมากขึѸน

15 17.74 บคุลากรและนักศกึษามสีว่นรว่มในการดําเนนิโครงการ 
ปี 2564 จํานวน 558 คน ปี 2565 จํานวน 657 คน 
คดิเป็นรอ้ยละทีѷเพิѷมขึѸน 17.74

118.27 100.00

18 4.2.1 
จํานวนชมุชนทีѷไดรั้บการบรกิารวชิาการจากคณะศลิปกรรมศาสตรอ์ยา่งบู
รณาการของสาขาวชิาตา่งๆ (สะสม) (ชมุชน)

6 7 1) ชมุชนบา้นขาม ต.เป็นสขุ อ.จอมพระ จ.สรุนิทร ์
2) ชมุชนมว่งหวาน ต.มว่งหวาน อ.นํѸาพอง จ.ขอนแกน่ 
3) ชมุชนกดุนํѸาใส ต.กดุนํѸาใส อ.นํѸาพอง จ.ขอนแกน่ 
4) ชมุชนบา้นขาม ต.บา้นขาม อ.นํѸาพอง จ.ขอนแกน่
5) ชมุชนบา้นคอ้ จ.ขอนแกน่
6) โรงเรยีนการศกึษาพเิศษ จ.ขอนแกน่
7) โรงเรยีนศรสีงัวาลย ์

116.67 100.00

19 4.2.2 จํานวนโครงการพัฒนาชมุชนและสงัคมเพืѷอความยัѷงยนื (SDG) 
(OKR-32) (โครงการ)

2 4 1) ชมุชนบา้นขาม ต.เป็นสขุ อ.จอมพระ จ.สรุนิทร ์
2) ชมุชนมว่งหวาน ต.มว่งหวาน อ.นํѸาพอง จ.ขอนแกน่ 
3) ชมุชนกดุนํѸาใส ต.กดุนํѸาใส อ.นํѸาพอง จ.ขอนแกน่ 
4) ชมุชนบา้นขาม ต.บา้นขาม อ.นํѸาพอง จ.
ขอนแกน่รอ้ยละความสําเร็จ 200

OKR-32
ไมป่ระเมนิ

100.00

20 4.3.1 จํานวนโครงการบรกิารวชิาการทีѷสรา้งคณุคา่รว่มกนั (Creating 
shared value : CSV) (ผลงาน)

6 7 1) คก.บรกิารวชิาการ ชมุชนบา้นขาม ต.เป็นสขุ อ.
จอมพระ จ.สรุนิทร ์
2) คก.บรกิารวชิาการ ชมุชนมว่งหวาน ต.มว่งหวาน อ.
นํѸาพอง จ.ขอนแกน่ 
3) คก.บรกิารวชิาการ ชมุชนกดุนํѸาใส ต.กดุนํѸาใส อ.
นํѸาพอง จ.ขอนแกน่ 
4) คก.บรกิารวชิาการ ชมุชนบา้นขาม ต.บา้นขาม อ.
นํѸาพอง จ.ขอนแกน่
5) คก.บรกิารวชิาการ ชมุชนบา้นคอ้ จ.ขอนแกน่
6) คก.บรกิารวชิาการ โรงเรยีนการศกึษาพเิศษ จ.
ขอนแกน่
7) คก.บรกิารวชิาการ โรงเรยีนศรสีงัวาลย ์

116.67 100.00

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 5  ปรบัเปลีѷยนการบรหิารจดัการองคก์ร

21 5.1.1 รอ้ยละความสําเร็จของตวัชีѸวดัในแผนปฏบิตักิารประจําปี 80 75.00 ตวัชีѸวดัทีѷสําเร็จ 30 ตวัชีѸวดั จากทั Ѹงหมด 40 ตวัชีѸวดั 
คดิเป็นรอ้ยละ 75

93.75 93.75

22 5.2.1 รอ้ยละความสําเร็จของ OKR จากมหาวทิยาลยั 80 92.06 OKR จากมหาวทิยาลยั จํานวน 6 ตวั 
มรีอ้ยละความสําเร็จ 92.06

115.08 100.00

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 6 สรา้งคณะศลิปกรรมศาสตรใ์หเ้ป็นทีѷนา่ทาํงาน

23 6.1.1 
รอ้ยละความพงึพอใจของบคุลากรทกุกลุม่ตอ่สภาพแวดลอ้มทีѷพรอ้มสําห
รับทํางาน

84 82.03 คา่เฉลีѷยความพงึพอใจของบคุลากร 4.10 
คดิเป็นรอ้ยละ 82.03

97.65 97.65

24 6.2.1 รอ้ยละความพงึพอใจตอ่ความผกูพันของบคุลากร (รอ้ยละ) 84 85.00 ระดบัความผกูพันของบคุลากร 4.25 คดิเป็นรอ้ยละ 85 101.19 100.00



25 6.3.1 จํานวนเรืѷอง/หวัขอ้ในการจัดการความรู(้สะสม) (เรืѷอง) 3 5 1) 
โครงการแลกเปลีѷยนเรยีนรูผ้ลการดําเนนิงานตามเกณฑ์
คณุภาพการศกึษาเพืѷอการดําเนนิงานทีѷเป็นเลศิ (มศว.)
2) การแลกเปลีѷยนเรยีนรู ้เรืѷอง 
การบรหิารจัดการภายในสํานักงานสูค่วามเป็นเลศิ 
(มศก.)
3) การแลกเปลีѷยนเรยีนรู ้เรืѷอง 
การพัฒนาคณุภาพการจัดการเรยีนการสอนและคณุภาพ
สายสนับสนุน (มรภ.นครปฐม)
4) การแลกเปลีѷยนเรยีนรู ้AUN QA (ม.ทกัษิณ)
5) การแลกเปลีѷยนเรยีนรู ้
ดา้นพัฒนาองคก์รสูเ่กณฑค์ณุภาพ EdPEx 200 (ม.
พะเยา)

166.67 100.00

26 6.3.2 จํานวนองคค์วามรูท้ีѷใชป้ระโยชนจ์ากการจัดการความรู ้(เรืѷอง) 3 5 1) 
โครงการแลกเปลีѷยนเรยีนรูผ้ลการดําเนนิงานตามเกณฑ์
คณุภาพการศกึษาเพืѷอการดําเนนิงานทีѷเป็นเลศิ (มศว.)
2) การแลกเปลีѷยนเรยีนรู ้เรืѷอง 
การบรหิารจัดการภายในสํานักงานสูค่วามเป็นเลศิ 
(มศก.)
3) การแลกเปลีѷยนเรยีนรู ้เรืѷอง 
การพัฒนาคณุภาพการจัดการเรยีนการสอนและคณุภาพ
สายสนับสนุน (มรภ.นครปฐม)
4) การแลกเปลีѷยนเรยีนรู ้AUN QA (ม.ทกัษิณ)
5) การแลกเปลีѷยนเรยีนรู ้
ดา้นพัฒนาองคก์รสูเ่กณฑค์ณุภาพ EdPEx 200  (ม.
พะเยา)

166.67 100.00

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 7 สรา้งคณะศลิปกรรมศาสตรใ์หเ้ป็นทีѷนา่อยู่

27 7.1.1 รอ้ยละความพงึพอใจของนักศกึษา 
และบคุลากรตอ่การจัดสภาพแวดลอ้ม

84 83.17 คา่เฉลีѷยความพงึพอใจ 4.16 (รอ้ยละ 83.17) 99.01 99.01

28 7.2.1 
จํานวนอาคารสถานทีѷทีѷไดรั้บการปรับปรงุแตล่ะปีตามกฎหมายทีѷกําหนด 
(พืѸนทีѷ)

2 2 1) อาคารปฏบิตักิารเซรามคิ 2) ปรับปรงุโรงละคร 100.00 100.00

29 7.2.2 จํานวนโครงการ/กจิกรรม ทีѷสง่เสรมิสนับสนุนดา้นสนุทรยีภาพ 
(OKR-45) (โครงการ)

3 5 1. 
ตดิตั Ѹงเสาคอนกรตีพรอ้มเทคอนกรตีบรเิวณโคง้ขา้มถนนเขา้ค
ณะฯ  งบประมาณ 5,564 บาท 
2. 
ตดิตั Ѹงไฟฟ้าสอ่งสวา่งในอาคารหลงัคาเครืѷองเคลอืบดนิเผาแล
ะซอ่มฝ้าเพดาน งบประมาณ 21,186 บาท
3. ตดิตั Ѹงหลอดไฟแสงสวา่งตามซุม้ จํานวน 16 ซุม้ 
งบประมาณ 15,840
4. ตดิตั Ѹงผา้ใบกนัแดด โรงฝึกงานเซรามกิ  งบประมาณ 1,600 
บาท
5. ปรับปรงุหอ้งเรยีนอจัฉรยิะ งบประมาณ 1,262,900.00 
บาท
รอ้ยละความสําเร็จ 166.67

OKR-45
ไมป่ระเมนิ

100.00



30 7.3.1 
รอ้ยละความพงึพอใจของบคุลากรและนักศกึษาตอ่ระบบรักษาความปลอ
ดภยั

84 80.59 คา่เฉลีѷยความพงึพอใจ 4.03 คดิเป็นรอ้ยละ 80.59 95.94 95.94

31 7.4.1 เพิѷมพืѸนทีѷสเีขยีวในคณะ (พืѸนทีѷ) 3 4 1) พท.ใตบ้นัได 2) พท.ขา้งโรงอาหาร 3) พท.
ขา้งลานอเนกประสงค ์4) พท.ขา้งสนามฟตุบอล

133.33 100.00

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 8 ปรบัเปลีѷยนองคก์รใหก้า้วเขา้สูย่คุดจิทิลั

32 8.1.1 
จํานวนระบบงานทีѷไดรั้บการพัฒนาและปรับปรงุดว้ยเทคโนโลยดีจิทิลั
(สะสม) (งาน)

5 5 1) ระบบการมอบหมายตวัชีѸวดั 2) 
ระบบบรหิารจัดการงานวจัิย 3) ระบบยมืคนืพัสด ุ4) 
ระบบจองรถบสั 5) ระบบเบกิจา่ยจัดซืѸอพัสดุ

100.00 100.00

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 9  การนําคณะศลิปกรรมศาสตรส์ูค่วามเป็นนานาชาติ

33 9.1.1 จํานวนความรว่มมอืกบัมหาวทิยาลยัในระดบัอาเซยีน (MOU) 3 3 1) MOU ประเทศจนี 2) MOU ประเทศเวยีดนาม 3) 
MOU สปป.ลาว

100.00 100.00

34 9.2.1 จํานวนกจิกรรม/โครงการทีѷดําเนนิการภายใตค้วามรว่มมอื 
(กจิกรรม/โครงการ)

3 3 1) 
โครงการสมัมนาเชงิปฏบิตักิารศลิปกรรมรว่มสมยัอาเซยี
น  2) 
โครงการแสดงนทิรรศการผลงานศลิปะแลกเปลีѷยนระหว่
างเวยีดนาม-ไทย 2022 3) โครงการ Art for All 

100.00 100.00

35 9.3.1 รอ้ยละของจํานวนนักศกึษาตา่งชาตแิบบ Degree (Full-time) 
ทั Ѹงระดบั ป.ตร ีและระดบับณัฑติศกึษาทีѷเพิѷมขึѸน จากปีทีѷผา่นมา

4.00 -28.21 ในปี 2564 มนัีกศกึษาตา่งชาต ิรหสั 64 มจํีานวน 39 
คน และในปี 2565 มนัีกศกึษาตา่งชาต ิรหสั 65 จํานวน 
28 คน ลดลงจากปีทีѷผา่นมาจํานวน 11 คน 
คดิเป็นรอ้ยละ 28.21

-705.25 0.00

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 10  การบรหิารโดยใชห้ลกัธรรมาภบิาล  

36 10.1.1 ผลการประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนนิงาน 89 76.17 คา่เฉลีѷยผลการประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสของผู ้
บรหิาร 3.81 คดิเป็นรอ้ยละ 76.17

85.58 85.58

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 11 เสรมิสรา้งความรว่มมอืเพืѷอการพฒันา  

37 11.1.1 จํานวนโครงการ กจิกรรมทางดา้นศลิปวฒันธรรม (โครงการ) 7 7 1) โครงการอนุรักษ์ สบืสาน 
สรา้งคณุคา่ศาสนาศลิปวฒันธรรมอสีาน 2) 
โครงการถนนศลิปะ (Art lane)
3) โครงการ สบืฮตีตามฮอยวฒันธรมศลิปกรรม 
CoTSAP 4)โครงการประกวดดนตรไีทย 5) โครงการ 
Art for All ศลิป์ มข.สรา้งสรรคช์มุชนตน้แบบ 6) 
โครงการวนัสงกรานต ์7) โครงการเรอืนจํากลาง

100.00 100.00

38 11.1.2 จํานวนชมุชนทีѷไดรั้บบรกิารดา้นทํานุบํารงุศลิปวฒันธรรม 
(ชมุชน)

3 3 1) ชมุชนบา้นคอ้ 2) ชมุชนบา้นขาม จ.สรุนิทร ์3) 
ชมุชนเรอืนจํากลาง

100.00 100.00

39 11.1.3 
จํานวนเครอืขา่ยชมุชนทีѷมสีว่นรว่มในกจิกรรมทางดา้นศลิปวฒันธรรม 
(เครอืขา่ย)

3 3 1) ชมุชนบา้นคอ้ 2) ชมุชนบา้นขาม จ.สรุนิทร ์3) 
ชมุชนเรอืนจํากลาง

100.00 100.00



40 11.1.4 จํานวนโครงการดา้นศลิปวฒันธรรมรว่มกบักลุม่ประเทศอาเซยีน 
(โครงการ)

1 2 1) 
โครงการสมัมนาเชงิปฏบิตักิารศลิปกรรมรว่มสมยัอาเซยี
น  2) 
โครงการแสดงนทิรรศการผลงานศลิปะแลกเปลีѷยนระหว่
างเวยีดนาม-ไทย 2022

200.00 100.00

ผลลพัธท์ั ѸงสิѸน 40 4000 ความสําเร็จรวม (ไมร่วมOKR) 3269 [1]

ผลลพัธป์ระเมนิครั ѸงนีѸ 34 3400 ผลลพัธป์ระเมนิครั ѸงนีѸ (ไมร่วมOKR) 3400

ผลลพัธไ์มป่ระเมนิ (OKR) 6 รอ้ยละความสําเร็จ 96.15

จํานวนตวัชีѸวดัในแผน ทีѷสําเร็จสงูกวา่เป้าหมาย (ตวั) 31

จํานวนตวัชีѸ Ѹวดัในแผน ทีѷตํѷากวา่เป้าหมาย (ตวั) 9

รอ้ยละตวัชีѸวดัในแผนทีѷสําเร็จ 78



สว่นทีѷ 2
สรุปุผลการดาํเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมในแผนปฎบิตักิาร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 1  ปรบัเปลีѷยนการจดัการศกึษา (Education Transformation)

เป้าประสงค ์:  1. ผลติบณัฑติทีѷมคีณุภาพ ตอบสนองความตอ้งการของสงัคม (Quality Graduates)
2. ผลติบณัฑติในศาสตรใ์หม่ๆ  ทีѷเป็นทีѷตอ้งการของสงัคม 
3. ผลติหลกัสตูรเพืѷอการจัดการศกึษาสําหรับประชาชนทกุอายุ
4. พัฒนานักศกึษาใหม้สีมรรถนะและทกัษะ
5. พัฒนานักศกึษาระดบับณัฑติศกึษาใหส้รา้งองคค์วามรู ้นวตักรรม ในทศิทางเดยีวกบันโยบาย Thailand 4.0

กลยทุธ์ โครงการ/กจิกรรม หนว่ยนบั คา่เป้าหม
าย

ผลงาน
ตามคา่เป้ѷ าหม

าย

รายละเอยีดผลการดาํเนนิงาน ผูร้บัผดิชอบ

กลยทุธทีѷ 1.1 พฒันาหลกัสตูรเดมิสูก่ระบวนทศันใ์หม ่สง่เสรมิการเรยีนรูแ้บบใหม ่(Flipped classroom) เนน้การเรยีนรูจ้ากการปฏบิตัจิรงิ (Experiential learning)

1 4.2.9 โครงการพัฒนาและปรับปรงุหลกัสตูรคณะศลิปกรรมศาสตร ์ภายใตก้รอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษาแหง่ชาต ิ(6หลกัสตูรๆละ 5000) รองคณบดฝ่ีายการศกึษา
ผลลพัธ์

รอ้ยละหลกัสตูรทีѷปรับปรงุตามรอบ รอ้ยละ 100 100 มหีลกัสตูรทีѷปรับปรงุ จํานวน 5 หลกัสตูร ระดบัปรญิญาตร ี
ไดแ้ก ่หลกัสตูรทศันศลิป์ ออกแบบนเิทศศลิป์ ดรุยิางคศลิป์ 
นาฎศลิป์ และศลิปะการแสดง งบประมาณ 40,000 บาท

2 4.2.10 โครงการพัฒนากระบวนทศันก์ารจัดการเรยีนการสอน รองคณบดฝ่ีายการศกึษา
ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 1) 
สนันสนุนงบประมาณเพืѷอเขา้รว่มเป็นภาครีว่มจัดการประชมุวชิ
าการระดบัชาตดิา้นดนตร ีรว่มกบัคณะอกัษรศาสตร ์
มหาวทิยาลยัศลิปากร
2) 
จัดอบรมใหค้วามรูแ้กค่ณาจารยแ์ละบคุลากรเรืѷองกระบวนทศัน์
ใหม ่เมืѷอวนัทีѷ 7, 14, 21 ม.ค.65 ผา่นระบบซมู

3 6.1.2 โครงการทศันศกึษาประวตัศิาสตรศ์ลิปะไทย ผศ.ดร.นงนุช ภูม่าลี
ผลลพัธ์



คา่เฉลีѷยความพงึพอใจผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.75 โครงการทศันศกึษาประวตัศิาสตรศ์ลิปะไทย 
โดยหลกัสตูรทศันศลิป์ จัดขึѸนระหวา่งวนัทีѷ 6-8  ณ ณ 
จังหวดันครปฐม จังหวดัเพชรบรุ ีโดยมวีตัถปุระสงคเ์พืѷอ 1.
เพืѷอจัดกจิกรรมการเรยีนรูท้ีѷหลากหลาย 
มคีวามสอดคลอ้งกบัเนืѸอหาของหลกัสตูร 
และวตัถปุระสงคข์องกลุม่วชิาทฤษฎแีละประวตัศิาสตรศ์ลิปะ 
2.เสรมิทกัษะการเรยีนรู ้
สืѷอการเรยีนรูจ้ากแหลง่และประสบการณจ์รงิ 3.
รูจั้กและเขา้ถงึแหลง่ขอ้มลูและสถานทีѷจรงิ

4 6.1.4 โครงการทศันศกึษาประวตัศิาสตรศ์ลิปะอสีาน รศ.ดร.เดชา ศริภิาษณ์
ผลลพัธ์

คา่เฉลีѷยความพงึพอใจผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.76 โครงการทศันศกึษาประวตัศิาสตรศ์ลิปะอสีาน 
จัดขึѸนระหวา่งวนัทีѷ 19-20 มนีาคม 2565 ณ จังหวดัเลย 
เป็นการจัดกจิกรรมแบบบรูนาการ 
ในวนัแรกจัดใหม้กีารเสวนาเรืѷอง 
“ศลิปินอสิระกบัผลงานพทุธศลิป์” ณ เชยีงคานซวีวิ เกสเฮา้ส ์
อ.เชยีงคาน จ.เลย บรรยายโดย นายสงัวร นัดทะยาย 
และคณะทํางาน ประกอบ powerpoint และภาพเขยีนของจรงิ 
เปิดโอกาสใหนั้กศกึษาไดส้อบถามแลกเปลีѷยนประสบการณก์ั
บวทิยากรระดบัมอือาชพี 
หลงัจากนัѸนไดเ้ดนิทางไปชมสถาปัตยกรรมลา้นชา้ง 
วดัศรคีณุเมอืง อ.เชยีงคาน บรรยายโดย ดร.จํานงค ์กติสิกล 
หลงัจากนัѸนใหนั้กศกึษาเดนิชมถนนคนเดนิ 
ซึѷงเป็นบา้นไมแ้ละผลติภณัฑห์ตัถกรรมพืѸนบา้นทีѷมคีวามหลาก
หลายในการทําเป็นสนิคา้จําหน่ายแกนั่กทอ่งเทีѷยว  
ในวนัทีѷสองไดเ้ดนิทางไปอ.ภเูรอื จ.เลย 
ทีѷวดัสมเด็จภเูรอืมิѷงเมอืงเพืѷอชมผลงานพทุธศลิป์ซึѷงเป็นผลงา
นของ นายสงัวร นัดทะยาย 
ไดรั้บฟังการบรรยายโดยเจา้ของผลงานตลอดเวลาของการเยีѷ
ยมชม 
และไดรั้บฟังการสนทนาวตัถปุระสงคข์องการสรา้งวดัสมเด็จภู
เรอืมิѷงเมอืง 
จากเจา้อาวาสวดัทีѷทา่นใหค้วามเมตตาในการสนทนา.

5 6.1.7 โครงการทศันศกึษานอกสถานทีѷ จติรกรรม 2  อ.ดร.ทรงวฒุ ิ แกว้วศิษิฎ์
ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการทศันศกึษานอกสถานทีѷ จติรกรรม 2 จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 
19 พฤศจกิายน 2564 มวีตัถปุระสงค ์1.
เพืѷอใหนั้กศกึษาไดเ้กดิประสบการณจ์ากการเรยีนรูฝึ้กฝนดา้น
จติรกรรม นอกสถานทีѷ 2. เพืѷอใหนั้กศกึษาไดเ้กดิการเรยีนรู ้
และการแกปั้ญหาตา่งๆไดอ้ยา่งเขา้ใจ 3.
เพืѷอใหนั้กศกึษานําเอาองคค์วามรูท้ีѷไดน้ีѸไปตอ่ยอดในการสรา้
งสรรคผ์ลงานศลิปะในชั ѸนปีทีѷสงูขึѸน



6 6.11.2 โครงการเรยีนรูด้า้นศลิปะและวฒันธรรมอสีานใต ้หลกัสตูรวฒันธรรม ศลิปกรรม และการออกแบบ อ.ดร.กติตสินัต ์ศรรัีกษา
ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการการเรยีนรูด้า้นศลิปะและวฒันธรรมอสีานใต ้
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 18-21 สงิหาคม 2565 ณ จังหวดันครราชสมีา 
บรุรัีมย ์มกุดาหาร มหาสารคาม และรอ้ยเอ็ด มวีตัถปุระสงค ์
เพืѷอศกึษาและเพิѷมพนูความรูท้างดา้นศลิปะและวฒันธรรม 
ศกึษา คน้ควา้ แหลง่วฒันธรรมและสถาปัตยกรรม 
เพืѷอแลกเปลีѷยนเรยีนรูม้มุมองใหม่ๆ  ดา้นศลิปะและวฒันธรรม 
และเพืѷอสง่เสรมิสนับสนุนใหนั้กศกึษาเกดิการคดิวเิคราะห ์
เกีѷยวกบัศลิปะและวฒันธรรม

7 6.12.1 โครงการสอบคดัเลอืก หลกัสตูรวฒันธรรม ศลิปกรรม และการออกแบบ ปรญิญาเอก พเิศษ รศ.ดร.นยิม วงศพ์งษ์คํา
ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสอบคดัเลอืก ดําเนนิการเมืѷอวนัทีѷ 12 กมุภาพันธ ์
2565 มวีตัถปุระสงคเ์พืѷอ 
เพืѷอคดัเลอืกนักศกึษาเขา้ศกึษาตอ่ในหลกัสตูร และ 
เพืѷอผลติบณัฑติทีѷมคีณุภาพ 
นาไปสูก่ารพัฒนาสงัคมและประเทศชาต ิ
ใหนั้กศกึษาไดรั้บคําแนะนํา 
ขอ้เสนอแนะและขั Ѹนตอนในการรับสมคัร 
และรายละเอยีดเกีѷยวกบัหลกัสตูรและการจัดการเรยีนการสอน

8 6.12.4 โครงการสมัมนาการบรหิารจัดการหลกัสตูรและประชาสมัพันธห์ลกัสตูร วฒันธรรม ศลิปกรรม และการออกแบบ ผศ.ดร.กฤษฎา วงศคํ์าจันทร์
ผลลพัธ์

ปรับแผน ไปเป็นคา่เสืѷอมครภุณัฑ์

9 6.13.1 โครงการฝึกประสบการณภ์าคสนาม นักศกึษาหลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท ปกติ ศ.ดร.เฉลมิศกัดิѻ พกิลุศรี
ผลลพัธ์

ปรับแผน ไปเป็นคา่ใชส้อย

10 6.13.5 โครงการสอบคดัเลอืกเขา้ศกึษา หลกัสตูรหลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท ปกติ ผศ.ดร.สรุพล เนสสุนิธุ์
ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสอบคดัเลอืกเขา้ศกึษา 
หลกัสตูรหลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท ปกต ิ
ดําเนนิการในชว่งเดอืนกมุภาพันธ ์2565 
เพืѷอคดัเลอืกนักศกึษาเขา้ศกึษาตอ่ในหลกัสตูร และ 
เพืѷอผลติบณัฑติทีѷมคีณุภาพ 
นาไปสูก่ารพัฒนาสงัคมและประเทศชาต ิ
ใหนั้กศกึษาไดรั้บคําแนะนํา 
ขอ้เสนอแนะและขั Ѹนตอนในการรับสมคัร 
และรายละเอยีดเกีѷยวกบัหลกัสตูรและการจัดการเรยีนการสอน

11 6.14.1 โครงการสอบคดัเลอืกเขา้ศกึษาตอ่หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท พเิศษ ผศ.ดร.สรุพล เนสสุนิธุ์



ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสอบคดัเลอืกเขา้ศกึษา 
หลกัสตูรหลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท ปกต ิ
ดําเนนิการในชว่งเดอืนกมุภาพันธ ์2565 
เพืѷอคดัเลอืกนักศกึษาเขา้ศกึษาตอ่ในหลกัสตูร และ 
เพืѷอผลติบณัฑติทีѷมคีณุภาพ 
นาไปสูก่ารพัฒนาสงัคมและประเทศชาต ิ
ใหนั้กศกึษาไดรั้บคําแนะนํา 
ขอ้เสนอแนะและขั Ѹนตอนในการรับสมคัร 
และรายละเอยีดเกีѷยวกบัหลกัสตูรและการจัดการเรยีนการสอน

12 6.14.6 โครงการฝึกประสบการณภ์าคสนาม นักศกึษาหลกัสตูรหลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ โครงการพเิศษ ศ.ดร.เฉลมิศกัดิѻ พกิลุศรี
ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการฝึกประสบการณภ์าคสนาม 
นักศกึษาหลกัสตูรหลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ โครงการพเิศษ 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 4-5 ม.ค 2565 มวีตัถปุระสงค1์.
เพืѷอใหม้คีวามรูค้วามเขา้ใจในสนุทรยีะและปรัชญาดนตร ี 
สามารถสรา้งสรรคแ์ละพัฒนาทกัษะ 
ทางดา้นดนตรใีหเ้อืѸอตอ่การพัฒนาจติใจทั Ѹงแกต่นเองและสงัค
ม  2.
เพืѷอใหเ้ป็นผูนํ้าทางวชิาการดา้นดนตรขีองกลุม่ชาตพัินธุใ์นปร
ะเทศไทย  ตลอดจนมทีศันคตทิีѷดตีอ่การประกอบวชิาชพี 3. 
มคีณุธรรม  จรยิธรรม  รอบรูท้างวชิาการ  มสีตปัิญญา  
มคีวามคดิรเิริѷมสรา้งสรรค ์ 
รูจั้กใชเ้หตผุลและวจิารณญาณในการประกอบอาชพี

13 6.15.3 โครงการฝึกประสบการณภ์าคสนาม นักศกึษาหลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปกติ ศ.ดร.เฉลมิศกัดิѻ พกิลุศรี
ผลลพัธ์

ไมไ่ดดํ้าเนนิการ 

14 6.15.5 โครงการจัดทําแผนและพัฒนาการจัดการศกึษาหลกัสตูร รศ.ดร.จตพุร สมีว่ง
ผลลพัธ์

ไมไ่ดดํ้าเนนิการ 

15 6.2.6 โครงการปฏบิตักิารเชงิพืѸนทีѷหอ้งเรยีนชมุชน(Social Lab) การบรูณาการองคฺความรู ้ผลติภณัฑภ์มูปัิญญาทอ้งถิѷน ผศ.ดร.ดวงจันทร ์นาชยัสนิธุ์
ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการปฏบิตักิารเชงิพืѸนทีѷหอ้งเรยีนชมุชน(Social Lab) 
การบรูณาการองคฺความรู ้ผลติภณัฑภ์มูปัิญญาทอ้งถิѷน 
จัดกจิกรรมศกึษาดงูานเมืѷอวนัทีѷ 17 มนีาคม 2565 ณ จดุ1. 
กลุม่ฝ้ายยอ้มสธีรรมชาต ิ“JUTATIP”อ.เมอืง จ.ขอนแกน่ จดุ 
2.โรงพมิพเ์สกสรรปริѸนติѸง  อําเภอชนบท จังหวดัขอนแกน่ จดุ 
3.บรษัิทไทยเฮอรเ์บลิสแตนดารด์ อําเภอชนบท 
จังหวดัขอนแกน่



16 6.5.5 โครงการอบรมเชงิปฏบิตักิาร "การซอ่มบํารงุเครืѷองดนตร"ี ผศ.ดร.พรพรรณ แกน่อําพรพันธ์
ผลลพัธ์

ไมไ่ดดํ้าเนนิการ 

17 6.9.1 โครงการสอบคดัเลอืกนักศกึษา หลกัสตูรวฒันธรรม ศลิปกรรม และการออกแบบ ปรญิญาโท ปกติ รศ.ดร.นยิม วงศพ์งษ์คํา
ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสอบคดัเลอืก ดําเนนิการเมืѷอวนัทีѷ 12 กมุภาพันธ ์
2565 มวีตัถปุระสงคเ์พืѷอ 
เพืѷอคดัเลอืกนักศกึษาเขา้ศกึษาตอ่ในหลกัสตูร และ 
เพืѷอผลติบณัฑติทีѷมคีณุภาพ 
นาไปสูก่ารพัฒนาสงัคมและประเทศชาต ิ
ใหนั้กศกึษาไดรั้บคําแนะนํา 
ขอ้เสนอแนะและขั Ѹนตอนในการรับสมคัร 
และรายละเอยีดเกีѷยวกบัหลกัสตูรและการจัดการเรยีนการสอน

18 6.9.2 โครงการศกึษาดงูานดา้นศลิปวฒันธรรมและสถาปัตยกรรมในตา่งประเทศ ประจําภาคตน้ อ.ดร.ภทัร ์คชภกัดี
ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการศกึษาดงูานดา้นศลิปวฒันธรรมและสถาปัตยกรรมใน
ตา่งประเทศ ประจําภาคตน้ 
ในปีนีѸไดป้รับเป็นดงูานภายในประเทศ จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 21-26 
มนีาคม 2565 ณ จังหวดัสกลนคร นครพนม และมกุดาหาร

19 6.9.3 โครงการศกึษาดงูานดา้นศลิปวฒันธรรม และภมูปัิญญาพืѸนถิѷน รศ.ดร.นยิม วงศพ์งษ์คํา
ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการศกึษาดงูานดา้นศลิปวฒันธรรม และภมูปัิญญาพืѸนถิѷน 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 30-31 กรกฎาคม 2565 ณ จ.รอ้ยเอ็ด 
มวีตัถปุระสงค ์เพืѷอสง่เสรมิและสนับสนุนกจิกรรมนักศกึษา 
ใหนั้กศกึษาไดเ้รยีนรูจ้ากการลงพืѸนทีѷศกึษาดงูานในสถานทีѷจริ
ง 
และเพืѷอพัฒนาศกัยภาพในการเรยีนรูน้อกสถานทีѷและสามารถ
นําไปใชใ้นการเรยีนการสอนไดจ้รงิ

20 6.9.4 โครงการศกึษาดงูานดา้นศลิปวฒันธรรมและสถาปัตยกรรมในตา่งประเทศ ประจําภาคปลาย อ.ดร.ภทัร ์คชภกัดี
ผลลพัธ์



รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 ไดดํ้าเนนิโครงการดงันีѸ
1)
โครงการสมัมนาการบรหิารจัดการหลกัสตูรและประชาสมัพันธ์
หลกัสตูร วนัทีѷ 28-29 พฤษภาคม 2565 ณ เขืѷอนอบุลรัตน์
2)
โครงการสมัมนาวชิาการดา้นวฒันธรรมศลิปกรรมและการออก
แบบ วนัทีѷ 21-23 มนีาคม 2565 ณ จ.สกลนคร นครพนม
3)โครงการคลนิกิวจัิย1 เมืѷอวนัทีѷ 29-30 เมษายน 2565 ณ 
คณะศลิปกรรมศาสตร์
4)โครงการพัฒนาทกัษะดา้นภาษาองักฤษสําหรับอาจารย ์
ดา้นภาษาองักฤษ จัดเมืѷอวนัทีѷ 11 มถินุายน 65 ณ 
คณะศลิปกรรมศาสตร์
5)โครงการคลนิกิวจัิย2 เมืѷอวนัทีѷ 10 กนัยายน 2565 ณ 
คณะศลิปกรรมศาสตร์

21 6.1.15 โครงการศกึษาดงูานมหกรรมศลิปะนานาชาตไิทยแลนดเ์บยีนนาเลโ่คราช2021 อ.ดร.เจด็จ ทองเฟืѷอง
ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.90 โครงการ ศกึษาดงูาน มหกรรมศลิปะนานาชาต ิ
ไทยแลนดเ์บยีนนาเลโ่คราช 2021 จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 18 
ธนัวาคม 2564 ณ ตวัเมอืงจังหวดันครราชสมีา ใชง้บประมาณ 
5,000 บาท

กลยทุธทีѷ 1.2 สรา้งหลกัสตูรใหมต่ามความตอ้งการของสงัคมและมหีลกัสตูรสาํหรบัประชาชนทกุอายุ

1 4.2.11 โครงการจัดการศกึษาตลอดชวีติ รองคณบดฝ่ีายการศกึษา
ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการจัดการศกึษาตลอดชวีติ 
ดําเนนิการจัดอบรมใหค้วามรูเ้กีѷยวกบัการจัดการศกึษาตลอดชี
วติ เมืѷอวนัทีѷ 20 กรกฎาคม 2565 ณ คณะศลิปกรรมศาสตร ์

2 4.2.3 โครงการ Open House รองคณบดฝ่ีายการศกึษา
ผลลพัธ์

ปรับแผนไป 
โครงการพัฒนาและปรับปรงุหลกัสตูรคณะศลิปกรรมศาสตร ์
ภายใตก้รอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษาแหง่ชาติ

3 4.2.4 โครงการสอบคดัเลอืกนักเรยีนเขา้ศกึษาในคณะศลิปกรรมศาสตร ์รอบทีѷ 1 Portfolio ประจําปีการศกึษา 2565 รองคณบดฝ่ีายการศกึษา
ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 รับสมคัร วนัทีѷ 1-15 ธ.ค.64 และประกาศผล วนัทีѷ 13 ม.ค.65 
ผูผ้า่นการคดัเลอืกมสีทิธิѻเขา้ศกึษานักเรยีนผูม้ศีกัยภาพสงูเขา้
ศกึษาในคณะศลิปกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัขอนแกน่ รอบทีѷ 
1  แบบ Portfolio ประจําปีการศกึษา 2565 รวมทั ѸงสิѸน 985 
คน

4 4.2.5 โครงการสอบคดัเลอืกนักเรยีนเขา้ศกึษาในคณะศลิปกรรมศาสตร ์รอบทีѷ 2 โควตาภาคตะวนัออกเฉียงเหนอื ประจําปีการศกึษา 2564 รองคณบดฝ่ีายการศกึษา



ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสอบคดัเลอืกนักเรยีนเขา้ศกึษาในคณะศลิปกรรมศาส
ตร ์รอบทีѷ 2 โควตาภาคตะวนัออกเฉียงเหนอื 
ประจําปีการศกึษา 2565 
มนัีกศกึษาทีѷเป็นผูท้ีѷมคีวามสามารถดเีดน่ดา้นทศันศลิป์ 
ออกแบบนเิทศศลิป์ ดนตร ีการแสดงและนาฏศลิป์ 
ของคณะศลิปกรรมศาสตร ์ 
และมศีลิปินทีѷมคีวามสามารถในระดบัสงูออกไปรับใชส้งัคม     
สอบสมรรถนะเฉพาะดา้น เมืѷอวนัทีѷ 26-27 มนีาคม 2565 
จํานวนผูส้มคัร 417 คน

5 4.2.6 โครงการสอบคดัเลอืกนักเรยีนเขา้ศกึษาในคณะศลิปกรรมศาสตร ์รอบทีѷ 4 รับตรงอสิระ ประจําปีการศกึษา 2565 รองคณบดฝ่ีายการศกึษา
ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสอบคดัเลอืกนักเรยีนเขา้ศกึษาในคณะศลิปกรรมศาส
ตร ์รอบทีѷ 4 รับตรงอสิระ ประจําปีการศกึษา 2565 
ดําเนนิการเมืѷอวนัทีѷ 27 พฤษภาคม - 6 มถินุายน 2565 
ประกอบดว้ย 3 หลกัสตูรทีѷไดดํ้าเนนิการในรอบทีѷ 4 ไดแ้ก ่
หลกัสตูรดรุยิาางคศลิป์ หลกัสตูรนาฎศลิป์ 
และหลกัสตูรการแสดง

6 4.2.7 โครงการตลาดนัดหลกัสตูร รองคณบดฝ่ีายการศกึษา
ผลลพัธ์

ปรับแผนไป 
โครงการพัฒนาและปรับปรงุหลกัสตูรคณะศลิปกรรมศาสตร ์
ภายใตก้รอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษาแหง่ชาติ

7 4.2.8 โครงการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิѻนักศกึษา ตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษาแหง่ชาติ รองคณบดฝ่ีายการศกึษา
ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิѻนักศกึษา 
ตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษาแหง่ชาต ิ
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 19 กรกฎาคม 2565 ประกอบดว้ย 
หลกัสตูรทศันศลิป์  5 รายวชิา หลกัสตูรออกแบบนเิทศศลิป์ 
9 รายวชิา หลกัสตูรดรุยิางศาสตร ์38 รายวชิา 
หลกัสตูรศลิปะการแสดง 19 รายวชิา รวมระดบัปรญิญาตร ี71 
รายวชิา สว่นระดบับณัฑติศกึษา 24 รายวชิา ประกอบดว้ย 
หลกัสตูรศลิปกรรม วฒันธรรม และการออกแบบ ป.โท 5 
รายวชิา ป.เอก 7 รายวชิา หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ป.โท 4 
รายวชิา ป.เอก 5 รายวชิา หลกัสตูรทศันศลิป์ ป.โท 3 
รายวชิา

8 6.1.6 โครงการสนับสนุนการนําเสนอผลงานศลิปนพินธ์ ผศ.อานนท ์สงัวรดี
ผลลพัธ์



รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสนับสนุนการนําเสนอผลงานศลิปนพินธ ์จัดขึѸน 2 
ครั Ѹง ครั Ѹงทีѷ 1 สาขาทศันศลิป์ เมืѷอวนัทีѷ 19-21 เมษายน 2565 
ณ เซน็ทรัลพลาซา่ ครั Ѹงทีѷ 2 สาขาสืѷอประสม วนัทีѷ 25 เม.ย. - 
27 พ.ค. 2565 

9 6.2.9 โครงการประชาสมัพันธห์ลกัสตูรออกแบบนเิทศศลิป์ อ.ดร.สธุยี ์จฬุากาญจน์
ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการประชาสมัพันธห์ลกัสตูรออกแบบนเิทศศลิป์ 
ดําเนนิการจัดทําสืѷอประชาสมัพันธห์ลกัสตูร

กลยทุธทีѷ 1.3 พฒันานกัศกึษาใหม้สีมรรถนะและทกัษะทีѷจาํเป็นในอนาคต

1 4.1.4 โครงการสํารวจการไดง้านทําของผูสํ้าเร็จการศกึษาและความพงึพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑติ รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

รอ้ยละการตอบแบบสํารวจการมงีานทํา รอ้ยละ 100 100 สํารวจการไดง้านทําของผูสํ้าเร็จการศกึษา เมืѷอวนัทีѷ 9 ธนัวาคม 
2564 ณ โรงแรมราชาวด ี
เป็นวนัทีѷบณัฑติเขา้ซอ้มรับพระราชทานปรญิญาบตัร 
มบีณัฑติเขา้รับปรญิญาจํานวน 143 คน

2 4.7.1 โครงการวนัปฐมนเิทศและวนันัดพบผูป้กครอง ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายพัฒนานักศกึษาฯ

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.58 โครงการวนัปฐมนเิทศและวนันัดพบผูป้กครอง จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 24 
มถินุายน 2565

3 4.7.11 โครงการเตรยีมความพรอ้มนักศกึษาสูค่วามเป็นผูป้ระกอบการ ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายพัฒนานักศกึษาฯ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการเตรยีมความพรอ้มนักศกึษาสูค่วามเป็นผูป้ระกอบการ 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 14 กนัยายน 2565 
โดยเชญิศษิยเ์กา่มาบรรยายใหคํ้าแนะนําการเป็นผูป้ระกอบการ 
โดยคณุศภุโชค สวุรรณศร

4 4.7.12 โครงการพัฒนานักศกึษาดา้นภาษาองักฤษ ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายพัฒนานักศกึษาฯ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการพัฒนานักศกึษาดา้นภาษาองักฤษ จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 20 
สงิหาคม 2565 ณ หอ้ง 1301 
มวีตัถปุระสงคเ์พืѷอใหนั้กศกึษามคีวามรูด้า้นภาษาองักฤษเพิѷมมากขึѸน

5 4.7.13 โครงการสง่เสรมิคณุธรรมจรยิธรรมสําหรับนักศกึษา ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายพัฒนานักศกึษาฯ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสง่เสรมิคณุธรรมจรยิธรรมสําหรับนักศกึษา จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 
13 กนัยายน 2565 วนัสถาปนาคณะ 
เพืѷอใหนั้กศกึษามคีณุธรรมจรยิธรรมเพิѷมมากขึѸน

6 4.7.2 โครงการปัจฉมินเิทศนักศกึษา ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายพัฒนานักศกึษาฯ



ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการปัจฉมินเิทศนักศกึษา จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 29 เมษายน 2565 
ณคณะศลิปกรรมศาสตร ์มวีตัถปุระสงค ์1 
เพืѷอใหบ้ณัฑติทีѷกําลงัจะจบไปใหไ้ดรู้จั้กเตรยีมตวัเพืѷอทีѷจะไดเ้ขา้สูต่ล
าดแรงงาน ตามอาชพี วชิาชพี  2 
เพืѷอใหบ้ณัฑติศลิปกรรมศาสตรสํ์านกึถงึคณุคา่ของตนเองและการปฏิ
บตัติวัตอ่สงัคมทีѷด ี3 
เพืѷอใหบ้ณัฑติทราบถงึแนวทางในการประกอบอาชพีในสภาวการณปั์
จจบุนั มกีจิกรรมพบกบัศษิยเ์กา่ 
ทีѷไดม้าเลา่ประสบการณก์ารเขา้สูต่ลาดแรงงานตามอาชพี วชิาชพี 
การปฏบิตัติวัตอ่สงัคมทีѷด ี
รวมทั Ѹงทราบถงึแนวทางในการประกอบอาชพีในสภาวการณปั์จจบุนั

7 4.7.3 โครงการแสดงความยนิดกีบับณัฑติและซอ้มบณัฑติ ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายพัฒนานักศกึษาฯ

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.22 โครงการแสดงความยนิดกีบับณัฑติใหม ่วนัซอ้มรับปรญิญา 
ระดบัปรญิญาตร ีจัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ  9 ธนัวาคม 2564  ณ  
โรงแรมราชาวด ี 
มวีตัถปุระสงคเ์พืѷอใหบ้ณัฑติไดเ้ขา้รับการฝึกซอ้มการรับปรญิญาบตัร 
งบประมาณทีѷใช ้120,000 บาท มบีณัฑติจํานวนทั ѸงสิѸน 134 คน 
ตอบแบบประเมนิ 113 คน คดิเป็นรอ้ยละ 84.33

8 4.7.4 โครงการไหวค้รปูระจําปี ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายพัฒนานักศกึษาฯ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการไหวค้รปูระจําปี จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 21 กรกฎาคม 2565 
มวีตัถปุระสงค ์เพืѷอรักษาประเพณีอนัดงีามของไทย 
เพืѷอแสดงออกซึѷงความกตญัҚกูตเวทขีองศษิยท์ีѷมตีอ่ครบูาอาจารย ์
เพืѷอใหนั้กศกึษาเกดิความมัѷนคงในจติใจมคีวามเป็นศลิปินโดยสมบรู
ณ ์และเพืѷอสรา้งความสามคัคใีนหมูค่ณะในการทํางานรว่มกนั

9 4.7.5 โครงการสนับสนุนการนําเสนอผลงานนักศกึษาตอ่เวทสีาธารณในระดบัชาติ ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายพัฒนานักศกึษาฯ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 มกีารสนับสนุนการนําเสนอผลงานดงันีѸ
1. นักศกึษาสาขาดนตรไีทย ไปรว่มงานวจัิยดนตรสํีาหรับนักศกึษา 
เดอืนเมษายน 10,000  บาท
2. นักศกึษาสาขาดนตรไีทยประกวดเดีѷยวระนาดรอบชงิชนะเลศิ ณ 
ราชภฎับรุรัีมย ์เมืѷอวนัทีѷ 15 ก.พ.65  จํานวน  6,000 บาท
3. นักศกึษาสาขาทศันศลิป์ สง่งานประกวดศลิปกรรมรุน่เยาว ์
เมืѷอวนัทีѷ 29 ม.ค.65 จําวน 2,500  บาท
4. นายกสโมสรนักศกึษารว่มสมัมนาผูนํ้าองคก์ารกจิกรรมนักศกึษา 
วนัทีѷ 19-20 ม.ีค.65  จํานวน 5,000  บาท

10 4.7.7 โครงการเชดิชเูกยีรตแิกศ่ษิยเ์กา่และนักศกึษาผูม้ผีลงานดเีดน่ ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายพัฒนานักศกึษาฯ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการเชดิชเูกยีรตแิกศ่ษิยเ์กา่และนักศกึษาผูม้ผีลงานดเีดน่ 
จัดขึѸนในวนัทีѷ 13 กนัยายน 2565 ซึѷงเป็นวนัสถาปนาคณะ ในปีนีѸ 
ไดม้อบรางวลัเชดิชเูกยีรตใิหแ้กศ่ษิยเ์กา่ จํานว 10 คน 



11 4.7.8 โครงการมอบทนุการศกึษาแกนั่กศกึษาปรญิญาตร ีชั Ѹนปี1ทนุละ 10,000 บาทรวม 12 ทนุ ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายพัฒนานักศกึษาฯ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการมอบทนุการศกึษาแกนั่กศกึษาปรญิญาตร ีชั Ѹนปี1ทนุละ 
10,000 บาทรวม 12 ทนุ ซึѷงสมัภาษณท์นุในเดนือกนัยายน 2565

12 4.7.9 โครงการสง่เสรมิความเป็นผูนํ้าและการเขา้สงัคม สําหรับนักศกึษาในศตวรรษทีѷ 21 ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายพัฒนานักศกึษาฯ

ผลลพัธ์

ปรับแผนไป โครงการศลิปะเพืѷอเด็กพกิารซํѸาซอ้น เมืѷอวนัทีѷ 1-2 
กนัยายน 2565 ณ โรงเรรยีนศรสีงัวาลย์

13 6.1.14 โครงการศลิปินเยอืนศลิปกรรม อ.ดร.ทรงวฒุ ิแกว้วศิษิฏ์

ผลลพัธ์

คา่เฉลีѷยความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.70 โครงการบรกิารวชิาการศลิปินสญัจรสูก่ารสรา้งสรรคผ์ลงานจติรกรรม 
(ศลิปิน เยอืนศลิปกรรม) จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 17 มนีาคม 2565 ณ 
คณะศลิปกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัขอนแกน่ โดยมวีตัถปุระสงคเ์พืѷอ 
1.
เพืѷอใหนั้กศกึษาไดเ้กดิประสบการณจ์ากการเรยีนรูด้า้นจติรกรรมจาก
ศลิปิน 2. เพืѷอใหนั้กศกึษาไดเ้กดิการเรยีนรู ้และการแกปั้ญหาตา่งๆ 
ไดอ้ยา่งเขา้ใจ โดยแลกเปลีѷยนกบัศลิปิน 3. 
เพืѷอใหนั้กศกึษานําเอาองคค์วามรูท้ีѷไดน้ีѸไปตอ่ยอดในการสรา้งสรรคผ์
ลงานศลิปะในชั ѸนปีทีѷสงูขึѸน

14 6.1.5 โครงการสนับสนุนการแสดงงานศลิปนพินธ์  หวัหนา้สาขาวชิาฯ ทศันศลิป์

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสนับสนุนการแสดงงานศลิปนพินธ ์จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 19 เม.ย.
- 21 เม.ย.และ 25 เม.ย. - 27 พ.ค. ณ เซน็ทรัล และหอศลิป์ มข.

15 6.13.6 โครงการปฐมนเิทศนักศกึษาใหม ่หลกัสตูรหลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท ปกติ ผศ.ดร.สรุพล เนสสุนิธุ์

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 โครงการปฐมนเิทศนักศกึษาใหม ่หลกัสตูรหลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ 
ปรญิญาโท ปกต ิจัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 17 มถินุายน 2565

16 6.14.2 โครงการปฐมนเิทศนักศกึษาใหม ่สาขาดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท พเิศษ ผศ.ดร.สรุพล เนสสุนิธุ์

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 โครงการปฐมนเิทศนักศกึษาใหม ่สาขาดรุยิางคศลิป์ 
ปรญิญาโท พเิศษ จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 17 มถินุายน 2565

17 6.14.7 โครงการแสดงความยนิดกีบัผูสํ้าเร็จการศกึษา หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท พเิศษ ผศ.ดร.สรุพล เนสสุนิธุ์

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการแสดงความยนิดกีบัผูสํ้าเร็จการศกึษา หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ 
ปรญิญาโท พเิศษ จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 9-10 ธ.ค.64



18 6.15.2 โครงการปฐมนเิทศนักศกึษาใหม ่หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาเอก ปกติ ผศ.ดร.สรุพล เนสสุนิธุ์

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 โครงการปฐมนเิทศนักศกึษาใหม ่สาขาดรุยิางคศลิป์ 
ปรญิญาเอก ปกต ิจัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 17 มถินุายน 2565

19 6.16.3 โครงการปฐมนเิทศนักศกึษาใหม ่หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาเอก ภาคพเิศษ ผศ.ดร.สรุพล เนสสุนิธุ์

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 โครงการปฐมนเิทศนักศกึษาใหม ่สาขาดรุยิางคศลิป์ 
ปรญิญาเอก พเิศษ จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 17 มถินุายน 2565

20 6.2.2 โครงการพัฒนาวชิาการศลิปนพินธ ์ออกแบบนเิทศศลิป์สูก่ารเผยแพรร่ะดบัจังหวดั ประธานหลกัสตูรออกแบบฯ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการพัฒนาวชิาการศลิปนพินธ ์
ออกแบบนเิทศศลิป์สูก่ารเผยแพรร่ะดบัจังหวดั จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 22-24 
เม.ย.2565

21 6.2.7 โครงการพัฒนาศกัยภาพและประชาสมัพันธท์างดา้นการออกแบบนเิทศศลิป์ครั Ѹงทีѷ 3 อ.ดร.สมัฤทธิѻ ภกูงลี

ผลลพัธ์

ปรับแผน ไปจัดซืѸอวสัดกุารเรยีนการสอน

22 6.2.8 โครงการพัฒนาพืѸนฐานศกัยภาพการออกแบบนเิทศศลิป์ อ.ดร.สมัฤทธิѻ ภกูงลี

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการพัฒนาพืѸนฐานศกัยภาพการออกแบบนเิทศศลิป์ 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 22 มถินุายน 2565 มวีตัถปุระสงค ์
เพืѷอประชาสมัพันธห์ลกัสตูรออกแบบนเิทศศลิป์ คณะศลิปกรรมศาตร ์
มหาวทิยาลยัขอนแกน่ 
เพืѷอใหค้วามรูเ้บืѸองตน้เกีѷยวกบัการออกแบบนเิทศศลิป์แกผู่เ้ขา้รว่มโค
รงการ 

23 6.3.2 โครงการคา่ยพัฒนาคณุธรรมและศกัยภาพดา้นดนตรแีละการแสดง หวัหนา้สาขาวชิาดนตรแีละการแสดง

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.46 โครงการคา่ยพัฒนาคณุธรรมและศกัยภาพดา้นดนตรแีละการแสดง 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 17 กนัยายน 2565 มวีตัถปุระสงคเ์พืѷอ 1. 
เพืѷอปรับระดบัทกัษะพืѸนฐานและความรูท้ฤษฎดีา้นดนตรแีละการแสด
ง 2. เพืѷอพัฒนาคณุธรรมจรยิธรรมนักศกึษาชั Ѹนปีทีѷ 1 3.
เพืѷอสรา้งความสมัพันธร์ะหวา่งคณาจารยใ์นสาขาวชิาดนตรแีละการแ
สดงกบันักศกึษา ประกอบดว้ยกจิกรรม พธิบีายศรสีูข่วญั 
การแสดงของนักศกึษา ชั Ѹนปีทีѷ 1 การแสดงของพีѷ ๆ ชั Ѹนปีทีѷ 2 – 4

24 6.4.2 โครงการพัฒนาสง่เสรมิกจิกรรมการเรยีนการสอน แขนงวชิาดนตรไีทย รศ.จรัญ กาญจนประดษิฐ์

ผลลพัธ์

ปรับแผน ไปคา่ตอบแทนอาจารยพ์เิศษ



25 6.4.6 โครงการคา่ยพัฒนาคณุธรรมและศกัยภาพทางดนตรไีทยครัѸงทีѷ 15 ผศ.วศัการก แกว้ลอย

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.86 โครงการคา่ยพัฒนาคณุธรรมและศกัยภาพทางดนตรไีทยครัѸงทีѷ 15 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 16-20 มถินุายน 2565

26 6.5.1 โครงการการแสดงผลงานดนตรขีองนักศกึษาสาขาวชิาดนตรสีากล ชั Ѹนปีทีѷ 4 ผศ.เจนวทิย ์พทิกัษ์

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการการแสดงผลงานดนตรขีองนักศกึษาสาขาวชิาดนตรสีากล 
ชั Ѹนปีทีѷ 4 ประจําปีการศกึษา 2564 หรอื Music Project #20 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 30 เมษายน 2564 ณ เพจเฟสบุค๊ Western Music 
Project KKU 
การทีѷนักศกึษาไดแ้สดงผลงานในรปูแบบของการประพันธเ์พลงโดยใ
ชร้ปูแบบการบนัทกึเสยีง ซึѷงเป็นสว่นหนึѷงของรายวชิา 
การจัดการแสดงดนตร ี(Music Performance) 
โดยมเีป้าหมายเพืѷอใหนั้กศกึษาไดเ้รยีนรูก้ารจัดหา 
การเรยีบเรยีงบทเพลง 
และการประยกุตใ์ชค้วามรูใ้นการสรา้งสรรคผ์ลงานสูส่าธารณชน 
ซึѷงสําเร็จลลุว่งไปดว้ยดี

27 6.5.2 โครงการการแสดงดนตร ีขบัรอ้งประสานเสยีงสูช่มุชน Mrs.Sun Youngkim 

ผลลพัธ์

ปรับแผน คนืเงนิยมืคณะ

28 6.5.3 โครงการคา่ยคณุธรรมและพัฒนาสาขาดนตรตีะวนัตก ผศ.ดร.พงษ์พทิยา  สพัโส 

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.86 โครงการคา่ยพัฒนาคณุธรรมและศกัยภาพทกัษะทางดนตรตีะวนัตก
หลกัสตูรวชิา ดนตรตีะวนัตก สายวชิา ดรุยิางคศลิป์  
คณะศลิปกรรมศาสตร ์ จัดขึѸนระหวา่งวนัทีѷ 3-4 กนัยายน 2565  ณ  
คณะศลิปกรรมศาสตร ์โดยมวีตัถปุระสงค ์ดงันีѸ 
เพืѷอใหนั้กศกึษาไดแ้สดงทกัษะ  และความสามารถทางดนตร ี
เพืѷอเป็นการบรูณาการองคค์วามรูใ้นชั Ѹนเรยีนของนักศกึษาสาขาวชิาดุ
รยิางค ์แขนงดนตรตีะวนัตก 
เพืѷอเป็นเวทใีนการฝึกประสบการณทํ์างานจรงิของนักศกึษา 
และเพืѷอเป็นการสรา้งความสมัพันธท์ีѷดรีะหวา่งนักศกึษาระหวา่งแขนง
วชิา และระหวา่งอาจารย์

29 6.5.4 โครงการอบรมเชงิปฏบิตักิารดา้นการฝึกทา่ทางการบรรเลงดนตรขีองนักศกึษา Wayne McConnel

ผลลพัธ์

ปรับแผน คนืเงนิยมืคณะ

30 6.6.1 โครงการจัดการแสดงผลงานของนักศกึษา  ผศ.ดร.หรัิญ จักรเสน

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการจัดการแสดงผลงานของนักศกึษา จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 23 
เมษายน 2565 ณ หอศลิป์ มข.เวทกีลางแจง้



31 6.6.2 โครงการคา่ยสนิไซพัฒนาทกัษะดนตรพีืѸนเมอืง และคณุธรรมจรยิธรรม รุน่ทีѷ 16  อ.อาทติย ์กระจา่งศรี

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.81 โครงการคา่ยสนิไซพัฒนาทกัษะดนตรพีืѸนเมอืงและคณุธรรม 
จรยิธรรม รุน่ทีѷ 16 จัดโดยสาขาวชิาดนตรพีืѸนเมอืง 
จัดขึѸนระหวา่งวนัทีѷ 16-19 มถินุายน 2565  ณ  คณะศลิปกรรมศาสตร ์
โดยมวีตัถปุระสงค ์ดงันีѸ 1.เพืѷอใหนั้กศกึษาไดพั้ฒนาทกัษะดนตร-ี
นาฎศลิป์ และคณุธรรม จรยิธรรม 2.
เพืѷอใหนั้กศกึษาไดเ้ตรยีมความพรอ้มสูก่ารเรยีนรูแ้ละทกัษะในการใช ้
ชวีติในรั Ѹวมหาวทิยาลยั

32 6.6.3 โครงการเสรมิสรา้งพัฒนาทกัษะทางดนตรพีืѸนเมอืง  อ.อาทติย ์กระจา่งศรี

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการเสรมิสรา้งทกัษะทางดนตรแีละการแสดงพืѸนเมอืง 
มกีจิกรรมยอ่ยดงันีѸ 25 พ.ย.64 แสดงหมอลําสนิไซ 13,20,27 ม.ค.
65 เรยีนรูท้กัษะและดนตรจีากครภูมูปัิญญา ใชง้บประมาณ 21,750 
บาท

33 6.6.4 โครงการสมัมนาวชิาการดนตรพีืѸนเมอืง  อ.อาทติย ์กระจา่งศรี

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.61 โครงการสมัมนาวชิาการดนตรพีืѸนเมอืง หวัขอ้ 
ดนตรพีืѸนเมอืงอสีานสูก่ารพัฒนาอยา่งสรา้งสรรค ์จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 19 
กมุภาพันธ ์พ.ศ.2565 โดยมวีตัถปุระสงค ์1.
เพืѷอใหเ้ห็นคณุคา่และตระหนักถงึความสําคญัของดนตรพีืѸนบา้นอสีาน 
และเป็นแนวทางในการอนุรักษ์ สง่เสรมิดนตรพีืѸนบา้นอสีานสบืไป 2. 
เพืѷอศกึษาแนวโนม้และทศิทาง ทศันคตเิกีѷยวกบัดนตรพีืѸนบา้นอสีาน 
3. 
เพืѷอปลกูฝังจติสํานกึในการอนุรักษ์ดนตรพีืѸนบา้นใหก้บัผูเ้ขา้รว่มสมัม
นา

34 6.7.1 โครงการคา่ยพัฒนาทกัษะนาฏศลิป์ คณุธรรม จรยิธรรม อาจารยพ์งศธร ยอดดําเนนิ

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.78 โครงการคา่ยพัฒนาทกัษะนาฏศลิป์ คณุธรรม จรยิธรรม 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 16-19 มถินุายน 2565 มวีตัถปุระสงค ์
เพืѷอใหนั้กศกึษาไดพั้ฒนาทกัษะนาฏศลิป์ และคณุธรรม จรยิธรรม 
และเพืѷอใหนั้กศกึษาไดเ้ตรยีมความพรอ้มสูก่ารเรยีนรูแ้ละทกัษะในกา
รใชช้วีติในรั Ѹวมหาวทิยาลยัฯ

35 6.7.2 โครงการปฏบิตักิารพัฒนาทกัษะนาฏศลิป์พืѸนเมอืงและไทย ผศ.ดร.ศราวด ีภชูมศรี

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.68 โครงการปฏบิตักิารพัฒนาทกัษะนาฏศลิป์พืѸนเมอืงและไทย 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 7 กนัยายน 2565 มวีตัถปุระสงค ์
เพืѷอสง่เสรมิใหนั้กศกึษาไดเ้รยีนรูศ้ลิปวฒันธรรมดา้นนาฏศลิป์จากเจา้
ของวฒันธรรมหรอืครผููเ้ชีѷยวชาญเฉพาะดา้น 
เพืѷอสรา้งมาตรฐานผลงานวชิาการดา้นนาฏศลิป์ 
โดยใชร้ะเบยีบวธิวีจัิยในกระบวนการศกึษา



36 6.7.3 โครงการสนับสนุนศลิปะการแสดงนพินธน์าฏศลิป์ไทย ผศ.ดร.สทิธรัิตน ์ภูแ่กว้

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสนับสนุนศลิปะการแสดงนพินธน์าฏศลิป์ไทย 
สมัมนาวชิาการ "การสรา้งสรรคผ์ลงานนาฏยนพินธน์าฎศลิป์ไทย" 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 9-11 กนัยายน 2565 มวีตัถปุระสงค ์1)
เพืѷอใหม้คีวามรูค้วามเขา้ใจในสนุทรยีะและปรัชญาการแสดง  
สามารถสรา้งสรรคแ์ละพัฒนาทกัษะทางดา้นการแสดงใหเ้อืѸอตอ่การ
พัฒนาจติใจทั Ѹงแกต่นเองและสงัคม  2)
เพืѷอใหเ้ป็นผูนํ้าทางวชิาการดา้นศลิปะการแสดง 
ตลอดจนมทีศันคตทิีѷดตีอ่การประกอบวชิาชพี  มคีณุธรรม  จรยิธรรม  
รอบรูท้างวชิาการ  มสีตปัิญญา  มคีวามคดิรเิริѷมสรา้งสรรค ์ 
รูจั้กใชเ้หตผุลและวจิารณญาณในการประกอบอาชพี

37 6.7.4 โครงการสนับสนุนศลิปะการแสดงนพินธน์าฏศลิป์พืѸนเมอืง ผศ.ดร.ศราวด ีภชูมศรี

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสนับสนุนศลิปะการแสดงนพินธน์าฏศลิป์พืѸนเมอืง 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 7 พฤษภาคม 2565 ณ เวทกีลางแจง้ 

38 6.8.4 โครงการ Theatre & Performance Hub อ.สวุภทัร พันธป์ภพ

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.12 โครงการ Theatre & Performance Hub 
กจิกรรมเรยีนรูศ้ลิปะและวฒันธรรมแหลง่ชมุชน ตําบลกดุนํѸาใส 
อําเภอนํѸาพอง จังหวดัขอนแกน่ จัดเมืѷอ วนัทีѷ 29 ธนัวาคม พ.
ศ. 2564

กลยทุธทีѷ 1.4 พฒันานกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษาใหส้ามารถสรา้งผลงานวจิยั และนวตักรรมทีѷมคีณุภาพสงู

1 4.2.12 โครงการประชาสมัพันธแ์ละแนะแนวการศกึษาตอ่ (Road Show) รองคณบดฝ่ีายการศกึษา

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการประชาสมัพันธแ์ละแนะแนวการศกึษาตอ่ (Road Show) 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 5-6 กนัยายน 2565 ณ จ.สกลนคร 
และมหาวทิยาลยัราชภฏัสกลนคร 
โ่ดยแนะแนวทั Ѹงในระดบัโรงเรยีนมธัยมเพืѷอเรยีนตอ่ระดบัปรญิญาตร ี
และระดบัมหาวทิยาลยัเพืѷอเรยีนตอ่ปรญิญาโท

2 6.10.1 โครงการคลนีกิวจัิย 1 วฒันธรรมโทพเิศษ อ.ดร.กติตสินัต ์ศรรัีกษา

ผลลพัธ์

ปรับไปเป็นคา่เสืѷอมครภุณัฑ์

3 6.11.1 โครงการคลนีกิวจัิย 1 วฒันธรรม เอก ปกติ อ.ดร.กติตสินัต ์ศรรัีกษา

ผลลพัธ์

ปรับแผน 
ไปจัดโครงการเขยีนบทความวจัิยและการตพีมิพเ์ผยแพรใ่นระดบัชาติ



4 6.12.2 โครงการปฐมนเิทศ หลกัสตูรวฒันธรรม ศลิปกรรม และการออกแบบ อ.ดร.กติตสินัต ์ศรรัีกษา

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 โครงการปฐมนเิทศ หลกัสตูรวฒันธรรม ศลิปกรรม และการออกแบบ 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 17 มถินุายน 2565

5 6.12.3 โครงการแสดงความยนิดผีูสํ้าเร็จการศกึษา หลกัสตูรวฒันธรรม ศลิปกรรม และการออกแบบ อ.ดร.กติตสินัต ์ศรรัีกษา

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการแสดงความยนิดผีูสํ้าเร็จการศกึษา หลกัสตูรวจัิยวฒันธรรม 
ศลิปกรรม และการออกแบบ จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 9-10 ธ.ค.64

6 6.12.5 โครงการสมัมนาวชิาการดา้นวฒันธรรม ศลิปกรรมและการออกแบบ อ.ดร.กติตสินัต ์ศรรัีกษา

ผลลพัธ์

ปรับแผน ไปเป็นคา่เสืѷอมครภุณัฑ์

7 6.12.6 โครงการคลนีกิวจัิย 2 อ.ดร.กติตสินัต ์ศรรัีกษา

ผลลพัธ์

ปรับแผน ไปเป็นคา่เสืѷอมครภุณัฑ์

8 6.13.2 โครงการสอบทกัษดนตร ี1 หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท ปกติ รศ.ดร.จตพุร สมีว่ง

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสอบทกัษดนตร ี1 หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท ปกต ิ
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 22 พ.ย.64 ณ หอ้ง FA 1305 คณะศลิปกรรมศาสตร์

9 6.13.3 โครงการสอบทกัษดนตร ี2 หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท ปกติ รศ.ดร.จตพุร สมีว่ง

ผลลพัธ์

ไมไ่ดดํ้าเนนิการ

10 6.13.4 โครงการพัฒนานักศกึษา หลกัสตูรหลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท ปกต ิ(ภาคสนามสูง่านวชิาการกบัดนตรชีาตพัินธุใ์นประเทศไทย) ผศ.ดร.สรุพล เนสสุนิธุ์

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการพัฒนานักศกึษา จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 4-6 มนีาคม 2565 ณ 
เขืѷอนอบุลรัตน ์จ.ขอนแกน่ มวีตัถปุระสงค ์
เพืѷอพัฒนานักศกึษาและเพืѷอฝึกประสบการณภ์าคสนาม

11 6.14.3 โครงการพัฒนานักศกึษา หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ภาคพเิศษ ผศ.ดร.สรุพล เนสสุนิธุ์

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการพัฒนานักศกึษา จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 4-6 มนีาคม 2565 ณ 
เขืѷอนอบุลรัตน ์จ.ขอนแกน่ มวีตัถปุระสงค ์
เพืѷอพัฒนานักศกึษาและเพืѷอฝึกประสบการณภ์าคสนาม

12 6.14.4 โครงการสอบทกัษดนตร ี1 หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท พเิศษ รศ.ดร.จตพุร สมีว่ง

ผลลพัธ์



รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสอบทกัษดนตร ี1 หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท พเิศษ 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 22 พ.ย.64 ณ หอ้ง FA 1305 คณะศลิปกรรมศาสตร์

13 6.14.5 โครงการสอบทกัษดนตร ี2 หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท พเิศษ รศ.ดร.จตพุร สมีว่ง

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการพัฒนานักศกึษา จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 4-6 มนีาคม 2565 ณ 
เขืѷอนอบุลรัตน ์จ.ขอนแกน่ มวีตัถปุระสงค ์
เพืѷอพัฒนานักศกึษาและเพืѷอฝึกประสบการณภ์าคสนาม

14 6.14.8 โครงการสมัมนาทางดนตร ีหลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ป.โท พเิศษ ศ.ดร.เฉลมิศกัดิѻ พกิลุศรี

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสมัมนาทางดนตร ีหลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ป.โท พเิศษ 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 11 มนีาคม 2565 ณ รมิบงึสฐีาน โดยมวีตัถปุระสงค ์
เพืѷออนุรักษณว์ฒันธรรมอนัดงีามในคณะ 
และสง่เสรมิใหเ้กดิการแลกเปลีѷยนเรยีนรูป้ระสบการณ ์
ทีѷไดจ้ากการดาเนนิกจิกรรมรว่มกนั ระหวา่งนักศกึษาเกา่ 
นักศกึษาใหม ่คณาจารย ์เจา้หนา้ทีѷ สาขาวชิาดรุยิางคศลิป์ 
คณะศลิปกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัขอนแกน่

15 6.14.9 โครงการอาศรมวจัิยทางดนตร ีหลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาโท ภาคพเิศษ ผศ.ดร.สรุพล เนสสุนิธุ์

ผลลพัธ์

ปรับแผน ไปคา่เสืѷอมครภุณัฑ์

16 6.15.1 โครงการสอบคดัเลอืกเขา้ศกึษา หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาเอก ปกติ ผศ.ดร.สรุพล เนสสุนิธุ์

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสอบคดัเลอืกเขา้ศกึษา หลกัสตูรหลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ 
ปรญิญาเอก ปกต ิดําเนนิการในชว่งเดอืนกมุภาพันธ ์2565 
เพืѷอคดัเลอืกนักศกึษาเขา้ศกึษาตอ่ในหลกัสตูร และ 
เพืѷอผลติบณัฑติทีѷมคีณุภาพ 
นาไปสูก่ารพัฒนาสงัคมและประเทศชาต ิใหนั้กศกึษาไดรั้บคําแนะนํา 
ขอ้เสนอแนะและขั Ѹนตอนในการรับสมคัร 
และรายละเอยีดเกีѷยวกบัหลกัสตูรและการจัดการเรยีนการสอน

17 6.16.2 โครงการสอบคดัเลอืกเขา้ศกึษาตอ่ หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาเอก ภาคพเิศษ ผศ.ดร.สรุพล เนสสุนิธุ์

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสอบคดัเลอืกเขา้ศกึษา หลกัสตูรหลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ 
ปรญิญาเอก พเิศษ ดําเนนิการในชว่งเดอืนกมุภาพันธ ์2565 
เพืѷอคดัเลอืกนักศกึษาเขา้ศกึษาตอ่ในหลกัสตูร และ 
เพืѷอผลติบณัฑติทีѷมคีณุภาพ 
นาไปสูก่ารพัฒนาสงัคมและประเทศชาต ิใหนั้กศกึษาไดรั้บคําแนะนํา 
ขอ้เสนอแนะและขั Ѹนตอนในการรับสมคัร 
และรายละเอยีดเกีѷยวกบัหลกัสตูรและการจัดการเรยีนการสอน

18 6.16.4 โครงการสมัมนาทางดนตร ีป.เอก พเิศษ ศ.ดร.เฉลมิศกัดิѻ พกิลุศรี

ผลลพัธ์



ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.45 โครงการสมัมนาวชิาการดนตรอีสีานสรา้งสรรคเ์ชงิวชิาการสูเ่ว
ทนีานาชาต ิจัดขึѸนระหวา่งวนัศกุรท์ีѷ 11  มนีาคม  2565 ณ ณ 
คุม้สฐีาน  มหาวทิยาลยัขอนแกน่ โดยมวีตัถปุระสงคเ์พืѷอ1.
เพืѷอใหม้คีวามรูค้วามเขา้ใจในสนุทรยีะและปรัชญาดนตร ี 
สามารถสรา้งสรรคแ์ละพัฒนาทกัษะทางดา้นดนตรใีหเ้อืѸอตอ่ก
ารพัฒนาจติใจทั Ѹงแกต่นเองและสงัคม 2.
เพืѷอใหเ้ป็นผูนํ้าทางวชิาการดา้นดนตรขีองกลุม่ชาตพัินธุใ์นปร
ะเทศไทย  ตลอดจนมทีศันคตทิีѷดตีอ่การประกอบวชิาชพี 3.
มคีณุธรรม  จรยิธรรม  รอบรูท้างวชิาการ  มสีตปัิญญา  
มคีวามคดิรเิริѷมสรา้งสรรค ์ 
รูจั้กใชเ้หตผุลและวจิารณญาณในการประกอบอาชพี



สว่นทีѷ 2
สรุปุผลการดาํเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมในแผนปฎบิตักิาร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 2 ปรบัเปลีѷยนการทาํงานวจิยั (Research Transformation)

เป้าประสงค ์:  1. เพิѷมศกัยภาพการวจัิยพืѸนฐานเพืѷอรองรับการสรา้งนวตักรรมใหม ่(Research for Innovation)
2. พัฒนาระบบบรูณาการเพืѷอการสรา้งงานวจัิยตอบโจทยป์ระเทศ (Research Driven Social Development)

กลยทุธ์ โครงการ/กจิกรรม หนว่ยนบั คา่เป้าหมาย ผลงาน
ตามคา่เป้ѷ าหมาย

รายละเอยีดผลการดาํเนนิงาน ผูร้บัผดิชอบ

กลยทุธทีѷ 2.1  เพิѷมจาํนวนนกัวจิยัของมหาวทิยาลยั

1 4.2.1 โครงการประชมุวชิาการระดบัชาตแิละนานาชาติ รองคณบดฝ่ีายการศกึษา

ผลลพัธ์

คา่เฉลีѷยความพงึพอใจผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.81 ดําเนนิงานประชมุวชิาการ ระหวา่งวนัทีѷ 3-4 กนัยายน 2565 
ปาฐกถาพเิศษ เรืѷอง “The Future of Arts: The Challenges to 
Artists” โดย ศาสตราจารยเ์กยีรตคิณุสชุาต ิเถาทอง  
อาจารยป์ระจําคณะศลิปกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยักรงุเทพธนบรุ ี
และ ปาฐกถาพเิศษ เรืѷอง “The Future of Arts: The Challenges 
to Artists” โดย นายพเิชษฐ ์กลัѷนชืѷน ศลิปินรางวลัศลิปาธร 
สาขาศลิปะการแสดง  โดยสรปุจํานวนบทความดงันีѸ 1. 
กลุม่สาขาทศันศลิป์ แบบบรรยายภาษาไทย 9 บทความ 
แบบบรรยายภาษาองักฤษ 7 บทความ แบบโปสเตอร ์6 บทความ 2. 
กลุม่สาขาออกแบบ แบบบรรยายภาษาไทย 16 บทความ 
แบบบรรยายภาษาองักฤษ 11 บทความ แบบโปสเตอร ์7 บทความ 
3. กลุม่สาขาดนตร ีแบบบรรยายภาษาไทย 3 บทความ 
แบบบรรยายภาษาองักฤษ 3 บทความม แบบโปสเตอร ์1 บทความ 
4. กลุม่สาขาการแสดง แบบบรรยายภาษาไทย 3 บทความ 
แบบบรรยายภาษาองักฤษ 8 บทความ แบบโปสเตอร ์4 บทความ  
5. กลุม่สาขาวฒันธรรม แบบบรรยายภาษาไทย 11 บทความ 
แบบบรรยายภาษาองักฤษ 20 บทความ แบบโปสเตอร ์12 บทความ  
6. Workshop Panel (Onsite) 2 Workshop  7. Performance 
Panel (Online) 9 เรืѷอง

2 4.3.5 โครงการประกวดละครเยาวชนสรา้งสรรค ์ “แกน่อสีานวฒัน”์ ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายวจัิยและบรกิารวชิาการ

ผลลพัธ์

งบประมาณศูนยวัฒนธรรมและเปนผูดําเนินการ

3 6.2.1 โครงการวชิาชพีออกแบบนเิทศศลิป์เพืѷอการออกแบบศตวรรษทีѷ 21 รศ.ดร.ดวงจันทร ์นาชยัสนิธุ ์

ผลลพัธ์ และอาจารย ์ดร.สธุยี ์จฬุากาญจน์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการวชิาชพีออกแบบนเิทศศลิป์เพืѷอการออกแบบศตวรรษทีѷ 21 
จัดทําเมืѷอวนัทีѷ 31 สงิหาคม 2565 ณ พพิธิภณัฑส์รินิธร และวนัทีѷ 
16 กนัยายน 2565 จัดอบรมฝึกปฏบิตักิาร Work shop



กลยทุธทีѷ 2.2 สง่เสรมิใหเ้กดิโครงการวจิยัขนาดใหญท่ีѷทาํงานวจิยัเป็นทมีและทาํงานตอ่เนืѷอง (Research programs) เพืѷอใหส้ามารถตอบโจทยใ์หญท่ีѷมผีลกระทบ (Impact) สงูได้

1 4.2.2 โครงการจัดทําวารสารศลิปกรรมศาสตร์ รองคณบดฝ่ีายการศกึษา

ผลลพัธ์

ตพีมิพ ์2 ฉบบัตอ่ปี ฉบบั 2 2 โครงการจัดทําวารสารศลิปกรรมศาสตร ์
มวีตัถปุระสงคเ์พืѷอเผยแพรบ่ทความดา้นศลิปกรรม 
เผยแพรผ่ลงานวจัิย/งานสรา้งสรรค ์และผลงานวชิาการ ของอาจารย ์
นักศกึษา และนักวชิาการ ตพีมิพ ์2 ฉบบัตอ่ปี ฉบบัทีѷ 1 
เดอืนมถินุายน และฉบบัทีѷ 2 เดอืนธนัวาคม

2 4.3.1 โครงการกองทนุวจัิยระดบัคณะ ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายวจัิยและบรกิารวชิาการ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 ผูไ้ดรั้บทนุจากกองทนุวจัิย ดงันีѸ 1.รศ.จตพุร  สมีว่ง  2.รศ.ธรณัส 
หนิออ่น 3.ผศ.วศัการก แกว้ลอย  4.ผศ.สทิธรัิตน ์ภูแ่กว้  5.อ.
พงศธร ยอดดําเนนิ 6.นส.จริาพร กวดขนุทด  7.นส.พรหมพร 
เฉยไสย และ 8.นายรพพีล หลา้วงษา

3 4.3.2 โครงการสง่เสรมิการผลติตําราเพืѷอความเป็นเลศิทางวชิาการ ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายวจัิยและบรกิารวชิาการ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 ผูไ้ดรั้บทนุจากกองทนุตํารา ดงันีѸ 1. ผศ.ดวงจันทร ์นาชยัสนิธุ ์
(การออกแบบบรรจภุณัฑ)์ 2. ผศ.พรพรรณ แกน่อําพรพันธ ์
(เพลงของนักตวันอ้ย little Humming Birds’ Songs) 3. ผศ.หรัิญ 
จักรเสน (การจัดการแสดงดนตรพีืѸนเมอืง)

4 6.3.1 โครงการจัดทําวารสารแกน่ดนตรแีละการแสดง คณะศลิปกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัขอนแกน่ หวัหนา้สาขาวชิาดนตรแีละการแสดง

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการจัดทําวารสารแกน่ดนตรแีละการแสดง 
คณะศลิปกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัขอนแกน่ มวีตัถปุระสงค ์
เพืѷอเป็นเวทเีผยแพรผ่ลงานวจัิย/งานสรา้งสรรค ์
และผลงานวชิาการของคณาจารยท์ั Ѹงในและนอกคณะฯ 
ตลอดจนนักวชิาการอสิระ และ 
เพืѷอสง่เสรมิและกระตุน้ใหเ้กดิการวจัิย 
และการพัฒนาองคค์วามรูท้างดา้นดนตรแีละการแสดงมากขึѸน 

กลยทุธทีѷ 2.3 ผลกัดนังานวจิยัเพืѷอสรา้งผลติภณัฑใ์หมห่รอืนวตักรรมในเชงิพาณชิย ์(Innovation and Commercialized Research)

1 4.3.3 โครงการสนับสนุนนวตักรรมศลิปสูก่ารจดลขิสทิธิѻและทรัพยส์นิทางปัญญา ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายวจัิยและบรกิารวชิาการ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสนับสนุนนวตักรรมศลิปสูก่ารจดลขิสทิธิѻและทรัพยส์นิทางปั
ญญา อยูใ่นขั Ѹนตอนการยืѷนขอจดลขิสทิธิѻ จํานวน 100 ชิѸน



สว่นทีѷ 2
สรุปุผลการดาํเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมในแผนปฎบิตักิาร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 3  ปรบัเปลีѷยนการบรหิารจดัการทรพัยากรบคุคล (Human Resource Management Transformation)

เป้าประสงค ์:  1. พัฒนาระบบการบรหิารงานบคุคลโดยองิสรรถนะเป้นฐาน (Merit Based HRM)
2. สง่เสรมิการพัฒนาบคุลากร ใหส้ามารถตอบสนองตอ่การพัฒนามหาวทิยาลยัไปสูค่วามเป็นเลศิในระดบัสากล (Qualified Personnel)
3. พัฒนาความรูแ้ละทกัษะในการทํางานอยูเ่สมอ (Continuous Upskills)
4. พัฒนาทกัษะและสรา้งการรูเ้ทา่ทนัยคุดจิทิลั (Digital Literacy and Skills)

กลยทุธ์ โครงการ/กจิกรรม หนว่ยนบั คา่เป้าหมาย ผลงาน
ตามคา่เป้ѷ าหมาย

รายละเอยีดผลการดาํเนนิงาน ผูร้บัผดิชอบ

กลยทุธทีѷ 3.1  สรา้งระบบบรหิารทรพัยากรบคุคลทีѷเอ ืҟอตอ่การสรา้งผลงาน

1 4.1.9 โครงการสง่เสรมิและสนับสนุนความกา้วหนา้ในวชิาชพีตามความถนัดของบคุลากรคณะศลิปกรรมศาสตร์ รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

ปรับแผน 
ไปจัดโครงการแสดงนทิรรศการผลงานศลิปะแลกเปลีѷยนระหวา่งเวี
ยดนาม-ไทย 2022 “Exchange Viet-Thai Art Exhibition at 
Khon Kaen City -Thailand 2022” ระหวา่งวนัทีѷ 30 สงิหาคม 
2565 ถงึ 5 กนัยายน 2565 ณ  หอศลิป์คณะศลิปกรรมศาสตร์

2 4.9.3 โครงการพัฒนาวชิาชพีสายสนับสนุน ผอ.กองบรหิารฯ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการพัฒนาวชิาชพีบคุลากรสายสนับสนุน ประจําปี 2565 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 17 – 18 มถินุายน  2565 ณ อ.เชยีงคาน จ.เลย 
มวีตัถปุระสงค ์1)
เพืѷอพัฒนาขดีความสามารถในดา้นวชิาการและวชิาชพี 2)
เพืѷอสรา้งวฒันธรรมองคก์รและบรรยากาศในการทํางาน 3)
เพืѷอแลกเปลีѷยนประสบการณแ์ละแนวทางการพัฒนาองคก์ารอยา่ง
ตอ่เนืѷอง

3 6.15.4 โครงการผลติตําราสาขาดรุยิางคศลิป์ ผศ.ดร.พงษ์พทิยา สพัโส

ผลลพัธ์

ไมไ่ดดํ้าเนนิการ

4 6.16.1 โครงการพัฒนาอาจารย ์หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาเอก ภาคพเิศษ ผศ.ดร.พงษ์พทิยา สพัโส

ผลลพัธ์



รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการพัฒนาอาจารย ์หลกัสตูรดรุยิางคศลิป์ ปรญิญาเอก 
ภาคพเิศษ จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 9-11 เมษายน 2565 ณ จ.นครพนม

5 6.2.3 โครงการบรูณาการ การเรยีนการสอนดา้นการออกแบบเลขนศลิป์ เพืѷอพัฒนาชมุชนอยา่งยัѷงยนื ผศ.ดร.กษม อมนัตกลุ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการบรูณาการ การเรยีนการสอนดา้นการออกแบบเลขนศลิป์ 
เพืѷอพัฒนาชมุชนอยา่งยัѷงยนื จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 8 สงิหาคม 2565 ณ 
กรงุเทพฯ

กลยทุธทีѷ 3.2  ยกระดบัขดีความสามารถในการทาํงานของบคุลากร

1 4.1.10 โครงการพัฒนาศกัยภาพบคุลากรดา้นภาษาองักฤษและเทคโนโลยทีีѷจําเป็นสําหรับการทํางานในยคุดจิทิลั รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

ปรับแผน 
ไปจัดโครงการแสดงนทิรรศการผลงานศลิปะแลกเปลีѷยนระหวา่งเวี
ยดนาม-ไทย 2022 “Exchange Viet-Thai Art Exhibition at 
Khon Kaen City -Thailand 2022” ระหวา่งวนัทีѷ 30 สงิหาคม 
2565 ถงึ 5 กนัยายน 2565 ณ  หอศลิป์คณะศลิปกรรมศาสตร์

2 4.10.1 โครงการพัฒนาบคุลากรดา้นการจัดการ โรงละครอยา่งมอือาชพี ประธานฯ โรงละคร

ผลลพัธ์

ไมไ่ดดํ้าเนนิการ

3 6.11.4 โครงการพัฒนาศกัยภาพทางวชิาการอาจารยป์ระจําหลกัสตูร รศ.ดร.นยิม วงศพ์งษ์คํา

ผลลพัธ์

ปรับแผน 
ไปโครงการเขยีนบทความวจัิยและการตพีมิพเ์ผยแพรใ่นระดบันาน
าชาติ

4 6.12.8 โครงการพัฒนทกัษะดา้นภาษาองักฤษสําหรับอาจารย์ อ.ดร.ภทัร ์คชภกัดี

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการพัฒนทกัษะดา้นภาษาองักฤษสําหรับอาจารย ์
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 11 มถินุายน 2565 

5 6.8.1 โครงการเตรยีมความพรอ้มคณาจารยส์ูก่ารจัดการเรยีนรูใ้นหลกัสตูรกระบวนทศันใ์หม่ ผศ.ดร.ธนัชพร กติตกิอ้ง

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.94 โครงการเตรยีมความพรอ้มคณาจารยส์ูก่ารจัดการเรยีนรูใ้นหลกัสตู
รกระบวนทศันใ์หม ่จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 8-12 พฤษภาคม 2565



สว่นทีѷ 2
สรุปุผลการดาํเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมในแผนปฎบิตักิาร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 4 การปรบัเปลีѷยนการบรกิารวชิาการ (Academic Service Transformation)

เป้าประสงค ์:  1. ปลกูฝังแนวคดิการอทุศิเพืѷอชมุชนและสงัคม (Mindset of Social Devotion)
2. ตอบสนอง ชีѸนํา และเตอืนสตสิงัคม (Center of Social Wisdom)

กลยทุธ์ โครงการ/กจิกรรม หนว่ยนบั คา่เป้าหมาย ผลงาน
ตามคา่เป้ѷ าห

มาย

รายละเอยีดผลการดาํเนนิงาน ผูร้บัผดิชอบ

กลยทุธทีѷ 4.1 สง่เสรมิการบรกิารวชิาการทีѷมอียูเ่ดมิ

1 6.1.8 โครงการศลิปะกบัชมุชน รศ.รณภพ เตชะวงศ ์ผศ.ธวชัชยั 
ชา่งเกวยีนผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการศลิปะกบัชมุชน จัดขึѸน 2 ครั Ѹง 1) วนัทีѷ 6-7 กมุภาพันธ ์
2565 2) วนัทีѷ 18-20 มนีาคม 2565 ณ บา้นญัฮกรุ 
อําเภอเทพสถติ จังหวดัชยัภมู ิมวีตัถปุระสงค ์
เพืѷอศกึษาแลกเปลีѷยนประเด็น เนืѸอหาตา่ง ๆ 
กบัชมุชนและผูเ้ขา้รว่มโครงการ 
เพืѷอใหนั้กศกึษาเกดิทกัษะและการแกปั้ญหาในการสรา้งสรรคง์า
นศลิปะกบัพืѸนทีѷชมุชน 
เพืѷอใหนั้กศกึษารูจั้กความอดทนและการทํางานรว่มกนัเป็นหมูค่
ณะ

2 6.3.3 โครงการบรกิารวชิาการดา้นดนตรแีละการแสดง MUSPA Company (Music and Performing Arts Company) หวัหนา้สาขาวชิาดนตรแีละการแสดง

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการบรกิารวชิาการดา้นดนตรแีละการแสดง MUSPA 
Company (Music and Performing Arts Company) 
มรีายรับตลอดปี 819,300 บาท

3 6.4.3 โครงการสง่เสรมิงานดนตรไีทยอดุมศกึษา ครั Ѹงทีѷ 45 รศ.ดร.จตพุร สมีว่ง

ผลลพัธ์

ไมไ่ดดํ้าเนนิการ

4 6.4.5 โครงการประกวดดนตรไีทย ภาคตะวนัออกเฉียงเหนอื ครั Ѹงทีѷ 21 รศ.ธรณัส หนิออ่น

ผลลพัธ์



ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.64 โครงการประกวดดนตรไีทย ภาคตะวนัออกเฉียงเหนอื  
ถว้ยพระราชทานฯ ครั Ѹงทีѷ 21 ระหวา่งวนัทีѷ 10-11  กนัยายน  
2565 ณ อทุยานวทิยาศาสตรภ์าคตะวนัออกเฉียงเหนอื 
มหาวทิยาลยัขอนแกน่ โดยมวีตัถปุระสงค ์ดงันีѸ 1.
เพืѷอกระตุน้ใหเ้กดิการสง่เสรมิและสบืเนืѷองดนตรไีทยในภาคตะวั
นออกเฉียงเหนอืใหเ้ป็นไปอยา่งเป็นรปูธรรม 2. 
เพืѷอแลกเปลีѷยนความรูแ้ละประสบการณ ์
วชิาการดนตรไีทยซึѷงกนัและกนั 3.
เพืѷออนุรักษ์และสบืสานมรดกศลิปะประจําชาตใิหค้งอยูส่บืไป 4.
อนุรักษ์ ถา่ยทอดวฒันธรรม บรูณาการการเรยีนการสอน 
บรกิารวชิาการแกช่มุชน สงัคม 5.
เพืѷอเป็นการสง่เสรมิและทํานุบํารงุศลิปะดนตรไีทยในฐานะเป็นศิ
ลปะประจําชาติ

5 6.8.2 โครงการ Performance Practice Day Camp อ.สวุภทัร พันธป์ภพ

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.71 โครงการ Performance Practice One Day Camp จัดเมืѷอ 
วนัทีѷ 6 / 13 / 20 พฤศจกิายน 2564 ณ คณะศลิปกรรมศาสตร ์
มหาวทิยาลยัขอนแกน่ จํานวนผูเ้ขา้รว่ม 130 คน 

6 6.8.3 โครงการสรา้งความรว่มมอืทางวชิาการและวชิาชพี ผศ.พชญ อคัพราหมณ์

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.86 โครงการสรา้งความรว่มมอืทางวชิาการและวชิาชพี 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 9 กนัยายน 2565 โดยมวีตัถปุระสงคด์งันีѸ 1. 
เพืѷอสรา้งความรว่มมอืกบัสถานประกอบการ หน่วยงาน 
และองคก์รตา่ง ๆ ทั Ѹงภาครัฐและเอกชน 
ในการเป็นพืѸนทีѷดําเนนิการจัดการเรยีนการสอนชดุวชิา FA 412 
400 การบรูณาการการเรยีนรูก้บัการทํางาน (WORK 
INTEGRATED LEARNING) ของหลกัสตูรฯ 2. 
เพืѷอจัดทําขอ้ตกลงความรว่มมอืและสญัญาความรว่มมอืระหวา่ง
หลกัสตูรฯ กบัสถานประกอบการ หน่วยงาน และองคก์รตา่ง ๆ 
ทั Ѹงภาครัฐและเอกชนในการสรา้งบณัฑติสาขาการแสดงใหต้อบ
โจทยแ์วดวงวชิาชพีและสงัคม

กลยทุธทีѷ 4.2  สง่เสรมิโครงการบรกิารวชิาการใหมเ่พืѷอเป็นแหลง่เรยีนรูแ้ละภมูปิญัญาของสงัคม (Center of Social Wisdom)

1 4.3.4 โครงการ "Art for All ศลิป์ มข. สรา้งสรรคช์มุชนตน้แบบ ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายวจัิยและบรกิารวิ
ชาการ

ผลลพัธ์



ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.30 โครงการ Arts for All ศลิป์ มข. สรา้งสรรคช์มุชนตน้แบบ 
ฝ่ายวจัิยและบรกิารวชิาการ คณะศลิปกรรมศาสตร ์
ดําเนนิโครงการระหวา่งเดอืนพฤษภาคม - กนัยายน 2565 
และไดม้กีารนําเสนอผลงานสรา้งสรรคแ์ละนทิรรศการ 
“เซราะอําปึล” ณ หอศลิป์คณะศลิปกรรมศาสตร ์
มหาวทิยาลยัขอนแกน่ 
การดําเนนิกจิกรรมและโครงการแบง่ออกเป็น 4 ชว่ง 
โดยปฏบิตักิาร ณ ชมุชนบา้นขาม-เป็นสขุ ตําบลเป็นสขุ 
อําเภอจอมพระ จังหวดัสรุนิทร ์ดงันีѸ
1. การปฏบิตักิารในพืѸนทีѷชมุชนชว่งทีѷ 1 
การประชมุปรกึษาหารอืขอ้ตกลงความรว่มมอืทางวชิาการ 
(MOU) วนัทีѷ 3 มนีาคม 2565 ณ 
องคก์ารบรหิารสว่นตําบลเป็นสขุ อําเภอจอมพระ จังหวดัสรุนิทร์
2. การประชมุสรา้งความรว่มมอืทางวชิาการ (MOU) 
การสรา้งพืѸนทีѷปฏบิตักิารทางสงัคมและขบัเคลืѷอนชมุชนดว้ยฐาน
ศลิปกรรม วนัทีѷ 3 กรกฎาคม 2565 ณ อาคารพทุธศลิป์ 
ศนูยศ์ลิปและวฒันธรรม มหาวทิยาลยัขอนแกน่
3. การปฏบิตักิารในพืѸนทีѷชมุชนชว่งทีѷ 2 
การประชมุระดมความคดิเห็นจากชมุชม วนัทีѷ 12 สงิหาคม 
2565 ณ ชมุชนบา้นขาม-เป็นสขุ ตําบลเป็นสขุ อําเภอจอมพระ 
จังหวดัสรุนิทร์
4. การปฏบิตักิารในพืѸนทีѷชมุชนชว่งทีѷ 3 
การจัดสรา้งพพิธิภณัฑช์มุชน ระหวา่งวนัทีѷ 22 – 28 สงิหาคม 
พ.ศ. 2565 ณ ชมุชนบา้นขาม-เป็นสขุ ตําบลเป็นสขุ 
อําเภอจอมพระ จังหวดัสรุนิทร ์
จัดทําพพิธิภณัฑเ์รยีนรูช้มุชนเขมรถิѷนไทย 
จัดทําจัดทําประตมิากรรมพทุธศาสนา ปนูปัѸน 
และจัดทําผลติภณัฑช์มุชน

2 4.4.5 โครงการอบรมการสรา้งรายไดจ้ากสืѷอออนไลน์ รองศลิปวฒันธรรมฯ

ผลลพัธ์

ไมไ่ดดํ้าเนนิการ

3 4.4.8 โครงการสรา้งคณุคา่และมลูคา่เพิѷมผลงานสรา้งสรรค์ รองศลิปวฒันธรรมฯ

ผลลพัธ์

ไมไ่ดดํ้าเนนิการ

4 6.1.12 โครงการทศันศกึษาหอศลิป์รว่มสมยั อ.เจด็จ ทองเฟืѷอง

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.56 โครงการทศันศกึษาหอศลิป์รว่มสมยั จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 2-4 
กนัยายน 2565 ณ หอศลิป์กรงุเทพฯ มวีตัถปุระสงค ์
เพืѷอใหนั้กศกึษาไดป้ระสบการณใ์นการทศันศกึษาศลิปะรว่มสมั
ยและนํามาพัฒนาผลงานของตนเอง 
เพืѷอเป็นแนวทางในการจัดการศลิปะรว่มสมยัใหแ้กนั่กศกึษาในอ
นาคต



5 6.2.5 โครงการบรูณาการ การเรยีนการสอนดา้นภาพยนตรแ์ละภาพถา่ย เพืѷอพัฒนาชมุชนอยา่งยัѷงยนื อ.วชิติ วฒันานนท์

ผลลพัธ์

ปรับแผน ไปจัดซืѸอวสัดกุารเรยีนการสอน

6 6.4.4 โครงการดนตรไีทยสูช่มุชน ประจําปีการศกึษา 2564 ผศ.ดร.วศัการก แกว้ลอย

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.44 โครงการดนตรไีทยสูช่มุชน ภายใตช้ืѷอ "จันทร" จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 
17 พฤษภาคม 2565 โดยมกีารบนัทกึวดีโีอการแสดง 4 องค ์
ไดแ้ก ่องคท์ีѷ 1 กําเนดิ องคท์ีѷ 2 เฉดิฉัน องคท์ีѷ 3 จันทรด์บั 
องคท์ีѷ 4. กลบัคนื 1. 
เพืѷอใหนั้กศกึษาไดฝึ้กกระบวนการบรหิารจัดการงานดา้นดรุยิาง
คศลิป์ 
พรอ้มทั Ѹงจัดการแสดงผลงานสูส่าธารณชนไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิา
พ 2. เพืѷอสรา้งสรรคผ์ลงานทางดนตรตีอ่สาธารณชน 3. 
เพืѷอแสดงใหเ้ห็นถงึคณุคา่ทางดา้นศลิปวฒันธรรม 
ความหลากหลายของดนตรแีละนาฏศลิป์ ไดอ้ยา่งเหมาะสม

กลยทุธทีѷ 4.3  ปรบัเปลีѷยนการบรกิารวชิาการ จากความรบัผดิชอบตอ่สงัคม (Corporate Social Responsibility : CSR) สูก่ารสรา้งคณุคา่รว่มกนั (Creating shared value : CSV)

1 4.4.6 โครงการอบรมพืѸนฐานทางดา้นศลิปกรรม รองศลิปวฒันธรรมฯ

ผลลพัธ์

ไมไ่ดดํ้าเนนิการ

2 4.4.9 โครงการพัฒนาศกัยภาพผูต้อ้งขงัประจําภาคตะวนัออกเฉียงเหนอื ประเภทศลิปะ ดนตร ีและการแสดง รองศลิปวฒันธรรมฯ

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.86 โครงการพัฒนาศกัยภาพผูต้อ้งขงัเรอืนจํากลางขอนแกน่ 
ประเภทศลิปะ ดนตร ีการแสดง ทศันศลิปะและการออกแบบ 
ไดม้กีารจัดอบรมใหก้บัผูต้อ้งขงั 3 หลกัสตูร ไดแ้ก ่1)นาฏศลิป์ 
เตน้ประกอบเพลง 2)ประพันธเ์พลง เรยีบเรยีงเสยีงประสาน 3)
ขบัรอ้ง หมอลํา และจัดแสดงในวนัทีѷ 27 กนัยายน 2565 ณ 
เรอืนจํากลางขอนแกน่ 

3 4.7.10 โครงการสรา้งความผกูพันองคก์รของศษิยเ์กา่ (บรจิาคเงนิ สิѷงของ ฐานขอ้มลูศษิยเ์กา่) ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายพัฒนานักศกึษาฯ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสรา้งความผกูพันองคก์รของศษิยเ์กา่ (บรจิาคเงนิ 
สิѷงของ ฐานขอ้มลูศษิยเ์กา่) 
โดยไดรั้บเงนิทนุบรจิาคจากศษิยเกา่ รวมเป็นจํานวน 130,000 
บาท

4 4.7.6 โครงการศลิปกรรมรอบรั Ѹวมข. ผูช้ว่ยคณบดฝ่ีายพัฒนานักศกึษาฯ

ผลลพัธ์



รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการศลิปกรรมรอบรั Ѹวมข. จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 14 สงิหาคม 
2565 ณ โรงเรยีนศกึษาพเิศษ 
โดยนําศลิปกรรมไปใหก้บันักเรยีนฝึกปฏบิตั ิ

5 6.1.1 โครงการแสดงผลงานศลิปกรรมสายวชิาทศันศลิป์  อ.พรนภสั หารคํา

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการแสดงผลงานศลิปกรรมสายวชิาทศันศลิป์ 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 6-21 มถินุายน 2565 ณ หอศลิป์

6 6.2.4 โครงการบรูณาการ การเรยีนการสอนดา้นบรรจภุณัฑ ์ผลติภณัฑแ์ละนทิรรศการ เพืѷอพัฒนาชมุชนอยา่งยัѷงยนื รศ.ดร.ดวงจันทร ์นาชยัสนิธุ์

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการบรูณาการ การเรยีนการสอนดา้นบรรจภุณัฑ ์
ผลติภณัฑแ์ละนทิรรศการ เพืѷอพัฒนาชมุชนอยา่งยัѷงยนื 
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 15 สงิหาคม 2565 โดยไดแ้สดงงานและตดิตั Ѹง 
ณ คณะศลิปกรรมศาสตร์

7 6.4.1 โครงการไหวค้รดูนตร ีภาคตะวนัออกเฉียงเหนอื ประจําปีการศกึษา 2564 รศ.จรัญ กาญจนประดษิฐ์

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 ปรับแผน ไปจัดโครงการสมัมนาวชิาเอกดนตรไีทย ปีการศกึษา 
2564 เมืѷอวนัทีѷ 7-9 มกราคม 2565 ณ อ.พลสถติ จ.ชยัภมู ิ



สว่นทีѷ 2
สรุปุผลการดาํเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมในแผนปฎบิตักิาร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 5 ปรบัเปลีѷยนการบรหิารจดัการองคก์ร (Management Transformation)

เป้าประสงค ์:  1. การปรับปรงุกฎระเบยีบใหเ้อืѸอตอ่การทํางานใหบ้รรลเุป้าหมายตามยทุธศาสตร์
2. กระจายอํานาจการบรหิารจัดการเพืѷอใหเ้กดิประสทิธภิาพสงูสดุ

กลยทุธ์ โครงการ/กจิกรรม หนว่ยนบั คา่เป้าหมาย ผลงาน
ตามคา่เป้ѷ าหมาย

รายละเอยีดผลการดาํเนนิงาน ผูร้บัผดิชอบ

กลยทุธทีѷ 5.1 ทบทวนระเบยีบทีѷเป็นอปุสรรคตอ่การทาํงานเพืѷอการขบัเคลืѷอนกลยทุธ ์(Strategic Lead, Regulation Follow)

1 4.1.1 โครงการจัดทําแผนปฏบิตัริาชการประจําปี รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 จัดประชมุทบทวนแผนของคณะ เมืѷอวนัทีѷ 5 พ.ค.65 
ประชมุจัดทําแผนของฝ่าย 3 ครั Ѹง เมืѷอวนัทีѷ 9,17,18 พ.ค.65 
และประชมุจัดทําแผนของกองบรหิารงานคณะ วนัทีѷ 10 พ.ค.65 
จัดทําเลม่แผนงบประมาณและแผนปฏบิตักิารประจําปี 
จัดทํารายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏบิตักิารประจําปี

กลยทุธทีѷ 5.2 กระจายอาํนาจบรหิารจดัการ (Centralized policy, Decentralized operation)

1 4.5.1 โครงการบรหิารจัดการหอศลิป์คณะศลิปกรรมศาสตร์ ผูจั้ดการหอศลิป์

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการบรหิารจัดการหอศลิป์คณะศลิปกรรมศาสตร ์
ดําเนนิการระหวา่งวนัทีѷ 1 ตลุาคม 2564 – 30 กนัยายน 2565 
มวีตัถปุระสงคเ์พืѷอสรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืและชอ่งทางการศึ
กษา 
ในการเผยแพรผ่ลงานทีѷมมีาตรฐานทางวชิาการและวชิาชพี 
และเพืѷอเป็นแหลง่เรยีนรูท้างดา้นวจัิยเชงิสรา้งสรรคต์ลอดชวีติ 
ไดดํ้าเนนิการจัดทําไวนลิ ป้าย ซอ่มฝ้าเพดาน 
และจัดทําฐานขอ้มลูผลงานศลิปะของหอศลิป์



สว่นทีѷ 2
สรุปุผลการดาํเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมในแผนปฎบิตักิาร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 6 สรา้งมหาวทิยาลยัขอนแกน่ใหเ้ป็นทีѷนา่ทาํงาน (Best place to work)

เป้าประสงค ์:  1. พัฒนาสถานทีѷและสภาพแวดลอ้มในการทํางานทีѷด ี(Good Workplace)
2. พัฒนาระบบการเขา้ถงึอนิเทอรเ์น็ตประสทิธภิาพสงู (Highly Effective Internet Connection)

กลยทุธ์ โครงการ/กจิกรรม หนว่ยนบั    คา่เป้าหมาย ผลงาน
ตามคา่เป้ѷ าหมาย

รายละเอยีดผลการดาํเนนิงาน ผูร้บัผดิชอบ

กลยทุธทีѷ 6.1 การสรา้งสภาพแวดลอ้มทีѷพรอ้มสาํหรบัการทาํงาน (Good Workplace) ของบคุลากรทกุกลุม่

1 4.1.11 โครงการพัฒนาและเตรยีมความพรอ้มดา้นความปลอดภยัและภาวะฉุกเฉนิในสถานทีѷทํางาน รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

ผลการตรวจอาชวีอนามยัเป็นไปตามเกณฑ์ เกณฑ์ ตามเกณฑ์ ตามเกณฑ์ โครงการพัฒนาและเตรยีมความพรอ้มดา้นความปลอดภยัและภาวะฉุกเ
ฉนิในสถานทีѷทํางาน ไดดํ้าเนนิการตรวจอาชวีอนามยั แสง ฝุ่ น 
ของสํานักงานและหอ้งปฏบิตักิารภาพพมิพ ์

2 4.1.6 โครงการสรา้งสนุทรยีภาพและโครงสรา้งพืѸนฐาน ทีѷเอืѸอตอ่การทํางานยคุดจิทิลั รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสรา้งสนุทรยีภาพและโครงสรา้งพืѸนฐาน 
ทีѷเอืѸอตอ่การทํางานยคุดจิทิลั ไดป้รับปรงุโครงสรา้งพืѸนฐาน ไดแ้ก ่
ไฟฟ้า ฝ้า หลงัคา กระจก ประตู

กลยทุธทีѷ 6.2 การสรา้งความผกูพนักบับคุลากรอยา่งเป็นระบบ

1 4.9.1 โครงการสมัมนาบคุลากรคณะศลิปกรรมศาสตรป์ระจําปี ผอ.กองบรหิารฯ

ผลลพัธ์

ปรับแผน นําเงนิเขา้กองทนุสวสัดกิารบคุลากร 
และปรับไปโครงการเกษียณอายรุาชการ

2 4.9.4 โครงการเกษียณอายรุาชการ ผอ.กองบรหิารฯ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการเกษียณอายรุาชการ จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 16 กนัยายน 2565 ณ 
โรงแรมราชาวดฯี โดยมผีูเ้กษียณอายรุาชการ จํานวน 2 ทา่น ไดแ้ก ่
รองศาสตราจารย ์ดร.เดชา ศริภิาษณ ์และ ผูช้ว่ยศาสตราจารยเ์จนวทิย ์
พทิกัษ์ 

กลยทุธทีѷ 6.3  การจดัการความรูแ้ละการเรยีนรูข้ององคก์ร

1 4.1.7 โครงการสรา้งความผาสกุและความผกูพันในองคก์ร รองคณบดฝ่ีายบรหิาร



ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.25 โครงการสรา้งความผาสกุและความผกูพันในองคก์ร ไดดํ้าเนนิกจิกรรม 
"กนิขา้วเวา้กนั" โดยการรับประทานอาหารกลางวนัรว่มกนั 
โดยนําอาหารมาจากบา้นหรอืซืѸอเพืѷอมารับประทานรว่มกนั 
รวมถงึการทําอาหารเพืѷอรับประทานรว่มกนั 
และมกีจิกรรมบรจิาคสิѷงของอาหารแหง้หรอืเงนิ 
เพืѷอชว่ยเหลอืผูท้ีѷไดรั้บผลกระทบจากนํѸาทว่มบา้นดงพอง 
รวมทั Ѹงมกีารบรจิาคเงนิใหก้บับคุลากรของคณะเพืѷอชว่ยซอ่มแซมบา้นทีѷ
ถกูนํѸาทว่มและพาย ุทําใหเ้กดิความผกูพันในองคก์ร

2 4.1.12 โครงการจัดการความรูแ้ละแนวปฏบิตัทิีѷดใีนการทํางานของคณะศลิปกรรมศาสตร์ รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

ปรับแผน ไปโครงการสบืฮตีตามฮอย 
และโครงการแสดงนทิรรศการผลงานศลิปะแลกเปลีѷยนระหวา่งเวยีดนา
ม-ไทย 2022

3 4.1.5 โครงการแลกเปลีѷยนเรยีนรูเ้ครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นแผนและประกนัคณุภาพ รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

ปรับแผนไป โครงการพัฒนาระบบประกนัคณุภาพ (EdPEx&IQA)



สว่นทีѷ 2
สรุปุผลการดาํเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมในแผนปฎบิตักิาร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 7 สรา้งมหาวทิยาลยัใหเ้ป็นทีѷนา่อยู ่(Great Place to Live)

เป้าประสงค ์:  1. รักษาสิѷงแวดลอ้ม และใชพ้ลงังานอยา่งมปีระสทิธภิาพ (Environment and Energy Friendly)
2. ใชท้รัพยากรทีѷคุม้คา่ (Responsible Consumption)
3. รักษ์วฒันธรรมไทย และมสีนุทรยีะ (Thai Culture and Aesthetics)

กลยทุธ์ โครงการ/กจิกรรม หนว่ยนบั คา่เป้าหมาย ผลงาน
ตามคา่เป้ѷ าหมาย

รายละเอยีดผลการดาํเนนิงาน ผูร้บัผดิชอบ

กลยทุธทีѷ 7.1  สรา้งคณะสเีขยีวดว้ยนโยบาย 5G (Green campus initiative)

1 4.1.8 โครงการคณะเขยีวสะอาด รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการคณะเขยีวสะอาด ไดดํ้าเนนิการปลกูตน้ไม ้
บรเิวณหลงัอาคารเรยีน ขา้งโรงอาหาร บรเิวณลานสนามกฬีา

กลยทุธทีѷ 7.2  การสรา้งสนุทรยีภาพใหเ้กดิขึҟนในคณะ (Aesthetic zone)

1 4.1.6 โครงการสรา้งสนุทรยีภาพและโครงสรา้งพืѸนฐาน ทีѷเอืѸอตอ่การทํางานยคุดจิทิลั รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสรา้งสนุทรยีภาพและโครงสรา้งพืѸนฐาน 
ทีѷเอืѸอตอ่การทํางานยคุดจิทิลั ไดดํ้าเนนิการดงันีѸ
1. 
ตดิตั Ѹงเสาคอนกรตีพรอ้มเทคอนกรตีบรเิวณโคง้ขา้มถนนเขา้คณะฯ
2. 
ตดิตั Ѹงไฟฟ้าสอ่งสวา่งในอาคารหลงัคาเครืѷองเคลอืบดนิเผาและซ่
อมฝ้าเพดาน
3. ตดิตั Ѹงหลอดไฟแสงสวา่งตามซุม้ จํานวน 16 ซุม้
4. ตดิตั Ѹงผา้ใบกนัแดด โรงฝึกงานเซรามกิ 
5. ปรับปรงุหอ้งเรยีนอจัฉรยิะ 

กลยทุธทีѷ 7.3  จดัระบบรกัษาความปลอดภยัทีѷมปีระสทิธภิาพ โดยนําระบบเทคโนโลยแีหง่อนาคตมาใช ้(Smart security)

1 4.1.11 โครงการพัฒนาและเตรยีมความพรอ้มดา้นความปลอดภยัและภาวะฉุกเฉนิในสถานทีѷทํางาน รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

ผลการตรวจอาชวีอนามยัเป็นไปตามเกณฑ์ เกณฑ์ ตามเกณฑ์ ตามเกณฑ์ โครงการพัฒนาและเตรยีมความพรอ้มดา้นความปลอดภยัและภาว
ะฉุกเฉนิในสถานทีѷทํางาน ไดดํ้าเนนิการตรวจอาชวีอนามยั แสง 
ฝุ่ น ของสํานักงานและหอ้งปฏบิตักิารภาพพมิพ ์

กลยทุธทีѷ 7.4  เนน้นโยบายอนรุกัษพ์ลงังาน และสิѷงแวดลอ้ม 



1 4.1.8 โครงการคณะเขยีวสะอาด รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการคณะเขยีวสะอาด ไดดํ้าเนนิการปลกูตน้ไม ้
บรเิวณหลงัอาคารเรยีน ขา้งโรงอาหาร บรเิวณลานสนามกฬีา



สว่นทีѷ 2
สรุปุผลการดาํเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมในแผนปฎบิตักิาร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 8 ปรบัเปลีѷยนองคก์รใหก้า้วเขา้สูย่คุดจิทิลั (Digital Transformation)

เป้าประสงค ์:  พัฒนาความทนัสมยั กา้วทนัเทคโนโลย ี(Tech-savvy Work and Living Places)

กลยทุธ์ โครงการ/กจิกรรม หนว่ยนบั คา่เป้าหมาย ผลงาน
ตามคา่เป้ѷ าหมาย

รายละเอยีดผลการดาํเนนิงาน ผูร้บัผดิชอบ

กลยทุธทีѷ 8.1  การพฒันาระบบการทาํงานและการเรยีนรูด้ว้ยเทคโนโลยดีจิทิลั

1 4.1.13 โครงการพัฒนาระบบขอ้มลูสารสนเทศของคณะศลิปกรรมศาสตร ์สูก่ารปรับเปลีѷยนองคก์รใหก้า้วเขา้สูย่คุดจิทิลั (Digital Transformation) รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการพัฒนาระบบขอ้มลูสารสนเทศของคณะศลิปกรรมศาสตร ์
สูก่ารปรับเปลีѷยนองคก์รใหก้า้วเขา้สูย่คุดจิทิลั (Digital 
Transformation) 
โดยใหบ้คุลากรสายสนับสนุนคดิพัฒนางานเพืѷอพัฒนาองคก์ร 
แบง่เป็น 3 กลุม่ ไดแ้ก ่งานการศกึษา งานจัดหารายได ้
งานสารสนเทศเพืѷอประกนัคณุภาพ

2 4.1.2 โครงการพัฒนาระบบประกนัคณุภาพ (EdPEx & IQA) รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการพัฒนาระบบประกนัคณุภาพ (EdPEx & IQA) ประจําปีการศกึษา 
2564 มวีตัถปุระสงค ์
เพืѷอพัฒนาระบบการดําเนนิงานของงานประกนัคณุภาพใหม้สีอดคลอ้งกบับ
รบิทของหลกัสตูรและมคีวามคลอ่งตวัในการบรหิารจัดการ เพืѷอกํากบั 
ตดิตามและประเมนิผลการดําเนนิงานของหลกัสตูร 
เพืѷอพัฒนาระบบการประกนัคณุภาพภายในทั Ѹงระดบัหลกัสตูรและระดบัคณะ 
และเพืѷอจัดทําระบบขอ้มลูสารสนเทศทีѷเกีѷยวขอ้งกบัการประกนัคณุภาพการ
ศกึษา การดําเนนิงาน แบง่เป็น 2 ระดบั ไดแ้ก ่1) ระดบัหลกัสตูร 
เป็นการประเมนิคณุภาพหลกัสตูร (IQA) ดําเนนิการ ดงันีѸ 1)
หลกัสตูรเขา้อบรมการเขยีน SAR 2) 
ประชมุชีѸแจงแนวทางการประเมนิหลกัสตูร 3) 
หลกัสตูรจัดทํารายงานประเมนิตนเองSAR 4) ตรวจประเมนิหลกัสตูร 5) 
บนัทกึในระบบ CHE QA สําหรับรปูแบบการตรวจประเมนิ พบวา่ 
ทกุหลกัสตูรใชว้ธิกีารประเมนิแบบตรวจอา่นเลม่ SAR ผลการตรวจประเมนิ 
พบวา่ ทกุหลกัสตูรผา่นเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรทั Ѹง 7 หลกัสตูร 2) 
ระดบัคณะ เป็นการประเมนิโดยใช ้EdPEx โดยมโีคช้ทีѷปรกึษา 
ในการจัดทํารายงานประเมนิตนเอง และรวบรวมขอ้มลู เพืѷอประเมนิเขา้สู ่
EdPEx 300 

3 4.1.3 โครงการจัดทําแผนพัฒนาคณุภาพองคก์ร รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

ปรับแผนไป โครงการพัฒนาระบบประกนัคณุภาพ (EdPEx&IQA)





สว่นทีѷ 2
สรุปุผลการดาํเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมในแผนปฎบิตักิาร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 9  การนําคณะศลิปกรรมศาสตรส์ูค่วามเป็นนานาชาติ

เป้าประสงค ์:  1. สรา้งภาพลกัษณข์องคณะศลิปกรรมศาสตรท์ั Ѹงในและตา่งประเทศ
2. พัฒนาความเป็นนานาชาต ิ(Internationalization)

กลยทุธ์ โครงการ/กจิกรรม หนว่ยนบั  คา่เป้าหมาย ผลงาน
ตามคา่เป้ѷ าหมาย

รายละเอยีดผลการดาํเนนิงาน ผูร้บัผดิชอบ

กลยทุธทีѷ 9.1 สรา้งความเป็นนานาชาตทิ ัҟงดา้นบคุลากร นกัศกึษา และสภาพแวดลอ้ม (International environment)

1 4.8.1 โครงการขยายความรว่มมอืกบักลุม่ประเทศอาเซยีน ผูช้ว่ยวเิทศสมัพันธฯ์

ผลลพัธ์

มกีารลงนาม MOU แหง่ อยา่งนอ้ย 1 แหง่ 1 MOU เวยีดนาม มกีาารลงนามความรว่มมอืกบัเวยีดนาม ระหวา่งวนัทีѷ 4-10 เมษายน 
2565 
เพืѷอขยายความรว่มมอืกบัตา่งประเทศทางดา้นวชิาการสูค่วามเป็นศู
นยก์ลางการวจัิยทางดา้นศลิปกรรมในอาเซยีน

2 6.1.13 โครงการศลิปินนานาชาต ิในพํานัก  อ.ดร.ประจักษ์ สปัุนตี

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการศลิปินนานาชาต ิในพํานัก จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 2-4 กนัยายน 
2565 
ไดเ้รยีนรูก้ระบวนการสรา้งสรรคผ์ลงานศลิปะรว่มสมยัจากศลิปินนาน
าชาติ

กลยทุธทีѷ 9.2 สรา้งความรว่มมอืและพฒันารว่มกบัประเทศในภมูภิาคอาเซยีน ท ัҟงดา้นการเรยีนการสอน การวจิยั การบรกิารวชิาการ รวมถงึการรว่มสรา้งนวตักรรม

1 4.4.3 โครงการสมัมนาเชงิปฏบิตักิารศลิปกรรมรว่มสมยัอาเซยีน
  - ทศันศลิป์และการออกแบบ
  - ดนตรแีละการแสดง

รองศลิปวฒันธรรมฯ

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.68 โครงการสมัมนาเชงิปฏบิตักิารศลิปกรรมรว่มสมยัอาเซยีน ตอน 
“โลหะ และ เกลอื Metal and Salt” ในระหวา่งวนัทีѷ 25 - 29 
สงิหาคม 2565 ณ คณะศลิปกรรมศาสตร ์ประกอบดว้ย 11 ประเทศ 
ไดแ้ก ่1) ประเทศไทย 2) ประเทศมาเลเซยี 3) ประเทศอนิโดนเีซยี 
4) ประเทศกมัพชูา 5) ประเทศฟิลปิปินส ์6) ประเทศเวยีดนาม 7) 
ประเทศพมา่ 8) ประเทศสงิคโปร ์9) ประเทศ สปป.ลาว 10) 
ประเทศอติาล ี11)ประเทศออสเตรเลยี

2 6.11.3 โครงการสนับสนุนทนุการศกึษาสําหรับบคุลากรจากประเทศในภมูภิาคอาเซยีนและอนุภมูลิุม่นํѸาโขง ระดบัปรญิญาเอก รศ.ดร.นยิม วงศพ์งษ์คํา



ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสนับสนุนทนุการศกึษาสําหรับบคุลากรจากประเทศในภมูภิ
าคอาเซยีนและอนุภมูลิุม่นํѸาโขง ระดบัปรญิญาเอก 
ไดส้นับสนุนทนุการศกึษาสําหรับประเทศ สปป.ลาว 1 คน 
และประเทศเวยีดนาม 1 คน จํานวน 2 ภาคการศกึษา

3 6.9.5 โครงการสนับสนุนทนุการศกึษาสําหรับบคุลากรจากประเทศในภมูภิาคอาเซยีนและอนุภมูลิุม่นํѸาโขง ระดบัปรญิญาโท อ.ดร.ภทัร ์คชภกัดี

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสนับสนุนทนุการศกึษาสําหรับบคุลากรจากประเทศในภมูภิ
าคอาเซยีนและอนุภมูลิุม่นํѸาโขง ระดบัปรญิญาโท 
ไดส้นับสนุนทนุการศกึษาสําหรับประเทศ สปป.ลาว 1 คน 

กลยทุธทีѷ 9.3 สรา้งความเป็นนานาชาตทิ ัҟงดา้นบคุลากร นกัศกึษา และสภาพแวดลอ้ม (International environment)

1 4.1.15 โครงการสง่เสรมิสทิธทิางศาสนาของนักศกึษานานาชาต ิ(หอ้งละหมาด) รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

ไมไ่ดดํ้าเนนิการ

2 4.8.2 โครงการผลติสืѷอประชาสมัพันธห์ลกัสตูรคณะศลิปกรรมศาสตรส์ูอ่าเซยีน ผูช้ว่ยวเิทศสมัพันธฯ์

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการผลติสืѷอประชาสมัพันธห์ลกัสตูรคณะศลิปกรรมศาสตรส์ูอ่าเ
ซยีน ไดดํ้าเนนิการจา้งเหมาผลติสืѷอประชาสมัพันธท์ีѷเป็นแผน่พับ 
วดีโิอ เว็บไซต ์แปลภาษาอาเซยีน

3 4.8.3 โครงการพัฒนาและเตรยีมความพรอ้มของบคุลากรสูค่วามเป็นนานาชาติ ผูช้ว่ยวเิทศสมัพันธฯ์

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการพัฒนาและเตรยีมความพรอ้มของบคุลากรสูค่วามเป็นนานา
ชาต ิจัดอบรมภาษาองักฤษใหก้บับคุลากรคณะศลิปกรรมศาสตร ์
เมืѷอวนัพฤหสับดทีีѷ 18 สงิหาคม 2565 ณ หอ้งประชมุดอกศลิป์ 1 
โดยมวีทิยากรมาบรรยาย

4 6.1.3 โครงการสนับสนุนการนําเสนอผลงานศลิปะตอ่เวทใีนสาธารณะในตา่งประเทศ ผศ.ธวชัชยั  ชา่งเกวยีน

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสนับสนุนการนําเสนอผลงานศลิปะตอ่เวทใีนสาธารณะในต่
างประเทศ 
ไดส้นับสนุนนักศกึษาไปนําเสนอผลงานทีѷประเทศเวยีดนาม 
ระหวา่งวนัทีѷ 19-23 สงิหาคม 2565 ไดแ้ก ่นายคณนาถ ทองสดุทา 
ปี 3 ทศันศลิป์ประตมิากรรม  

5 6.12.7 โครงการเตรยีมความพรอ้มสําหรับนักศกึษาตา่งชาติ อ.ดร.ภทัร ์คชภกัดี

ผลลพัธ์

ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 โครงการเตรยีมความพรอ้มสําหรับนักศกึษาตา่งชาต ิ
จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 26 มถินุายน 2565



สว่นทีѷ 2
สรุปุผลการดาํเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมในแผนปฎบิตักิาร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 10 การบรหิารโดยใชห้ลกัธรรมาภบิาล (Good Governance)

เป้าประสงค ์:  บรหิารดว้ยหลกัธรรมาภบิาล และสรา้งสนัตสิขุ (Good Governance and Peace)

กลยทุธ์ โครงการ/กจิกรรม หนว่ยนบั คา่เป้าหมาย ผลงาน
ตามคา่เป้ѷ าหมาย

รายละเอยีดผลการดาํเนนิงาน ผูร้บัผดิชอบ

กลยทุธทีѷ 10.1 วางระบบการบรหิารจดัการดว้ยหลกัธรรมาภบิาล ใหเ้กดิท ัѷวท ัҟงมหาวทิยาลยั (Good Governance for all Units)

1 4.1.14 โครงการใหค้วามรูค้ณุธรรมจรยิธรรม และการปฏบิตัติามหลกัธรรมาภบิาลแกบ่คุลากรคณะศลิปกรรมศาสตร์ รองคณบดฝ่ีายบรหิาร

ผลลพัธ์

ปรับแผน ไปโครงการสบืฮตีตามฮอย 
และโครงการแสดงนทิรรศการผลงานศลิปะแลกเปลีѷยนระหวา่งเวยีดน
าม-ไทย 2022

2 4.9.2 โครงการสง่เสรมิจรรยาบรรณของบคุลากร ผอ.กองบรหิารฯ

ผลลพัธ์



รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสง่เสรมิจรรยาบรรณของบคุลากร จัดขึѸนในวนัทีѷ 13 กนัยายน 
2565 เพืѷอใหบ้คุลากรไดต้ระหนักถงึ บทบาท หนา้ทีѷ 
และการประพฤตปิฏบิตัตินใหอ้ยูภ่ายใตก้รอบของจรรยาบรรณบคุลาก
ร มหาวทิยาลยัขอนแกน่ 
โดยมอบโลร่างวลัใหก้บับคุลากรทีѷประพฤตเิป็นแบบอยา่งดา้นจรรยา
บรรณ ซึѷงจะจัดในวนัสถาปนาคณะทกุปี ในปีนีѸ มผีูไ้ดรั้บรางวลัดงันีѸ
1. รางวลัเชดิชเูกยีรตบิคุลากรสายผูส้อน ดา้นการเรยีนการสอน  
ไดแ้ก ่นายอาทติย ์กระจา่งศร ี 2. 
รางวลัเชดิชเูกยีรตบิคุลากรสายผูส้อน ดา้นการพัฒนานักศกึษา ไดแ้ก ่
นายสมัฤทธิѻ ภกูงล ี3. รางวลัเชดิชเูกยีรตบิคุลากรสายผูส้อน 
ดา้นการใหบ้รกิารวชิาการ ไดแ้ก ่รศ.ดร.ดวงจันทร ์นาชยัสนิธุ ์4. 
รางวลัเชดิชเูกยีรตบิคุลากรสายผูส้อน ดา้นการวจัิย ไดแ้ก ่ผศ.ดร.
ธนัชพร กติตกิอ้ง 5. รางวลัเชดิชเูกยีรตบิคุลากรสายสนับสนุน 
ดา้นการใหบ้รกิารดเีดน่ งานบรหิารและยทุธศาสตร ์ไดแ้ก ่นางสพัุตรา 
คะเชนทน 6. รางวลัเชดิชเูกยีรตบิคุลากรสายสนับสนุน 
ดา้นการใหบ้รกิารดเีดน่ งานบรกิารศกึษาและพัฒนานักศกึษา ไดแ้ก ่
นายยงยทุธ มุง่หมาย 7. 
รางวลัผูม้คีวามประพฤตเิป็นแบบอยา่งดา้นจรรยาบรรณตอ่ตนเองและ
วชิาชพี ไดแ้ก ่นายสธุยี ์จฬุากาญจน ์(สายผูส้อน) นางสาวจริาพร 
กวดขนุทด (สายสนับสนุน) 8. 
รางวลัผูม้คีวามประพฤตเิป็นแบบอยา่งดา้นจรรยาบรรณตอ่องคก์รและ
เพืѷอนรว่มงาน ไดแ้ก ่นายพงศธร ยอดดําเนนิ (สายผูส้อน) นางอรจริา 
หตัถพนม (สายสนับสนุน) 9. 
รางวลัผูม้คีวามประพฤตเิป็นแบบอยา่งดา้นจรรยาบรรณตอ่ผูรั้บบรกิาร 
นักศกึษา ประชาชน ไดแ้ก ่นางสาวนัชชารัชต ์คําพลิา (สายผูส้อน) 
นางสาวสภุาวด ีชาบวั (สายสนับสนุน) 10. รางวลัศษิยเ์กา่ดเีดน่ 
จํานวน 10 รางวลั



สว่นทีѷ 2
สรุปุผลการดาํเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมในแผนปฎบิตักิาร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 11 เสรมิสรา้งความรว่มมอืเพืѷอการพฒันา (Collaboration/Coordination Projects)

เป้าประสงค ์:  เสรมิสรา้งความสมานฉันท ์ความรว่มมอื รว่มแรงและรว่มใจ (Collaboration/Coordination) 

กลยทุธ์ โครงการ/กจิกรรม หนว่ยนบั คา่เป้าหมาย ผลงาน
ตามคา่เป้ѷ าหมาย

รายละเอยีดผลการดาํเนนิงาน ผูร้บัผดิชอบ

กลยทุธทีѷ 11.1 จดัทาํโครงการขนาดใหญร่ว่มกนัระหวา่งคณะในกลุม่สงัคมศาสตร์

1 4.4.1 โครงการอนุรักษ์ สบืสาน สรา้งคณุคา่ศาสนาศลิปวฒันธรรมอสีาน 
 กจิกรรมทีѷ 1 วนัขึѸนปีใหม่
 กจิกรรมทีѷ 2 ประเพณีสงกรานต์

รองศลิปวฒันธรรมฯ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการอนุรักษ์ สบืสาน สรา้งคณุคา่ศาสนาศลิปวฒันธรรมอสีาน 
 กจิกรรมทีѷ 1 วนัขึѸนปีใหม ่ไมไ่ดจั้ดเนืѷองดว้ยสถานการณ ์โควดิ
 กจิกรรมทีѷ 2 ประเพณีสงกรานต ์จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 8 เมษายน 2565
มวีตัถปุระสงค ์1.เพืѷอเป็นการสง่เสรมิกจิกรรม การอนุรักษ์ 
และสบืทอดศลิปวฒันธรรมอสีาน 
บนพืѸนฐานความหลากหลายทางวฒันธรรม 2. เพืѷอสรา้งคณุคา่ 
ความหมายในการตระหนักถงึนัยสําคญัของศลิปวฒันธรรมอสีานและภู
มภิาคลุม่นํѸาโขง

2 4.4.2 โครงการวนัสถาปนาคณะศลิปกรรมศาสตร์ รองศลิปวฒันธรรมฯ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการวนัสถาปนาคณะศลิปกรรมศาสตร ์จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 13 กนัยายน 
2565 ครบรอบ 28 ปี มกีจิกรรมดงันีѸ พธิสีกัการะพระพฆิเณศวร 
รําถวายมอื โดยนักศกึษาสาขาวชิาดนตรแีละการแสดง ณ 
วงเวยีนหนา้คณะฯ รํากลองยาว โดยกลุม่ U2T ตําบลบา้นขาม 
จังหวดัขอนแกน่ การแหถ่ว้ยพระราชทานสมเด็จฯ พระพันปีหลวง 
แชมป์วงโปงลางแหง่ประเทศไทย ทําบญุใสบ่าตร ถวายภตัตาหารเพล 
พธิมีอบโลแ่ละเกยีรตบิตัรแกบ่คุลากรและศษิยเ์กา่ดเีดน่ 
การแสดงความยนิดกีบัผูสํ้าเร็จ การศกึษาระดบัดษุฎบีณัฑติ 
และดํารงตําแหน่งทางวชิาการ 
และพธิเีปิดนทิรรศการแสดงผลงานคณาจารย ์นักศกึษา และศษิยเ์กา่ 

3 4.4.4 โครงการถนนศลิปะ (Art lane) รองศลิปวฒันธรรมฯ

ผลลพัธ์



ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.63 โครงการถนนศลิปะ (Art Lane) จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 1-2 กรกฎาคม 2565 
ณ สะพานขาว คณะศลิปกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัขอนแกน่ 
มวีตัถปุระสงค ์เพืѷอเป็นการนําเสนอผลงานสรา้งสรรคข์องนักศกึษา 
บคุลากร เครอืขา่ยทางวชิาการ และเพืѷอเป็นการอนุรักษ์ ฟืѸนฟ ูสง่เสรมิ 
พัฒนา และเพิѷมคณุคา่ของศลิปวฒัธรรม 
และภมูปัิญญาทอ้งถิѷนในภมูภิาคอาเซยีนและนานาชาต ิ

4 4.4.7 โครงการสบืฮตีตามฮอยวฒันธรมศลิปกรรม CoTSAP รองศลิปวฒันธรรมฯ

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการสบืฮตีตามฮอยวฒันธรรมศลิปกรรม CoTSAP เมืѷอวนัทีѷ 24 
กนัยายน 2565 ณ ตําบลบา้นคอ้ 
มกีจิกรรมดนตรแีละการแสดงในงานบญุประเพณี ขบวนแหเ่ครืѷองบชูา 
เป็นการสบืสานศลิปวฒันธรรมของชมุชน 
สรา้งความรว่มมอืกบัชมุชนและสงัคมภายนอก

5 6.1.10 โครงการเสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจทางประวตัศิาสตรศ์ลิปะไทยครัѸงทีѷ 5  ในความงามมคีวามรู ้ ผศ.ดร.นงนุช ภูม่าลี

ผลลพัธ์

ไมไ่ดดํ้าเนนิการ

6 6.1.11 โครงการศลิปกรรมโดยศลิปินรุน่เยาวอ์สีาน ครั Ѹงทีѷ 6 อ.เจด็จ ทองเฟืѷอง

ผลลพัธ์

รอ้ยละการดําเนนิงานตามแผน รอ้ยละ 80 100 โครงการศลิปกรรมโดยศลิปินรุน่เยาวอ์สีาน ครั Ѹงทีѷ 6 จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 
18-20 กรกฎาคม 2565

7 6.1.9 โครงการไหวค้รคูรอบครชูา่ง ผศ.ดร.นงนุช ภูม่าลี

ผลลพัธ์

ไมไ่ดดํ้าเนนิการ

8 6.7.5 โครงการไหวค้ร-ูครอบครนูาฏศลิป์ ผศ.ดร.ศราวด ีภชูมศรี

ผลลพัธ์

โครงการไหวค้ร ู- ครอบครนูาฏศลิป์ จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 7-8 เดอืนกนัยายน 
พ.ศ.2565 ณ อาคารพทุธศลิป์ ศนูยศ์ลิปวฒันธรรม 
มหาวทิยาลยัขอนแกน่ มวีตัถปุระสงค ์
เพืѷออนุรักษ์วฒันธรรมในพธิกีรรมไหวค้ร-ูครอบครนูาฎศลิป์ 
เพืѷอปฏบิตัติามขนบจารตีของการเรยีนการสอนนาฏศลิป์ 
เพืѷอใหนั้กศกึษา ศลิปินดา้นศลิปะการแสดงทกุแขนง เชน่ 
นาฎศลิป์ไทย นาฎศลิป์พืѸนบา้น หมอลํา ศลิปิน คณะคร ูนักเรยีน 
และผูท้ีѷสนใจ เขา้รว่มพธิกีรรม 
ผสานความรว่มมอืของเครอืขา่ยทางวฒันธรรม   
เพืѷอสรา้งความเป็นสริมิงคลแกนั่กศกึษา คณาจารย ์
และผูร้ว่มเขา้รว่มโครงการ

9 6.7.6 โครงการสัѷงสมสบืสานการแสดงพืѸนบา้นอสีาน อาจารยพ์งศธร ยอดดําเนนิ

ผลลพัธ์



ความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คา่เฉลีѷย >3.51 4.38 โครงการสัѷงสมสบืสานการแสดงพืѸนบา้นอสีาน จัดขึѸนเมืѷอวนัทีѷ 9 
กนัยายน 2565 มกีจิกรรม พธิแีสดงพระธรรมเทศนา โดย 
พระครธูรรมาภสิมยั ผศ. ดร.เจา้คณะอําเภอบา้นแฮด -พระยนื  
(ผูอํ้านวยการศนูยบ์รกิารวชิาการ มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั 
วทิยาเขตอสีาน จังหวดัขอนแกน่) พธิเีจมิป้ายหอ้งสาขาวชิาการแสดง 
โดยพระเทพพทุธมินุ ีเจา้คณะจังหวดัขอนแกน่ พธิบีายศรสีูข่วญั 
การแสดงรําบายศรสีูข่วญั  การแสดงลําลอ่งอวยพร 
โดยศลิปินแหง่ชาต ิคณุแมฉ่ววีรรณ ดําเนนิ  การแสดงเจรยีงอวยพร 
โดยศลิปินมรดกอสีาน คณุแมสํ่ารวม ดสีม การแสดงลําอวยพร 
โดยศลิปินมรดกอสีาน คณุแมว่นัด ีพลทองสถติ



สว่นทีѷ 3 
ปญัหา อปุสรรค และความตอ้งการการสนบัสนนุจากมหาวทิยาลยั

ปญัหา อปุสรรค 

สถานการณโ์ควดิ-19 ทําใหย้งัไมส่ามารถจัดโครงการ/กจิกรรมได ้

ตวัชีѸวดัของแผนมจํีานวนมากเกนิไป

การเดนิทางไปตา่งประเทศของนักศกึษายงัมขีอ้จํากดั เดนิทางยงัไมส่ะดวก

ความตอ้งการการสนบัสนนุจากมหาวทิยาลยั

ตอ้งการรับการสนับสนุนงบประมาณ เพืѷอจัดกจิกรรม

ตอ้งการรับการสนับสนุนงบประมาณ เพืѷอปรับปรงุอาคารเรยีนและครภุณัฑท์ีѷตอ้งใชง้บประมาณจํานวนมาก

ตอ้งการรับการสนับสนุนในเรืѷองของอตัรากําลงั



[1] ไมรวม OKR 6 ตัว


